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A la fin de chaque année civile, tous les employeurs sont tenus de calculer

les avantages imposables qui doivent étre déclarés sur le T4/Relevé 1 de Est du Canada
leurs employés pour I'année en question. Cependant, ils oublient souvent

qu'ils peuvent avoir a verser la taxe sur les produits et services/taxe de vente Tél. : 613-751-5310
harmonisée/taxe de vente du Québec (TPS/TVH/TVQ) sur ces avantages

imposables. Toronto

Tél. : 416-601-6362

01


mailto:dmyrden@deloitte.ca
mailto:rdemers@deloitte.ca
mailto:mikmatthews@deloitte.ca
mailto:dcisterna@deloitte.ca

Qu’est-ce qu’un avantage imposable?

De fagon générale, lorsqu’un avantage est imposable au titre de I'impot sur
le revenu, I'employeur qui est inscrit aux fichiers de la TPS/TVH/TVQ est
considéré comme ayant effectué la fourniture d’un bien ou d’un service qui
donne lieu a I'avantage pour I'employé.

La plupart des avantages regus par les employés n‘ont pas d’incidence sur les
versements de TPS/TVH/TVQ, les crédits de taxe sur les intrants (CTI) ou les
remboursements de la taxe sur les intrants (RTI), étant donné que la majeure
partie de ces avantages sont exonérés ou détaxés aux fins de la TPS/TVH/TVQ.
Cependant, les avantages imposables autres qu’en espéces, les allocations
imposables et les remboursements aux employés peuvent avoir une incidence
sur la TPS/TVH/TVQ. Mentionnons a titre d’exemples les avantages relatifs aux
automobiles (p. ex. droit d'usage et frais de fonctionnement), les prix et
récompenses autres qu’en espéces, les congés, les services d’aide aux employés,
les uniformes et vétements particuliers, et les avantages au titre d’une pension
et d’'un logement a court terme.

Un avantage imposable est-il assujetti a la TPS/TVH/TVQ?

Si un avantage imposable est assujetti a la TPS/TVH/TVQ et que I'employeur a
demandé le CTI (ou le RTI), il doit généralement établir par autocotisation la
TPS/TVH/TVQ a verser sur le montant de I'avantage imposable. Le montant de
la TPS/TVH/TVQ a verser est généralement établi en fonction de la province ou
I'employé travaille habituellement.

Les taux de TPS/TVH/TVQ pour une entreprise qui n'est pas une grande
entreprise aux fins de la Loi sur la taxe d‘accise ou de la Loi sur la taxe de vente
du Québec seraient les suivants :

Province dans
laquelle I'employé
travaille
habituellement :

Avantages relatifs aux
frais pour droit d'usage
ou autres avantages
sauf avantages liés aux
dépenses de
fonctionnement d’une
automobile

Avantages liés aux
dépenses de
fonctionnement d'une
automobile

Nouvelle-Ecosse,
Nouveau-Brunswick, Ile-
du-Prince-Edouard et
Terre-Neuve-et-
Labrador

14/114

11 %

Ontario

12/112

9 %

Autres provinces et
territoires

4/104

3%

Québec - TVQ

9,975/109,975

6 %

Tél. : 416-607-1244

Ouest du Canada

Tél. : 587-293-3258

Tél. : 604-640-3353

Liens connexes :
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Pour les grandes entreprises qui sont assujetties aux reégles en matiére de
récupération, les taux suivants de TPS s’appliqueraient :

Province dans Avantages relatifs aux | Avantages liés aux
laquelle I'employé frais pour droit d'usage dépenses de
travaille ou autres avantages | fonctionnement d’une
habituellement : sauf avantages liés aux automobile

dépenses de
fonctionnement d’'une
automobile

Ontario 10/110t 7,8 %2

fle-du-Prince-Edouard 4/104 3%

Au Québec, il faudra tenir compte de I'impact de I’élimination graduelle des
restrictions a l'obtention d’un RTI par les grandes entreprises a I’égard du calcul
de la TVQ a remettre relativement a I'avantage imposable. Ainsi, cela signifie
qu’une personne qui est une grande entreprise devra verser 25% de la TVQ
applicable sur I'avantage imposable pour I'année d’imposition 2018. Rappelons
que I"élimination graduelle des RTI a débuté le 1¢" janvier 2018. Le taux de RTI
récupérable a I'égard des dépenses restreintes est de 25 % en 2018, de 50 %
en 2019, de 75 % en 2020 et de 100 % a partir de 2021.

Versements de TPS/TVH/TVQ

La TPS/TVH/TVQ sur les avantages imposables fournis aux employés durant
I'année se terminant le 31 décembre doit étre déclarée dans la déclaration de
TPS/TVH/TVQ de I'employeur a I'égard de la période de déclaration incluant le
mois de février.

Les professionnels du groupe Taxes indirectes de Deloitte peuvent vous aider a
déterminer si les exigences susmentionnées pourraient avoir une incidence sur
vos versements de TPS/TVH/TVQ.

Si vous avez des questions sur ce bulletin, n’hésitez pas a communiquer avec un
représentant de Deloitte.

1 pour ce qui est d'un avantage relatif & un véhicule moteur admissible assujetti a la récupération des
CTI pour la composante provinciale de la TVH. Pour 2018 et les années subséquentes, le taux sera de
12/112.

2 En Ontario, la récupération des CTI sera graduellement éliminée & compter du 1° juillet 2018. Ainsi,
le taux sera de 8,4 % en 2018, puis de 9 % a compter de 2019.
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