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Tn acest numdr:

Legea care reglementeaza regimul fiscal aplicabil abonamentelor pentru utilizarea facilitatilor sportive

Legea 34/2023 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal prevede
faptul ca beneficiile acordate de angajatori angajatilor sub forma de abonamente pentru utilizarea
facilitatilor sportive nu sunt supuse impozitului pe venit si contributiilor sociale, in anumite conditii.
Noul regimul fiscal pentru aceste beneficii este aplicabil incepand cu veniturile aferente lunii februarie

2023.

Modificari aduse Legii contabilitatii si ordonantei privind obligatia operatorilor economici de a utiliza
case de marcat electronice fiscale

Prevederile noii reglementari, respectiv Legea nr. 36/2023, publicata in Monitorul Oficial in data de 12

januarie 2023, care modifica termenele pentru pdstrarea datelor si documentelor contabile, se aplica
din data de 15 ianuarie 2023.
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l. Legea 34/2023 pentru modificarea si completarea Legii nr. 227/2015 privind Codul
fiscal

Principalele noutati aduse de prezenta lege sunt urmatoarele:

e Contravaloarea abonamentelor pentru utilizarea facilitatilor sportive, suportata de
angajatori pentru angajati, nu este supusa impozitului pe venit si contributiilor
sociale. Pentru aplicarea tratamentului fiscal favorabil trebuie indeplinite o serie de
conditii:

v" Regimul de neimpozitare este aplicabil pentru o suma maxima3 anuald de
400 de euro pentru fiecare angajat si valoarea lunara cumulata cu
celelalte beneficii si venituri asimilate salariului listate la art. 76, alin. 4% si
art. 142, lit. aa' din Codul fiscal trebuie s& nu depéseasca plafonul lunar
de 33% aplicabil salariului de baza al fiecarui angajat.

v' Activitatile furnizorului de abonamente trebuie s fie cuprinse la codurile
CAEN 9311, 9312 sau 9313.

e Contravaloarea abonamentelor pentru utilizarea facilitatilor sportive suportate de
angajati pentru ei insisi si pentru alte persoane aflate in intretinere se poate deduce
din baza de calcul a impozitului pe venitul din salarii in limita maxima anuald de 400
euro, indiferent de numarul de persoane.

e Noul regimul fiscal pentru aceste beneficii este aplicabil incepand cu veniturile
aferente lunii februarie 2023.

e Cheltuiala cu contravaloarea abonamentelor pentru utilizarea facilitatilor sportive
este deductibild in limita a 400 de euro pe an la stabilirea venitului net anual din
activitati independente, determinat in sistem real, pe baza datelor din contabilitate.

Il.  Modificdri aduse Legii contabilitatii nr. 82/1991, precum si a Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 28/1999 privind obligatia operatorilor economici de a utiliza
aparate de marcat electronice fiscale

Principalele modificdri mentionate in Legea nr. 36/2023 publicat pe 12 ianuarie 2023 sunt
urmatoarele:

Modificarea termenului de pdstrare a datelor si documentelor contabile

Prin prezentul act normativ, societatile comerciale, societatile/companiile nationale, regiile
autonome, institutele nationale de cercetare-dezvoltare, societdtile cooperatiste si celelalte persoane
juridice care utilizeazd sisteme informatice de prelucrare automatd a datelor au obligatia de a pastra
datele pe suporturi tehnice timp de 5 ani (calculati de la data de 1 iulie a anului urmator celui
incheierii exercitiului financiar in care au fost intocmite).

Tn mod similar, registrele de contabilitate obligatorii si documentele justificative se pastreaza in arhiva
persoanelor mai sus mentionate, timp de 5 ani calculati de la data de 1 iulie a anului urmator celui
incheierii exercitiului financiar in care au fost intocmite, inclusiv pentru statele de salarii.

Memoria fiscald este definita ca fiind un dispozitiv unic, inscriptibil, din modulul fiscal care trebuie s3
permitd acumulari progresive ale datelor, fara ca acestea sd poatd fi modificate sau sterse, precum si
conservarea in timp a acestora pentru o perioada de 5 ani.

De asemenea, termenul de pastrare si arhivare a registrului special intocmit Tn cazul defectdrilor
aparatelor de marcat electronice fiscale precum si a rapoartelor fiscale de inchidere zilnica devine 5
ani, calculati de la data de 1 iulie a anului urmator celui incheierii exercitiului financiar in care au fost
emise.

Aceleasi termen de pdstrare de 5 ani se aplica si pentru: casele de marcat, alte sisteme ce includ
dispozitive cu functii de case de marcat, care inglobeaza constructiv un modul fiscal, prin intermediul
caruia controleaza memoria fiscald, dispozitivul de imprimare si afisajul client etc.
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Numele Deloitte se refera la organizatia Deloitte Touche Tohmatsu Limited (“DTTL”), o companie cu
raspundere limitata din Marea Britanie, reteaua globala de firme membre si persoanele juridice afiliate
acestora. DTTL si firmele sale membre sunt entitati juridice separate si independente. DTTL (numit in
continuare si "Deloitte Global") nu furnizeaza servicii cdtre clienti. Pentru a afla mai multe despre
reteaua globala a firmelor membre, vd rugdm sa accesati www.deloitte.com/ro/despre.

Deloitte furnizeaza clientilor din sectorul public si privat din industrii variate servicii de audit, consultanta,
servicii juridice, consultanta financiara si de managementul riscului, servicii de taxe si alte servicii
adiacente. Patru din cinci companii prezente in Fortune Global 500® sunt clienti Deloitte, prin
intermediul retelei sale globale de firme membre care activeaza in peste 150 de tari si teritorii, oferind
resurse internationale, perspective locale si servicii de cea mai Tnaltd calitate pentru a rezolva probleme
de business complexe. Pentru a afla mai multe despre modalitatea in care cei 244.000 de profesionisti
Deloitte creeaza un impact vizibil in societate, va invitdm sa ne urmariti pe Facebook sau LinkedIn.

Reff si Asociatii SCA este societate de avocati membra a Baroului Bucuresti, independentd in
conformitate cu reglementarile aplicabile profesiei de avocat, si reprezinta reteaua de societati de
avocati Deloitte Legal in Romania. Deloitte Legal inseamnd practicile juridice ale membrilor Deloitte
Touche Tohmatsu Limited si afiliatii acestora care oferd servicii de asistentd juridica. Pentru o descriere a
serviciilor de asistenta juridica oferite de entitatile membre ale Deloitte Legal, va rugam accesati:
http://www.deloitte.com/deloittelegal.

Acest Alert este furnizat cu titlu orientativ si nu trebuie considerat drept serviciu de consultanta. Este
bine s solicitati consultantd fiscald/juridica de specialitate inainte de a intreprinde actiuni bazate pe
cuprinsul acestui document.

Aceastd publicatie contine doar informatii generale si Deloitte Touche Tohmatsu Limited si firmele
membre sau afiliate (numite impreund Deloitte Network) nu ofera consultantd sau servicii profesionale
prin intermediul acestei publicatii. Tnainte de a lua orice decizie sau de a actiona intr-un mod care v-ar
putea afecta finantele sau afacerea, trebuie sa discutati cu un consultant profesionist. Nicio entitate a
Deloitte Network nu va fi raspunzatoare pentru pierderile de orice natura suferite de catre persoanele
care se bazeaza pe aceasta publicatie.
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