
 

 
 

CEO & CFO Awards 2023: 
Zitate der Preisträgerinnen und Preisträger 
 
Robert Ottel, CFO voestalpine: „Vielen Dank für die Anerkennung, die ich an das gesamte 
voestalpine-Team, das in einem turbulenten Jahr erneut Hervorragendes geleistet hat, weitergeben 
möchte. Der Award bestätigt auch die strategische Ausrichtung und Leistungsfähigkeit der 
voestalpine. Mit greentec steel, unserem Plan für eine grüne Stahlproduktion, setzen wir einen 
weiteren Meilenstein in unserer erfolgreichen Unternehmensgeschichte.“ 
 
Elisabeth Stadler, CEO der Vienna Insurance Group: „Herzlichen Dank für den Award als bestes 
Vorstandsduo gemeinsam mit Liane Hirner, den ich als Anerkennung der Leistung des gesamten 
Teams der Vienna Insurance Group sehe. Wir konnten in besonders herausfordernden Zeiten eine 
hohe Resilienz zeigen und werden somit unserem Anspruch, eine stabile und verlässliche Partnerin 
für unsere Stakeholder zu sein, gerecht.“ 
 
Liane Hirner, CFRO der Vienna Insurance Group: „In der Kategorie Banken und Versicherungen als 
bestes Vorstandsduo mit Elisabeth Stadler honoriert zu werden ist eine besondere Ehre für mich. 
Gerade der Finanzbereich ist durch volatile Phasen in den letzten Jahren besonders gefordert. Im 
Team ist es uns gelungen, für die VIG-Gruppe eine außerordentlich hohe Kapitalstärke aufzuweisen 
und die Funktionalität unseres Geschäftsmodells unter Beweis zu stellen.“ 
 
Heimo Scheuch, CEO der Wienerberger AG: „Trotz einem schwierigen und instabilen wirtschaftlichen 
und politischen Umfeld blicken wir bei Wienerberger auf das erfolgreichste Geschäftsjahr in der 
Geschichte des Unternehmens zurück. Die Basis für diese beeindruckende Entwicklung ist unsere 
erfolgreiche Transformation vom Ziegelproduzenten hin zu einem Anbieter von innovativen und 
ökologischen Systemlösungen in den Bereichen Neubau und Renovierung sowie im 
Wassermanagement. Somit konnten wir erneut die Resilienz und Diversität unseres 
Geschäftsmodells unter Beweis stellen. Der Award ist für uns eine wertvolle Bestätigung unseres 
Geschäftsmodells.“ 
 
Gerhard Hanke, CFO der Wienerberger AG: „Ich freue mich sehr über die erneute Auszeichnung und 
die damit einhergehende Ankerkennung unserer Arbeit. Durch unsere erfolgreiche Neuausrichtung 
unseres Geschäftsmodells, unseren Fokus auf organisches Wachstum durch Innovation und 
Erhöhung des Anteils an Systemlösungen, unser bewährtes Self-Help Programm zur 
Effizienzsteigerung und durch gezielte wertschaffende Akquisitionen konnten wir in der Periode 2012 
bis 2022 beeindruckende jährliche Wachstumsraten verzeichnen.“ 
 
Julian Jäger und Günther Ofner, Vorstände der Flughafen Wien AG: „Der Flughafen Wien hat sich in 
den vergangenen zwölf Jahren zu einem der Top-Airports Europas entwickelt, rund 32 Millionen 
Passagiere verzeichnete der Flughafen Wien in 2019. Nach drei harten COVID-19-Krisenjahren ist das 
Unternehmen wieder voll auf Wachstumskurs und komplett schuldenfrei, die Passagierzahlen nähern 
sich dem Vorkrisenniveau und wir investieren massiv in Nachhaltigkeit und Qualität. So führt der 
Flughafen Wien seinen Betrieb CO2-Neutral, wir erweitern die bereits jetzt größte 
Photovoltaikanlage Österreichs und starten 2023 mit dem Bau der Terminal-Süderweiterung, die ein 
neues Qualitätserlebnis für Passagiere bringen wird. Es ist schön, dass diese gute 
Unternehmensentwicklung auch wahrgenommen wird, und wir freuen uns sehr über diese 
Auszeichnung.“ 



 

 
 

 
Andreas Klauser, CEO der Palfinger AG: „Es ist für mich eine große Auszeichnung, bei den 
diesjährigen CEO & CFO Awards unter den Gewinnern zu sein und ich sehe dies als Anerkennung der 
Arbeit unseres gesamten Management-Teams wie auch all unserer Mitarbeitenden, die uns im Jahr 
2022 unter sehr schwierigen Rahmenbedingungen einen Rekordumsatz erzielen ließen. Das 
zukünftige Wachstum treiben wir auf Basis unserer Unternehmensstrategie 2030 voran mit dem 
Fokus auf Lösungs- und Digitalisierungsansätze. Danke noch einmal für diese Auszeichnung und wir 
werden weiterhin hart daran arbeiten, unsere Ziele und Visionen zu erreichen.“ 

 
Felix Strohbichler, CFO der Palfinger AG: „Es macht mich sehr stolz, dass unsere Arbeit im Jahr 2022 
von der Jury auf Basis einer objektiven Analyse der Unternehmensentwicklung so positiv beurteilt 
wurde, und unsere Anstrengungen, den wirtschaftlich schwierigen Rahmenbedingungen im Jahr 
2022 zu trotzen, sowie die guten Ergebnisse gesehen wurden. Vielen Dank für diese tolle 
Auszeichnung und für die Anerkennung unser aller Arbeit bei Palfinger.“ 
 
Klemens Eiter, CFO PORR: „Die Auszeichnung als CFO Newcomer des Jahres 2023 freut mich sehr. Ich 
sehe sie als Anerkennung jenes Weges, den wir bei der PORR eingeschlagen haben. Wir haben im 
Geschäftsjahr 2022 nicht nur die besonderen Herausforderungen und Kostensteigerungen seit 
Beginn des Ukraine Konflikts erfolgreich bewältigt, sondern haben uns darüber hinaus in fast allen 
Segmenten und Bereichen verbessert. Der Award ist daher eine wertvolle Bestätigung unserer 
Unternehmensstrategie und der starken Performance 2022.“ 
 
Georg Pölzl, Vorstandsmitglied Österreichische Post AG: „Diese Auszeichnung bestätigt eindrucksvoll 
den von uns seit 2011 eingeschlagenen Weg, auf dem wir unseren Unternehmen nachhaltig und grün 
gestalten. Wir wollen und werden in der Frage der Dekarbonisierung der Logistik weiterhin die 
Vorreiterin in der Branche sein, nicht nur in Österreich, sondern weltweit. Gemäß unserer 
integrierten Unternehmens- und Nachhaltigkeitsstrategie betrachten wir Nachhaltigkeit, Diversität 
und Kund*innenorientierung als Leitlinie für all unsere Aktivitäten.“  
 
Walter Oblin, Vorstandsmitglied Österreichische Post AG: „Mein Dank geht an unsere 20.000 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die mit Freude die zahlreichen Nachhaltigkeitsinitiativen der Post 
Tag für Tag mittragen und auch umsetzen. Nicht nur unsere Zustellerinnen und Zusteller in ihren E-
Fahrzeugen, sondern alle, die ständig dazu beitragen, dass der CO2-Fußabdruck so gering wie nur 
möglich ist. Es freut mich sehr, dass unsere Bemühungen mittlerweile von Kundinnen und Kunden 
sowie der Fachwelt gleichermaßen gewürdigt werden.“ 
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