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Anhaltender Erfolg: Deloitte Schweiz ernennt 21 neue Partnerinnen
und Partner

Das Priifungs- und Beratungsunternehmen Deloitte Schweiz hat per 1. Juni 2022 21 Mitarbeitende zu Partnerinnen und
Partnern befordert. Dies widerspiegelt die hohe Dynamik und den anhaltenden Erfolg des Unternehmens in allen
Geschiftsbereichen und relevanten Sektoren und schafft die Voraussetzung fiir weiteres starkes Wachstum. Insgesamt
arbeiten per 1. Juni rund 2'400 Personen bei Deloitte Schweiz, davon 137 Partnerinnen und Partner.

Nach der Pandemie haben viele Unternehmen grossen Bedarf an Beratung, viele Projekte wurden im laufenden Jahr
wieder in Angriff genommen und neue Investitionen aufgegleist. Diese Dynamik widerspiegelt sich auch bei den
Mitarbeitenden — fur Wirtschaftsprifungs- und Beratungsunternehmen wie Deloitte die wichtigste Ressource.

«Die Beforderungen sind ein klares Zeichen unseres grossen Vertrauens in die Zukunft des Unternehmens und zeigen
auch den Erfolg unserer jahrelangen konsequenten Nachwuchsférderung», sagt Reto Savoia, CEO von Deloitte Schweiz.
«Jede und jeder der Beférderten hat aussergewdéhnliche Fahigkeiten bewiesen. Sie alle werden eine Schlisselrolle bei der
Weiterentwicklung von Deloitte Schweiz spielen und dabei helfen, Unternehmen und Verwaltungen in der Schweiz fit fiir
die Zukunft zu machen. Die Wachstumsstrategie von Deloitte hat zwei zentrale Elemente. Wir bieten zum einen ein
attraktives Arbeitsumfeld mit laufender Weiterbildung, moderner Infrastruktur und ein hochattraktives Kundenportfolio.
Zudem investieren wir gezielt und umfassend in Technologie.»

Die neu ernannten Partnerinnen und Partner arbeiten in den Bereichen Consulting, Wirtschaftspriifung, Steuerberatung,
Financial Advisory und Risk Advisory. Bereits wahrend dem Geschaftsjahr sind zwei Partner von anderen
Landerorganisationen zu Deloitte Schweiz gestossen. Dabei wird auch der Gbergreifende und stark wachsende Bereich
der Nachhaltigkeitsberatung durch zusatzliche Kompetenz auf Partnerstufe gestarkt.

Die beférderten Mitarbeitenden widerspiegeln die ganze Breite der Diversitat von Deloitte, hinsichtlich Bildung, Beruf,
Kultur, Herkunft und Geschlecht. Ein knappes Drittel davon ist weiblich.

Und die Reise geht weiter: «Deloitte setzt sich seit langem fiir Diversitdt und Gleichstellung ein und legt grossen Wert auf
die eigene Nachwuchsférderung. Wir haben grosse Ambitionen und verfligen entsprechend tGiber Mentoring- und
Entwicklungsprogramme fiir unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Diese Férderung wollen wir weiter ausbauen und
insbesondere auch den Frauenanteil auf Filhrungsebene weiter erhéhen. Die Zahl an starken Direktorinnen und Senior
Managerinnen stimmt mich diesbeziiglich sehr zuversichtlich», sagt Reto Savoia.

Namen, Fotos und weitere Angaben zu den neuen Partnerinnen und Partnern finden Sie in unserem LinkedIn-Post.

Alle Mediennews sofort: Folgen Sie @DeloitteCH auch auf Twitter!
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Deloitte Schweiz

Deloitte ist ein fihrendes Prifungs- und Beratungsunternehmen in der Schweiz und bietet branchenspezifische Dienstleistungen in den
Bereichen Audit & Assurance, Consulting, Financial Advisory, Risk Advisory sowie Tax & Legal. Mit rund 2’400 Mitarbeitenden an den sechs
Standorten Basel, Bern, Genf, Lausanne, Lugano und Zirich (Hauptsitz) betreut Deloitte Unternehmen und Organisationen jeder Rechtsform und
Grosse aus allen Wirtschaftszweigen.

Deloitte AG ist eine Tochtergesellschaft von Deloitte North and South Europe (NSE), einem Mitgliedsunternehmen der Deloitte Touche
Tohmatsu Limited (DTTL) mit Gber 345’000 Mitarbeitenden in mehr als 150 Landern.
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Anmerkung fiir die Redaktion

In dieser Medienmitteilung bezieht sich Deloitte auf Deloitte Touche Tohmatsu Limited (,,DTTL“) eine "UK private company limited by
guarantee" (eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung nach britischem Recht) und ihren Mitgliedsunternehmen, die rechtlich selbststandig und
unabhangig sind. Eine detaillierte Beschreibung der rechtlichen Struktur von DTTL und ihrer Mitgliedsunternehmen finden Sie auf unserer
Webseite unter deloitte.com/ch/de/about

Deloitte AG ist eine Tochtergesellschaft von Deloitte LLP, dem Mitgliedsunternehmen in Grossbritannien von DTTL. Deloitte AG ist eine von der
Eidgendssischen Revisionsaufsichtsbehorde (RAB) und der Eidgendssischen Finanzmarktaufsicht FINMA zugelassene und beaufsichtigte
Revisionsgesellschaft.

Die Informationen in dieser Medienmitteilung haben ihre Richtigkeit zum Zeitpunkt des Versandes.
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