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Deloitte Brexit Briefings
Perspektiven auf den Brexit

Deloitte Brexit Briefings Serie

Der im Juni 2016 beschlossene EU-Austritt des
Vereinigten Kdnigreiches wird weitreichende
6konomische und politische Folgen haben. Fur die
deutschen Unternehmen bedeutet der Brexit einen
grundlegenden Wandel des Unternehmensumfeldes.

Die Deloitte Brexit Briefings beleuchten in diesem
Kontext Kernthemen und Risiken des Brexit aus
6konomischer, strategischer, steuerlicher und
rechtlicher Perspektive und wollen Orientierung Uber
die komplexen Auswirkungen des Brexit und den
Brexit-Prozess geben.
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Die aktuelle Ausgabe

In der aktuellen Ausgabe ,Die Verbundenheit
deutscher Sektoren mit dem Vereinigten
Koénigreich" befassen wir uns mit der Vernetzung
deutscher Branchen mit dem Vereinigten Kdnigreich
und der damit verbundenen Betroffenheit der
deutschen Sektoren durch den Brexit.

Datengrundlage dieser neuen Industrieperspektive
sind Angaben deutscher Unternehmen zu Umsatz
und Mitarbeiterzahl ihrer britischen
Tochtergesellschaften. Auf Basis dieser Daten
werden die Unternehmensangaben auf Sektoren
hochaggregiert und erlauben so Aussagen zum
sektor-spezifischen Stellenwert des Standorts UK.



Executive Summary
Key Findings
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Fast jeden 10. Euro verdienen deutsche GroBkonzerne im
Vereinigten Konigreich. Insgesamt betragen ihre dortigen
Umsatze mehr als 150 Mrd. Euro.

Mit einem Umsatz von gut 40 Mrd. Euro erzielt die deutsche
Automobilbranche mehr als ein Viertel der deutschen
Gesamtumsatze in UK und doppelt so viel wie die anderen
Branchen der verarbeitenden Industrie zusammen.

Von den 400.000 Mitarbeitern deutscher GroBunternehmen in UK
arbeitet rund jeder 4. in der Verkehr- und Logistikbranche (95.700
Mitarbeiter).

GroBte und umsatzstarkste Arbeitgeber sind die DAX- Unternehmen.
Sie erzielen mehr als 60% der deutschen Umsatze (91 Mrd. Euro) in
UK und beschaftigen mit 200.000 Mitarbeitern rund 50% der
Angestellten deutscher Unternehmen in GroBbritannien.



Executive Summary
FUnf Branchen sind besonders UK-verbunden
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inleitung & Methodik
ktivitat deutscher Branchen in UK




Einleitung
Eine neue Perspektive zeigt die enge Verbundenheit deutscher
Branchen mit dem Vereinigten Koénigreich

Das Vereinigte Kdnigreich (UK) ist mit einem Volumen
von 89 Mrd. Euro der drittwichtigste
(Giter-)Exportmarkt Deutschlands. Gleichzeitig
betragen die Importe aus UK 38 Mrd. Euro.

Um ein genaueres Bild von der wirtschaftlichen
Beziehung zu erhalten, hat Deloitte die
unternehmerische Tatigkeit deutscher Branchen

in GroBbritannien analysiert.

Auf Basis dieser neuen Perspektive lasst sich zeigen,
welche deutschen Branchen bezuglich ihrer Umsatze

und Mitarbeiter am starksten in UK vertreten sind.
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Methodik
Umfassende Analyse deutscher Tochtergesellschaften in UK

Als Datengrundlage dienen die Angaben in der
Unternehmensdatenbank Factiva/Dow Jones zu britischen
Tochtergesellschaften deutscher Unternehmen mit

internationalem Hauptsitz in Deutschland.

Ein weiteres Kriterium* zur Identifizierung intensiver
Geschaftsbeziehungen war die Mitarbeiterzahl der
Tochtergesellschaften. So wurden nur Unternehmen
ausgewahlt, die mindestens 100 Mitarbeiter im Vereinigten

Kdnigreich beschaftigen.

Zur allgemeinen Darstellung wurden die 1
Unternehmensdaten auf ihre entsprechenden Branchen HEH
hochaggregiert. Angaben zum durchschnittlichen Umsatz-

und Mitarbeiteranteil sind somit ausschlieBlich auf die 160 deutsche Unternehmen mit intensiver

ausgewahlten Unternehmen und ihrer Branche Geschaftsbeziehung nach UK

zurickzufthren. In Branchen mit nur wenigen betroffenen *Insgesamt wurden rund 1.000 Unternehmen mit
internationalen Hauptsitz in Deutschland und mindestens einer
Unternehmen ist der Einfluss des einzelnen Unternehmens Tochtergesellschaft in Vereingten Konigreich identifiziert.
iy . Aufgrund des gewahlten Kriteriums von mindestens 100
auf den durchschnittlichen Anteil entsprechend groB. Mitarbeitern in UK sank die Zahl jedoch auf 160 Unternehmen

mit intensiver Geschaftsbeziehung zum Vereinigten Kénigreich.
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Deutsche Firmen in UK

Vor allem deutsche GroBunternehmen sowie die Finanz- und
Fertigungsindustrie sind im Vereinigten Konigreich tatig

GroBenklassen der Unternehmen nach Umsatz Anteil der Unternehmen nach Branche (N=160)
13% . Finanz- und Versicherungswesen
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8% Handel
7% Kunststoff und Baumaterialien
. 5% Verkehr/Logistik
= Unter 1 Mrd. Euro = Mindestens 1. Mrd. Euro
4% Chemische Industrie
Per GroB_teiI der__Upternehmen besteht aus 4% Information und Kommunikation
international tatigen Konzernen
_ 3% Pharmaindustrie
28 der DAX-30-Unternehmen besitzen
L] indest ine Tocht lIschaft in UK
mindestens eine Tochtergesellschaft in 20/, Energiesektor
2% Baugewerbe
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Umsatz

Welchen Umsatz deutsche
GrofBunternehmen im Vereinigten
Konigreich erwirtschaften




UK-Umsatz deutscher Konzerne

Deutsche GroBunternehmen erwirtschaften in GroB3britannien
mehr als 150 Mrd. Euro und damit durchschnittlich 8% ihres
Gesamtumsatzes

Die in UK tatigen DAX-Konzerne erzielen einen Umsatz von 91 Mrd. Euro
und vereinen 62% der erzielten Umsatze deutscher Unternehmen in
UK auf sich. Der Anteil der Umsatze schwankt stark zwischen den DAX-
Unternehmen. Im Durchschnitt macht dieser 5,7% des Gesamtumsatzes

aus.

Umsatzstarkste Branche ist der Automobilsektor.

Er erzielt einen Umsatz in Hohe von 40,1 Mrd. Euro, gefolgt vom Energiesektor

sowie der Verkehr- und Logistikbranche mit Umsatzen in Hohe von 24,3 bzw.
20,6 Mrd. Euro.
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UK-Umsatz deutscher Konzerne

Der deutsche Automobilsektor ist die mit Abstand umsatzstarkste
Branche in UK
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Pharmaindustrie 3,2
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Chemische Industrie 2,6
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Baugewerbe 1,3
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UK-Umsatz deutscher Konzerne

Unternehmen der deutschen Bau- und Energiebranche erzielen
jedoch die hochsten Umsatzanteile in GroBbritannien

Umsatzanteil
0% 5% 10% 15% 20% in UK*
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In Branchen mit nur wenigen analysierten Unternehmen ist der Einfluss des einzelnen Unternehmens entsprechend groB.



Mitarbeiter
Wie viele Angestellte deutsche
GroBunternehmen in UK beschaftigen




Mitarbeiter deutscher Konzerne in UK

Deutsche Unternehmen beschaftigen in UK rund 400.000
Mitarbeiter und durchschnittlich 6% ihrer Gesamtbelegschaft

GrofBte Arbeitgeber sind die DAX 30-Konzerne. Sie alleine beschaftigen
@ rund 200.000 Erwerbstatige und durchschnittlich 6,1% ihrer gesamten

Arbeitnehmer in UK.

Die beschaftigungsreichsten Unternehmen befinden sich im
Dienstleistungssektor, vor allem Verkehr und Logistik (95.700 Mitarbeiter),
Finanz- und Versicherungswesen (59.100 Mitarbeiter) und der Handel
(44.600 Mitarbeiter) beschaftigen viele Mitarbeiter in UK.
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Mitarbeiter deutscher Konzerne in UK

Der Dienstleistungssektor beschaftigt die meisten Mitarbeiter
deutscher Branchen im Vereinigten Konigreich
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Mitarbeiter deutscher Konzerne in UK

Unternehmen des Energiesektors und des Baugewerbes verfugen
aber Uber die hochsten Mitarbeiteranteile in GroBBbritannien

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% Mitarbeiteranteil

in UK*
Energiesektor i ARRARRARRARRARRARRARRARRARRARRARRARRARRARRARRARRARRAR 15,7%
Baugewerbe i ARATARIARARRARRARRARRARRARRAT 15,2%
Finanz- und Versicherungswesen f}ﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ 9,0%
verkehr und Logstk i =%

ooooooooooooooo

Handel AfiRHRATIATRART  7,1%

Kunststoff und Baumaterialien 1771 A07ATL] /8%

ooooooooooo

Information und Kommunikation {i#{14016T 6.3%

Pharmaindustrie

Maschinenbau

i
Automobilsektor ﬁﬁﬁ 3,0%
i

Chemische Industrie i 3,0%

POWOBOOOD®O O

Elektronikindustrie 1 2,6%

Deloitte 2017 | Seite 16 *Hinweis: Angaben zum durchschnittlichen Mitarbeiteranteil der Branche beziehen ausschlieBlich die ausgewdhlten Unternehmen unserer

Analyse. In Branchen mit nur wenigen analysierten Unternehmen ist der Einfluss des einzelnen Unternehmens entsprechend groB.



usammenfassung
msatz und Mitarbeiter in UK




Zusammenfassung

Branche Umsatz (in Mrd. €) @-Umsatzanteil
Automobilsektor 40,1 5,6%
Energiesektor 24,3 13,9%
Verkehr und Logistik 20,6 11,7%
Finanz- und Versicherungswesen 20,0 9,2%
Handel 18,7 9,3%
Information und Kommunikation 3,3 7,9%
Pharmaindustrie 3,2 6,3%
Elektronikindustrie 3,1 5,3%
Chemische Industrie 2,6 5,6%
Maschinenbau 2,2 6,6%
Kunststoff und Baumaterialien 2,1 7,6%

Baugewerbe 1,3 17,8%
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Zusammenfassung

Die meisten Mitarbeiter deutscher Konzerne arbeiten im
britischen Dienstleistungssektor

Branche Mitarbeiter (in Tsd.) @-Mitarbeiteranteil
Verkehr und Logistik 95,7 8,6%
Finanz- und Versicherungswesen 59,1 9,0%

Handel 44,6 7,1%
Automobilsektor 35,6 3,0%
Energiesektor 25,2 15,7%
Information und Kommunikation 23,0 6,3%
Elektronikindustrie 18,7 2,6%
Kunststoff und Baumaterialien 10,9 6,8%

Baugewerbe 9,5 15,1%

Maschinenbau 5,2 3,5%

Pharmaindustrie 4,7 3,8%

Chemische Industrie 3,1 3,0%
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Brexit Strategic Response Team

Unsere Brexit Briefings und Service-Angebote

Brexit Briefings Serie

1 - Juni 2016

Deloitte. ¢ Deloitte und der Bundesverband
X der Deutschen Industrie (BDI)
untersuchen in dieser Ausgabe,
wie deutsche Unternehmen die
Konsequenzen des Brexit
einschatzen

Link zur Studie

2 - Februar 2017

Deloitte. Unsere Szenarioanalyse bietet
einen Uberblick iber mégliche
Handelsbeziehungen zwischen dem
Vereinigten Kdénigreich und der EU

Link zur Studie

Hier kbnnen Sie sich flr den Newsletter der
Brexit Briefings eintragen und die neuesten
Ausgaben erhalten
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Interessiert am Einfluss des Brexit auf Ihr

Unternehmen?

Der Brexit Navigator
analysiert mdégliche
Brexit-Risiken und
-Chancen fur Ihr
Unternehmen.
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v %

Ve

Brexit Navigator

Jetzt kostenfreien Online-
Check far Ihr
Unternehmen
durchfuhren.

Link zum Brexit
Navigator



https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/de/Documents/Brexit/Brexit-Briefings_Pt1_EU-referendum-and consequences.pdf
https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/de/Documents/Brexit/Brexit-Briefings_Pt1_EU-referendum-and consequences.pdf
https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/de/Documents/Brexit/Brexit-Briefings_Pt2_Bexit-Scenarios2.0.pdf
https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/de/Documents/Brexit/Brexit-Briefings_Pt2_Bexit-Scenarios2.0.pdf
https://www.umfragen-deloitte.de/uc/brexitnavigator/ospe.php?SES=ddc2e8832a55e842f5a08e4e250fb4bf&syid=9918&sid=9919&act=start
https://www2.deloitte.com/de/de/pages/strategy/articles/brexit-briefings.html
https://www2.deloitte.com/de/de/pages/strategy/articles/brexit-briefings.html
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