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Mit der digitalen Plattform RestartNow Mitarbeiter in Echtzeit
schutzen und den Wiederanlauf meistern!

Typische Herausforderungen

* Taglich hohe Verluste durch den
Geschéfts- und Produktionsstillstand

¢ Arbeits- und Produktionsprozesse sind
an die neuen hygienischen Anforderun-
gen anzupassen

* Regulatorische Auflagen bzgl. der
Uberwachung der COVID-19-bezogenen
MalRnahmen

* Echtzeitiberblick der gesunden und
verflgbaren Arbeitskrafte fur die Arbeits-
planung essenziell

* Mitarbeiter furchten sich vor Ansteckung
mit COVID-19 am Arbeitsplatz.

Vorgehen fir den Neustart

* Angepasste Geschafts- und Produktions-
prozesse etablieren in Ubereinstimmung
mit den neuen Gesundheitsanforderungen

e Tagliche Erfassung der Mitarbeiter-ge-
sundheit bei Wahrung der Persénlich-
keitsrechte

* Mitarbeiter schulen und sensibilisieren
hinsichtlich ihres individuellen Beitrags

* Durch Transparenz und Einbindung

Vertrauen bei Mitarbeitern in die Mal3-
nahmen des Unternehmens schaffen

Unsere Losung RestartNow

01. RestartNow als ganzheitliche digitale
Gesundheitsplattform

02. Eine Kombination aus Selbstkontrolle
des Gesundheitszustands und
physischer Warmebildmessung
ermoglicht die Schatzung der
Wahrscheinlichkeit, an COVID-19
erkrankt zu sein.

03. Eigenbeitrag und Einfachheit fordern
Verantwortung und Motivation der
Mitarbeiter.

04. Zuverlassige Produktions- und Schicht-
planung auch durch Integrierbarkeit in
bestehende ERP-Systeme

05. Transparente Darstellung des
Unternehmensstatus durch
umfassende Gesundheitsberichte auf
Ubersichtlichen Dashboards

06. RestartNow kann unternehmens-
spezifische Benutzerauthentifizierungs-
methoden nutzen, wie z.B. Microsoft
Active Directory.

Wir unterstutzen Sie gerne:

crisis-response@deloitte.de
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