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Treasury Health Check

Standortbestimmung zur Weiterentwicklung des Treasury

Ausgangslage

Aufgrund des sehr dynamischen Umfeldes
im Treasury mit laufenden Weiterentwick-
lungen in Markt und Technologie sowie sich
andernden Anforderungen im Rahmen der
Regulatorik, stehen etablierte Prozesse und
implementierte Systeme regelmal3ig vor
Herausforderungen. Die Erkennung von
Anpassungsbedarf der Prozesse sowie die
Identifikation von Optimierungspotenzialen
sind fur die Zukunftsfahigkeit des Treasury

wichtig und bilden den Grundstein fur die

nachhaltige Weiterent-wicklung der Organi-

sation und Systemlandschaft mittels einer
kundenindividuellen Treasury Roadmap.

Deloitte ist der richtige Partner, um Sie bei
Ihrer Optimierung zu unterstutzen: durch
die Kombination der Fachexpertise von

der Treasury Prozessausgestaltung bis hin
zum Accounting mit tiefgehendem IT- und

insbesondere TMS-Know How kénnen wir
Sie End-to-End begleiten und Sie bei lhrem
Erfolg unterstutzen. 0
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Treasury Health Check

Unsere Vorgehensweise

360° Analyse

360° Analyse der aktuellen Orga-
nisation, Prozesse und System-
landschaft im Rahmen eines frei
definierbaren Scopes je nach
Schwerpunktsetzung und aktuelle
Prioritaten in Ihrem Unternehmen
und dem Treasury Bereich. Unsere
Methodik basiert auf Workshops,
Interviews und Walkthroughs;
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erganzt um unser Treasury Leading : B
Practice know-how. == -

Starken-Schwachen-Profil
Ergebnisdarstellung im Rahmen
eines Starken- & Schwachen-
Profils inkl. der Identifikation von
Optimierungs-moglichkeiten und
des daraus resultierenden zusatz-
lichen Nutzens.

Kern-Initiativen Treasury Roadmap
Detaildarstellung der Kern-Initiativen : Erstellung einer Treasury Roadmap,

sowie moglicher Handlungsoptionen
inkl. Kosten- & Nutzen-Darstellung
als Entscheidungsvorlage.
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Mehrwert und Nutzen

welche die Initiativen zur Sicher-
stellung eines zukunftsfahigen
Treasury zeitlich und mit den
bestehenden Abhangigkeiten dar-
stellt und als Leitfaden fur die
Weiterentwicklung dienen wird.

Unsere Ist-Analyse verschafft Ihnen einen transparenten Uberblick tiber die aktuelle Situa-
tion, zeigt auf, in welchen Bereichen Verbesserungsbedarf besteht und welche Losungen zu

einer hoheren Effizienz fihren konnen.

Optimierung

Stringente Einfuhrung vereinheitlichter Pro-
zessen zur Erhéhung der Standardisierung
und Effizienz

Modernisierung

Evaluierung von State-of-the-art Technolo-
gien als Erganzung oder Ersatz der beste-
henden Treasury IT Landschaft

Automatisierung

Reduktion manueller Eingriffe durch Nut-
zung von Automatisierungs-moglichkeiten
in und zwischen Systemen

Effizienzsteigerung

Bspw. durch Optimierung der Liquiditats-
planung, eines globalen Finanzstatus oder
einer automatsierten Sicherungsstrategie

Kostenreduktion
Bspw. durch Umsetzung einer fokussierten
Bankpartner- und kontenstruktur
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