Assistance med bogholderi, Ion og gvrig administration
Indledning

Formalet med dette dokument er at beskrive opgavens formal, omfang og udfgrelse samt
ansvarsfordelingen mellem virksomhedens ledelse (“Ledelsen”) henholdsvis Kunden og Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab (”Deloitte”, eller "vi”) i forbindelse med fglgende opgaver:

e Assistance med bogholderi, Ign og @vrig administration

Ved uoverensstemmelse mellem dette dokument og aftalebrevet gelder aftalebrevet forud for dette
dokument.

1 Assistance med bogholderi, Ign og @vrig administration
1.1 Formal med assistance med bogholderi, Ign og gvrig administration

Formalet med vores assistance vedrgrende bogholderi, lgn og @vrig administration er at styrke den
Ipbende bogfarings troveerdighed og medvirke til Isbende udvikling af den daglige administration,
idet vi i forbindelse med opgaven anvender vores faglige ekspertise i regnskab og
regnskabsaflaeggelse. Assistancen udfgres pa grundlag af de oplysninger, som den daglige ledelse har
tilvejebragt.

Opgaven med assistance med bogholderi, Ign og @vrig administration bliver planlagt og udfgrt i
overensstemmelse med gzldende professionelle standarder og god bogfgringsskik.

1.2 Ansvarsfordeling

Processen med bogfgring, Ign og gvrig administration bygger pa felgende fordeling af ansvar mellem
Ledelsen og Deloitte:

1.2.1 Ledelsens ansvar

Det er den daglige ledelses ansvar, at virksomhedens bogfgring sker under iagttagelse af
lovgivningens regler herom, og at formueforvaltningen foregar pa en betryggende made, herunder
f.eks. ved at etablere et palideligt internt kontrolsystem.

Det er den gverste ledelses ansvar, at virksomhedens bogfgring og formueforvaltning kontrolleres pa
en tilfredsstillende made.

Det er den gverste ledelses ansvar, at det gennem hensigtsmaessige forretningsgange samt
registrerings- og kontrolsystemer sikres, at tilsigtede og utilsigtede fejl sa vidt muligt forebygges samt
opdages og korrigeres. Ledelsen skal ifglge bogfgringsloven udarbejde en efter virksomhedens art og
stgrrelse afpasset beskrivelse af disse forretningsgange og registreringssystemer.

Ledelsen har i forbindelse med vores assistance med bogholderi, Ign og gvrig administration ansvaret
for ngjagtigheden og fuldstaendigheden af de registreringer, dokumenter, redeggrelser og anden
information, som Ledelsen tilvejebringer til brug for assistancen.

Ledelsen har ansvaret for, at bilagsdokumentationen er fuldstaendig, herunder at bilag er behgrigt
godkendt.

1.2.2 Deloittes ansvar



Deloitte patager sig almindeligt, professionelt ansvar for kvaliteten, afgraensningen og omfanget af
arbejdet under hensyntagen til den tid og de ressourcer, der har vaeret afsat til formalet.

1.3 Opgavens omfang

Deloitte skal opna en forstaelse af virksomheden, der er tilstraekkelig til, at Deloitte kan assistere med
bogholderi, Ign og gvrig administration. Vi skal derfor opna en forstaelse af:

e virksomhedens forretning og drift, herunder regnskabssystem og procedure for bogf@ring, og
e den relevante regnskabsmaessige begrebsramme, og hvordan begrebsrammen anvendes i
virksomhedens branche.

Grundlaget for vores assistance er de registreringer, dokumenter, redeggrelser og anden information,
som indhentes fra den daglige ledelse som led i opgaven. Det er derfor ngdvendigt, at vi opnar
adgang til relevante systemer, bilag og kontoudtog.

1.4 Opgavens udfgrelse

Assistancen med bogholderi, lgn og @vrig administration sker Igbende og under godkendelse af
Ledelsen og med udgangspunkt i registreringer, dokumenter, bilag og kontoudtog, redeggrelser og
anden information, som Ledelsen tilvejebringer til brug for assistancen.

1.5 Deloittes rapportering

| forbindelse med opgaven med assistance med bogholderi, I¢gn og gvrig administration skal vi
rettidigt kommunikere med den daglige ledelse eller, hvor det er relevant, den gverste ledelse, om
alle de forhold ved opgaven, der efter vores faglige vurdering er tilstraekkeligt vigtige til at berettige
den daglige ledelses eller, hvor det er relevant, den gverste ledelses opmaerksomhed.

2 Underretning til Ledelsen og evt. myndigheder

| henhold til hvidvasklovgivningen skal vi foretage omgaende underretning til Hvidvasksekretariatet,
hvis vi far viden eller mistanke om eller far rimelig grund til at formode, at en transaktion, midler
eller aktivitet har eller har haft tilknytning til hvidvask eller finansiering af terrorisme. Underretning
skal ske sa snart, der er en mistanke, der ikke kan afkraeftes. Vi er forpligtet til at hemmeligholde
underretninger foretaget til Hvidvasksekretariatet. Tilsvarende er vi forpligtet til at underrette
Hvidvasksekretariatet, hvis vi konstaterer et brud pa kontantforbuddet i hvidvaskloven.

For virksomheder omfattet af selskabsloven gaelder det endvidere i henhold til hvidvasklovgivningen,
at vi tillige skal foretage underretning til Hvidvasksekretariatet, hvis vi bliver opmaerksomme pa et
ulovligt kapitalejerlan i henhold til geeldende regler. Dette uanset stgrrelsen af det ulovlige
kapitalejerlan, og uanset om lanet efterfglgende er tilbagebetalt eller skattemaessigt berigtiget.

3 Deloittes dokumentationsmateriale

Deloitte har ejendomsretten til arbejdspapirer og anden dokumentation, herunder bade elektroniske
og fysiske arbejdspapirer, der tilvejebringes som led i bogholderi, Ign og @vrig administration. |
henhold til Deloittes interne retningslinjer skal vi opbevare dokumentationen i 10 ar, hvorefter
dokumentationen skal makuleres eller slettes, medmindre vi anser dokumentationen for fortsat at
veere af betydning for vores assistance med bogholderi, Ign og gvrig administration.

Findes det hensigtsmaessigt at udlevere dokumentation til virksomheden, sker dette, under
forudsaetning af at virksomheden alene anvender dokumentationen til eget brug og ikke videregiver
dette til tredjemand.



Vi patager os intet ansvar for virksomhedens eventuelle egen anvendelse af den udleverede
dokumentation, medmindre der indgas seerskilt skriftlig aftale om vores assistance med bearbejdning
af dokumentationen og vores ansvar i forbindelse hermed.

4 Yderligere assistanceopgaver

Hvis vi aftaler, at vi assisterer med andre radgivnings- og assistanceopgaver, aftales det szerskilt.



