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“...az adott
1ddponttol, azaz a
hatalybalépes
napjatol kezdédden a
Rendelet eloirasai
kotelezden és
kozvetlentl
alkalmazandok
lesznek
Magyarorszagon...”

Felkésziilés az AFA-

Iranyelvhez flizott U]
vegrehajtasi rendelet
alkalmazasara

Hirlevellnk célja, hogy t4jékoztassuk tgyfeleinket a k6zds
hozzaadottértékadd-rendszerrdl sz6l6 2006/112/EK Iranyelv
(AFA-Iranyelv) végrehajtasi intézkedéseinek
megallapitaséarol sz616, a mai napon kihirdetett 282/2011/
EU végrehajtasi rendelet f6 tartalmi elemeirdl, amely fontos
értelmezd rendelkezéseket tartalmaz az AFA-Iranyelv
rendelkezéseihez kapcsolédoan. 2011-ben ez a rendelet az
egyik legszamottevébb uj unids szintli afa jogszabaly.

Az Eurdpai Unié Tanacsa nemrégiben elfogadta az AFA-Iranyelv
végrehajtasi intézkedéseit megéllapité 282/2011/EU rendeletet (,Rendelet”).

A Rendelet legtébb rendelkezése 2011. julius 1-jén |ép hatalyba. Ez azért
fontos, mert az adott id6ponttdl, azaz a hatalybalépés napjatél kezdédéen a
Rendelet elbirasai kdtelezden és kdzvetlenll alkalmazandok lesznek
Magyarorszagon kulén parlamenti jévahagyas nélkiil.

Az (jj Rendelet célja, hogy biztositsa az AFA-Iranyelv egységes
alkalmazasat, kilonoés tekintettel az Eurdpai Unid Birésaganak az adott
témakdorok tekintetében hozott itéleteiben foglalt elvek érvényesitésére.
Emellett fontos értelmezé rendelkezéseket tartalmaz az AFA-Iranyelv 2010.
januar 1. 6ta hatalyos szabalyaihoz kapcsoldédéan is.

A Rendeletben foglalt rendelkezések elsédlegesen az aldbbi témakdroket
érintik:

e az adodalanyi statuszra vonatkozo elhatarolé ismérvek;

e agazdasagi letelepedettséggel kapcsolatos értelmezé rendelkezések;

e az allando telephely szerepe a szolgéltatasok teljesitési helyének
meghatarozdsa szempontjabdl;

e aszamlakibocsato részére javasolt feladatok a megrendel6
azonositasaval kapcsolatban, amelyek megalapozhatjak az adéalany
johiszem{ eljarasat (addalanyi min6éség és letelepedés helye).

A Rendelet tehat tobb specialis értelmezd, pontositd rendelkezést tartalmaz.
Az aldbbiakban réviden ismertetni kivAnunk néhany fontosabb kérdéskort,
amelyeket a Rendelet érint.



Az adbalanyok gazdasagi tevékenysége székhelyének meghatarozasara
vonatkozdan a Rendelet (] eljarast, feltételrendszert vezet be. Ennek
értelmében az adéalany gazdaséagi tevékenységének székhelye a véllalkozas
kdzponti tgyvezetésének helye.

Ennek meghatarozasa soran a kévetkez6 tényezdket kell figyelembe venni:

e hol hozzadk meg a vallalkozas iranyitasara vonatkozé alapvetd
dontéseket;

e hol van a vallalkozas létesitd okirat szerinti székhelye;

e hol van a vallalkozas tgyvezetése Uléseinek helye.

Ha a fenti szempontok figyelembevételével nem hatarozhaté meg
egyértelmlien a gazdasagi tevékenység székhelye, akkor a fenti tényezék
kozul annak van doént6 szerepe, hogy hol hozzak a vallalkozéas iranyitasara
vonatkoz6 alapvet6 dontéseket.

Megjegyezzilk, hogy a Rendelet szerinti gazdasagi tevékenység székhelye
eltérhet a tarsasagi ado torvény szerinti Uzletvezetés helyétdl, valamint a
cégjogi értelemben vett bejegyzett székhelytdl.

Az adott Uj rendelkezések féként azon tarsasagok tekintetében relevansak,
amelyek:

e szolgaltatast nyujtanak egy olyan cégnek,
a. melynek bejegyzett székhelye kllféldén van,
b. de a Rendelet szerinti gazdasagi tevékenység székhelye
Magyarorszagon van,
mivel ebben az esetben kénnyen eléfordulhat, hogy a szolgaltatast
afasan kell szamlazni,

e szolgaltatast vesznek igénybe egy olyan cégtdl,
a. melynek bejegyzett székhelye belféldon van,
b. és afat szamit fel a tarsasag felé,
mivel ebben az esetben vizsgalni kell, hogy a szolgaltatbnak a Rendelet
szerinti gazdasagi tevékenység székhelye valbban Magyarorszagon
van-e,

o lletve ha azon cégcsoportban, amelyhez a tarsasag tartozik, van olyan
Magyarorszagra szolgaltatast nyujté
a. kulféldi bejegyzési cég,
b. amelynek a Rendelet szerinti gazdasagi tevékenység székhelye
Magyarorszagon van,
mivel ebben az esetben a szolgéltatdnak magyar afat kell felszamitania a
szamlan.

Amennyiben tehat valamely tarsasag kulféldi bejegyzési tarsasagnak nyujt,
vagy ilyentél vesz igénybe szolgaltatast, akkor azt is vizsgalnia kell, hogy a
masik félnek hol van a Rendelet szerinti gazdasagi tevékenysége székhelye.



“...az atény, hogy a
vallalkozas
rendelkezik az adott
orszagban allandé
telephellyel, még
nem jelenti azt, hogy
ez az allandd
telephely az adott
orszagban teljesiilo
termekértékesités,
illetve
szolgéltatasnyujtas
teljesitésében részt
vesz...”

A Rendelet az allandé telephely fogalmara is eligazitast ad.

Azon esetekben, amikor egy vallalkozas addkoteles lgyletet teljesit abban az
orszagban, amelyben alland¢ afa telephellyel rendelkezik, tdbbszor
kérdésként merl fel, hogy kell-e afat felszamitania a szamlan, avagy forditott
addzast kell alkalmaznia.

A Rendelet e tekintetben elhatarold ismérveket, feltételeket hataroz meg,
amelyek alkalmazasaval a fenti kérdés tekintetében dontést lehet hozni.
Ennek megfelel6en vizsgalni kell, hogy az allandd telephely részt vesz-e a
teliesitésben. Onmagéaban az a tény, hogy a vallalkozas rendelkezik az adott
orszagban éallando telephellyel, még nem jelenti azt, hogy ez az allandd
telephely az adott orszagban teljestilé termékértékesités, illetve
szolgaltatasnyujtas teljesitésében részt vesz. Annak eldéntése érdekében,
hogy az adott orszagban |évd allandé telephely részt vesz-e az ott teljesuld
termékértékesités, illetve szolgéaltatasnyujtés teljesitésében, az alabbi
tényezéket kell figyelembe venni:

o Kizardlag a véallalkozéas olyan allando telephelyét kell figyelembe venni,
amely a személyi és targyi feltételek tekintetében kelléen allando
jelleggel és megfelel6 szervezettel rendelkezik azon termékértékesités
vagy szolgéltatdsnyuijtas teljesitéséhez, amelyben részt vesz.

e Avdllalkozas ezen allandé telephelyének targyi és személyi eréforrasait
a teljesitési hely szerinti tagallamon bellili, ad6ztatandé
termékértékesités vagy szolgaltatasnyujtas teljesitésével
sziikségszerlien egyltt jard feladatokhoz hasznalja fel, a teljesités el6tt
vagy az alatt.

e Ehhez kapcsolddban fontos kiemelni, hogy amennyiben az adott
er6forrdsokat a telephely kizarélag adminisztrativ tamogatasi
feladatokhoz — példaul kdnyveléshez, szamladzashoz és kovetelések
beszedéséhez — hasznalja fel, akkor ezek nem tekintheték a
teljesitéséhez felhasznalt eréforrasoknak.

e Az addalany az allandé telephely szerinti tagallam altal kiadott adészama
alatt bocsétotta-e ki a szamlat, kivéve, ha a kérilményekbdl arra lehet
kovetkeztetni, hogy helytelenil alkalmazta ezt az adészamot.

A Rendeletben foglalt ismérvek alkalmazédsa abban az esetben meriilhet fel,
ha példaul valamely tdrsasag egy olyan kulfélditél vesz igénybe szolgaltatast,
amelynek van belfolddn afa telephelye. Ekkor vizsgalni kell, hogy a belfoldi
telephely érintett-e a teljesitésben, mert ha nem, akkor a kilféldi nem
szamithat fel afat, hanem azt a szolgaltatast igénybe vevd tarsasagnak kell —
»Szolgaltatas-importként” — bevallania és megfizetnie. Kockazatot jelent, ha
ilyen esetben az igénybe vevé tarsasag atharitott afaval kibocsatott szamléat
fogad be.

A Rendelet igyekszik ugyan tAmpontot adni, azonban a gyakorlati
tapasztalataink alapjan sok esetben tovabbra is nehéz lesz eldénteni, hogy a
telephely részt vesz-e a teljesitésben. Ezen felil nem vildgos az sem, hogy
mely esetekben mondhatja azt az adéhatésag, hogy a szolgaltatast nyujto
helytelenill alkalmazta belfoldi adészamat, és erre hivatkozassal esetleg



tamadja a szolgaltatast igénybe vevd afa levonasat. Ennek kapcsan az sem
latszik még, hogy a szamlabefogadonak mit kell tennie, hogy meggy6z6djon
a belfoéldi adészam helyes alkalmazasarol.

Uj jogszabalyi fikciét allit fel a Rendelet, miszerint, ha a tarsasag gazdasagi
tevékenységének székhelye belféldén van, akkor a székhelyet mindig a
teljesitéssel érintettnek kell tekinteni a tarsasag altal belféldon teljesitett
ligyletek esetében. Ennek a hatdsat az alabbi példaval illusztraljuk.

Ha valamely tarsasag gazdasagi tevékenységének székhelye belféldén van,
akkor a Magyarorszagon altala nyujtott szolgaltatasokat akkor is magyar afa
felszamitasaval kell szamlaznia, ha a tarsasag egyébként rendelkezik kilféldi
afa telephellyel. Ebben az esetben ugyanis nem kell vizsgalni, hogy a
székhely a teljesitésben részt vesz-e.

Ez azt is jelenti, hogy ha az adott tarsasagnak szolgaltatast nyujté adéalany
gazdaséagi tevékenységének székhelye belfdldon van (és errél az el6z6
fejezet szerint a szolgaltatast igénybe vevd tarsasag megbizonyosodott),
akkor a tarsasag befogadhat atharitott afat tartalmazé szamlat.

Tovabbra is igaz az az allitas, miszerint amennyiben az adott tarsasag
kulfoldon rendelkezik telephellyel és a telephely a kilfoldi teljesitési hely(
szolgaltatas teljesitésében érintett, akkor a tArsasdg nem bocséthat ki
szamlat a magyar adészama aldl, hanem azt a kulféldi telephely adészama
alél kell megtennie.

Ha valamely tarsasag kulféldinek nyujt fészabaly szerinti szolgaltatast, akkor
csak abban az esetben szamlazhat afa nélkil, ha kell6 gondossaggal
meggy6z8dott arrdl, hogy

e avevdje addalany,

e addalanyi mindségében veszi igénybe a szolgaltatast, és

e nincs belféldén afa telephelye, illetve, ha van telephelye, az a
szolgaltatas igénybevételével nem érintett.

Ha a tarsasag bizonyos szolgaltatasokat (marketing, reklam, tanacsadas,
Ugyviteli szolgaltatasok, jogok atengedése, sth.) nyljt harmadik orszagbeli
igénybe veve részére, akkor csupan arrol kell meggyézédnie, hogy a
megrendelének nincs belféldon telephelye, illetve, ha van telephelye, az a
szolgéltatas igénybevételével nem érintett.

Az adokockazat minimalizalasa érdekében eddig is javasoltuk, hogy ilyen
esetekben érdemes a kulf6lditdl az el6z6ekre nézve nyilatkozatot kérni,
illetve nyilatkozatat a megkotendd szerzddésbe foglalni. Ha ugyanis utélag
kideril, hogy valamely feltétel nem teljesiil, a szolgaltatast nyjto tarsasag,
mint szamla-kibocséaté viseli az afa kockéazatot. Eppen ezért az afa nélkiili
szamlazas feltételeirdl torténdé meggydz8dés nem csupan egy adminisztrativ
teher, hanem a szolgéltatast nyujtd gazdasagi érdeke.

A Rendelet tovabbi tennivaldkat javasol annak érdekében, hogy a
szamlakibocséaté afa kockazata cstkkenjen, pontosabban meghatarozza,



hogy a szolgaltatast nyujté milyen esetekben jar el johiszemien (pl. ha
leellenérzi az addészam érvényességét, vagy — nem EU-s igénybevevd
esetén — elkéri a kilféldi adohatdsag altal kiallitott adbalanyi igazolast vagy
mas hasonlé igazolast (pl. vallalkozéi igazolvanyt)).

Azon tarsasagoknak, amelyek eddig is kortltekintéen jartak el és a
szamlazas el6tt mindig meggy6z6dtek arrdl, hogy az afa nélkuli szamlazas
feltételei fennallnak, vélhetéen a Rendelet elfogadasa utan sem kell méast
tennitk. Ha azonban ezen eljarasok hianyoztak, a Rendelet kotelezé
el6irasai miatt ezeket szlikséges lesz bevezetni.
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A jelen dokumentum és a benne foglalt valamennyi informacié a Deloitte Magyarorszag
tarsasagaitdl szarmazik és célja, hogy bizonyos témakor(6k)ben altalanos informaciokkal
szolgéljon, de nem targyalja az adott témakor(6ke)t annak teljességében.

A jelen dokumentumban megadott informaciék nem minésiilnek szamviteli, adéugyi, jogi,
befektetési, tanacsadasi illetve egyéb szakmai szolgaltatasnak. Ezek az informéaciok nem
képezhetik ligyfeleink tzleti dontéseinek kizarolagos alapjat. Ugyfeleinket arra kérjik, hogy
pénziigyeiket vagy uzletviteliiket befolyasolé barmely déntésiik meghozatala, vagy a dontés
szerint torténd 1épés megtétele elbtt kérjék képzett szakmai tanacsadoink véleményét.

A jelen dokumentum és a benne foglalt informacidk tajékoztato jellegliek és tarsasagaink
aktualis helyzetét tikrozik, de nem szolgalnak a Deloitte Magyarorszag cégei altal tett
jognyilatkozatként és tarsasagaink nem vallalnak felelsséget sem a jelen dokumentummal sem
a benne foglalt informaciokkal, illetéleg semminemd teljesitési vagy minéségi megfeleléssel
kapcsolatban. A Deloitte Magyarorszag cégei nem felelnek a szolgéltatasaik piacképességére,
vagy adott célra valé alkalmasséaga, jogtisztasaga, versenyképessége, biztonsaga és
pontossaga vonatkozasaban.

Ugyfeliink a jelen dokumentumot és a benne foglalt informaciokat a sajat felelésségére
hasznalja, és teljes mértékben felelésséget vallal a jelen dokumentum és a benne foglalt
informaciok hasznalatabol ered6 kdvetkezményekért, esetleges veszteségekért. A Deloitte
Magyarorszag cégei nem vonhatok felelésségre jelen dokumentum, vagy a benne foglalt
informaciok felhasznalasaval kapcsolatosan felmertiil6 sem kdzvetlen sem kozvetett karokért,
egyéb veszteségekeért.

Ha a fenti rendelkezések barmelyike barmilyen okbdl nem érvényesithetd, a tobbi rendelkezés
tovabbra is hatalyban marad és alkalmazando.

A Deloitte szamos iparagban nyujt kdnyvvizsgalati, valamint ado-, vezetési és pénziigyi
tanacsadasi, kockazatkezelési és jogi szolgaltatasokat (ligyfeleinknek egyuttmikodé tgyvedi
irodank, az Ember és Szarvas Ugyvédi Iroda nylijtja a jogi tanacsadasi szolgéaltatasokat) allami
és magancégek részére egyarant. Tébb mint 150 orszagban jelen 1évd halézatan keresztil a
Deloitte vilagszinvonall szakértelemmel és a helyi igényeknek megfelelé szaktudassal
felvértezve all Ugyfelei rendelkezésére vilagszerte. A Deloitte tébb mint 170 000 szakért&je
egytdl egyig arra torekszik, hogy a kivalésag mércéjévé valjon.

A Deloitte szakembereit egy olyan, egyuttmikddésen alapul6 vallalati kultira egyesiti, amely
elbsegiti a szakmai feddhetetlenség, az értékteremtés, az egymas iranti elkotelezettség és a
kulturalis sokszinliségbél fakadé eré érvényesiilését. Munkatarsaink olyan kérnyezetben
dolgoznak, ahol biztositott szdmukra a folyamatos tanulas, a kihivast jelent6
munkatapasztalatok megszerzése, és a szakmai elémenetel lehetdsége. A Deloitte
szakemberei célul tlizték ki, hogy erésitsék a vallalat tarsadalmi felelésségvallalasat, elnyerjék a
kozvélemény bizalmat, és kdzremlkddjenek a helyi kozdsségek fejlesztésében.

A Deloitte név az Egyesiilt Kirdlysagban “company limited by guarantee” formaban alapitott
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