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Nyjar evropskar reglugerdir toku gildi
Hafa pydingarmikil ahrif a islenskt efnahagslif

Hver er tilgangurinn med reglugerdunum?

Til pess ad nd markmidum Grzaena sattmadlans (e. Green Deal) um ad draga
ur losun grédurhusalofttegunda um 55% fyrir arid 2030 og nd fram
kolefnishlutleysi fyrir arid 2050 hefur Evrédpusambandid (ESB) sett fram
skyra stefnu med adgerdadzetiun sem er i atta flokkum en peim fylgja ymsar
reglugerdir a svidi sjalfbaerni og loftslagsmala likt og kemur fram i nylegum
Vegvisi Festu, midstodvar um sjalfbaerni.
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1. juni 2023 hér a landi

Hvad py0da reglugerdirnar fyrir islensk fyrirtaki og atvinnulif?

Yfirlyst markmid rikisstjérnarinnar er ad draga ur losun grédurhusalofttegunda um 55% fyrir arid 2030
og na fram kolefnishlutleysi fyrir arid 2040 og fullum orkuskiptum. Til pess ad na pessum markmidum
er mikilvaegt ad draga enn frekar ur kolefnislosun og auka bindingu kolefnis samkvaemt vidurkenndum
adferdum. Sja ma frekari upplysingar um loftslagsmarkmid islands og skuldbindingar hér.

Reglugerdir ESB tengdar sjalfbaerni fela i sér samreemda stadla og stadfestingu pridja adila fyrir
skyrslugerd fyrirtaekja um sjalfbaerni, hvetja til markvissrar stefnumdétunar og markmidasetningu ut fra
kolefnishlutleysi, hringrasarhagkerfi og liffreedilegum fjolbreytileika og geta pannig komid i veg fyrir
graeenpvott. Fyrirtaeki geta med aukinni aherslu og pekkingu a sjalfbaerni metid og styrt betur ahaettu
(t.d. ut frd loftslags- ordsporsdhzettu), hagraett i rekstri (t.d. med orkuskiptum) og skapad ny
vidskipataekifaeri (t.d. gagnvart yngri neytendum). Ndnari upplysingar um sté6u og horfur tengdar
sjalfbaerni reglugerdum ma finna i samantekt Deloitte fra mars 2024.

islenskt atvinnulif spilar lykilhlutverk og er drifkrafturinn i peirri umbreytingu sem fram undan er med
tilkomu sjalfbaernireglugerdanna sem munu hafa mikil ahrif, baedi med valkvaedum og skyldugum
adgerdum. Haegt er ad sja stéduna i nylegum Loftslagsvegvisi atvinnulifsins sem Samtok atvinnulifsins

og Graenvangur hafa sett fram.

Nidurstodur ur sjalfbzernikonnun Deloitte og Festu, midstédvar um sjalfbeerni, fra jantar 2023, gefa

nokkud géda mynd af vidhorfi islenskra stjérnenda til arangurs i loftslagsmalum sem dhugavert er ad
skoda i pessu ljosi en par kemur m.a. fram ad islenskir stjérnendur eru svartsynni a8 ad drangur naist i
loftslagsmalum en norraenir og alpjédlegir stjornendur.

Deloitte er leidandi i faglegri pjénustu og zetlar ad stydja vid ofangreind markmid og sjalfbaernivegferd
fyrirteekja i landinu med frambodi af ficlbreyttri pjonustu a svidi sjalfbaerni og loftslagsmala.



https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal_en
https://samfelagsabyrgd.is/assets/2023/01/vegvisir-log-og-reglur.pdf
https://www.stjornarradid.is/efst-a-baugi/frettir/stok-frett/2020/12/10/Ny-metnadarfull-markmid-i-loftslagsmalum-kynnt/
https://www2.deloitte.com/uk/en/insights/environmental-social-governance/sustainability-regulation-outlook.html
https://graenvangur.is/nyskopun-og-fjarfesting/
https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/is/Documents/risk/2023-cxo-stustainability-report.pdf
https://www2.deloitte.com/is/is/pages/risk/solutions/sjalfbaerni-og-loftslagsmal.html?icid=top_sjalfbaerni-og-loftslagsmal

Nuverandi lagakrofur um oéfjarhagslega upplysingagjof byggja a 66. gr. d arsreikningalaga
A vid um stér félog og félog tengd almannahagsmunum skv. skilningi laganna

Birting 6fjarhagslegra upplysinga

[ 66. gr. d arsreikningalaga kemur medal annars fram ad félég skv. 9. télul. 2. gr. og félég
sem falla undir d-lid 11. t6lul. 2. gr. og médurfélég stérra samstaedna skulu lata fylgja i
yfirliti med skyrslu stjérnar upplysingar sem naudsynlegar eru til ad leggja mat a préun,
umfang, stodu og ahrif félagsins.

Ad lagmarki skal fjalla um umhverfis-, samfélags- og starfsmannamal og gera grein fyrir
stefnu félagsins i mannréttindamalum og hvernig félagid spornar vid spillingar- og
mutumalum. Yfirlitid skal einnig innihalda hnitmidada lysingu & vidskiptalikani félagsins.
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Vidskiptalikan

Leggja skal fram hnitmidada lysingu a vidskiptalikani félagsins, hvad félagid gerir, hvernig
og hvers vegna. Lysa skal meginstarfsemi, hvada fjarhagslegu og ofjarhagslegu pattum
starfsemin byggir & og hvernig starfsemin skapar virdi fyrir vidskiptavini, hluthafa,
starfsmenn og adra haghafa.

Umhverfismal

Upplysingar um umhverfismal skulu koma fram i yfirliti, par med talin lysing & stefnu
félagsins, asamt lysingu & pvi hvada areidanleikakonnunarferli félagid framfylgir, yfirlit
yfir arangur af stefnu félagsins, meginahaettum sem tengjast umhverfismalum og hvernig
félagid tekst & vid pa ahaettu. Einnig skulu koma fram upplysingar um o6fjarhagslega
lykilmaelikvarda sem eru videigandi fyrir vidkomandi fyrirtaeki.

Samfélagid og starfsmannamal

Upplysingar um samfélags- og starfsmannamal skulu koma fram i yfirliti, par med talin
lysing & stefnu félagsins, asamt lysingu 4 pvi hvada areidanleikakdnnunarferli félagid
framfylgir, yfirlit yfir drangur af stefnu félagsins, meginahaettum sem tengjast samfélags-
og starfsmannamalum og hvernig félagid tekst a vid pa ahaettu. Einnig skulu koma fram
upplysingar um ofjarhagslega lykilmalikvarda sem eru videigandi fyrir vidkomandi
fyrirtaeki.

Mannréttindi, spilling og mutur

Gera skal grein fyrir stefnu félagsins i mannréttindamalum og hvernig félagid spornar vié
spillingar- og mutumalum.



Nyjar reglugerdir munu hafa téluverdar breytingar

Sjalfbaerniupplysingagjof fyrirtaekja breytist

Vid forum fra...

Arsreikningur Sjalfbaerniskyrsla
Skyrsla stjérnar og umfjéllun Valkveaed skyrslugjof
um o6fjarhagslegar
upplysingar

...par sem fyrirtzeki geta birt 6fjdrhagslegar upplysingar sem hluta af drsreikningi og
skyrslu stjornar og i sjdlfstaedri sjdlfbaerniskyrsiu.

© 2024 Deloitte ehf.

i att ad...

Arsreikningur og ars- og sjalfbaerniskyrsla
Heildstaed skyrsla framkvamdastjérnar sem er birt samhlida arsreikningi og
inniheldur umfjéllun um sjalfbaerniupplysingagjof at fra ESRS stadlinum og um
Flokkunarreglugerd ESB

...bar sem fyrirtaeki verda ad birta upplysingar um allar videigandi ESRS paetti sem
hluta af skyrslu framkveemdastjornar.



Til hva0da fyrirtaekja na reglugerdirnar?
Steerri/skrad fyrirtaeki falla undir fyrst um sinn en smeerri koma sidar

Flokkunarreglugerd ESB
— EU Taxonomy

* Fyrirtaeki sem uppfylla tvo eda fleiri viomid:
— Heildareignir: 3 ma.kr.
— Hrein velta: 6 ma.kr.
— Medal arsverk: 250

* Félog tengd almannahagsmunum

ooooo
aaaaa
aaaaa

Tok gildi 1. juni 2023. Til birtingar i
arsuppgjérum 2023.

© 2024 Deloitte ehf.

Sjalfbaerniupplysingagjof a svioi
fjarmalapjonustu — SFDR

~ Fjarmalafyrirtzeki a islandi

Fjarmalafyrirteeki, fjdrmalaradgjafar, verdbréfafyrirtaeki
og vatryggingamidlarar

A vid um fyrirtaekin sjalf og afurdir peirra

Birta skal upplysingar i skilmalum, i samningum,
reglulegum skyrslum og & heimasidum

Tok gildi 1. juni 2023. Birta skal upplysingar a
heimasidu og i tilheyrandi gégnum og til
birtingar i arsuppgjérum 2023.

Sjalfbaerniupplysingagjof storra
og/eda skradra fyrirtaekja — CSRD

~ 300 fyrirtaeki a islandi

* Fyrirtaeki sem uppfylla tvo eda fleiri viomio:
— Heildareignir: 3 ma.kr.
— Hrein velta: 6 ma.kr.
— Medal arsverk: 250

* Félog tengd almannahagsmunum

ooooo
ooooo
ooooo

Liklegt ad taki gildi hér a landi vegna fjarhagsarsins
2024 eda 2025 fyrir 500 starfsmenn og yfir (bedid
er eftir stadfestingu stjérnvalda).




Flokkunarreglugerd ESB

EU Taxonomy

Sex umhverfismarkmid liggja til grundvallar Flokkunar-
reglugerdinni sem gildir fyrir Oll staerri og skrad fyrirtaeki a

islandi
Mildun loftslagsbreytinga Adlogun ad
loftslagsbreytingum
Sjalfbeer nyting og verndun Umbreyting i
vatns- og sjavaraudlinda hringrasarhagkerfi
o]
@
(o]
Mengunarvarnir og eftirlit Verndun og endurheimt
med mengun liffreedilegrar fjolbreytni og

vistkerfa
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Hver er tilgangurinn med Flokkunarreglugerd ESB?

Reglugerdin er eins konar gatlisti sem fyrirtaeki og fjarfestar geta studst vid til ad akvarda hvort starfsemi fyrirtaekja
samramist umhverfismarkmidum ESB og flokkist sem umhverfislega sjalfbaer. [ reglugerdinni er samraemd skilgreining &
hvad telst umhverfislega sjalfbaer starfsemi fyrirtaekja. Atvinnustarfsemi er flokkud at fra framlagi hennar til
umhverfismarkmidanna sex. SuU starfsemi sem telst vera umhverfislega sjalfbaer verdur ad falla undir eitt af sex
umhverfismarkmidum flokkunarreglugerdarinnar en ma a sama tima ekki skada hin markmidin auk pess ad uppfylla
lagmarksverndarradstafanir. Studst er vid matsvidmio til ad akvarda hvort starfsemi falli undir reglugerdina eda ekki, ut fra
edli starfseminnar midad vid fyrirfram birta flokka fra ESB. Fyrirtaeki birta svo hlutfall veltu, fjarfestingaritgjalda og
rekstrarkostnadar peirrar starfsemi sem annars vegar fellur undir matsvidmidin og hins vegar sem telst umhverfislega
sjalfbaer i skilningi reglugerdarinnar.

Nanari utlistun a flokkunarreglugerdinni ma finna hér (a ensku).

Hvernig tryggja fyrirtaeki hlitni vid flokkunarreglugerd ESB?

Hlitni vid flokkunarreglugerdina naest med pvi ad fylgja 4 skrefum sem tryggja fullnaegjandi upplysingagjof um heafi og

2 3 4

samraemingu.

Meta parf hvort Meta parf hvort starfsemin Lykilmaelikvardar eru Skyrsla birt
starfsemin er heef (e. er samraeemd (e. aligned) reiknadir (e. KPls)
eligible) vid skilyrdi matsvidmida


https://www.iasplus.com/en/publications/global/igaap-in-focus/2022/eu-taxonomy

Mat a haefi og samraemi
Eligibility & alignment

1. Mat & heefi: starfsemi fyrirtaekis er borin saman vid haefa starfsemi skv. teeknilegum
matsvidmidum og ef ad han kemur par fram telst han heef.

2. Verulegt framlag til einhvers af umhverfismarkmidunum sex.

3. Ad valda ekki umtalsverdu tjéni: t.d. ef starfsemin leidir til verulegrar losunar ghl, neikvaed
ahrif 4 ndverandi loftslag, skadleg yfirbords- eda grunnvatni, skilvirkni i notkun hraefnis eda
leidir til aukningar @ myndun, brennslu eda forgun urgangs, eda losun mengunarefna, eda er

skadleg fyrir gott asigkomulag vistkerfa.
Mat a haefi

4. Lagmarks verndarradstafanir skv. skilgreiningu ESB, sem tekur m.a. 3 lei6beiningum OECD og
mannréttindasattmala Sb. Fjogur atridi til ad hafa i huga:

Verulegt framlag*

1. Mannréttindi, p.m.t. vinnuréttur
2. Spilling og mutur

PITng o8 Valda ekki

3. Skattlagning umtalsverdu tjoni

4. Sanngjorn samkeppni Lagmarks
verndarradstafanir

Ond
@@@

Birting graenna lykilmaelikvarda og skyringa
(Velta, Capex, Opex)

5. Lykilmaelikvardar ut fra haefri og samraemdri starfsemi eru svo reiknadir og settir upp i toflu.

*Viomid eru skilgreind i taeknilegum matsvidmidum
Flokkunarreglugerdarinnar.

© 2024 Deloitte ehf.




Hvernig getur Deloitte adstodad?

Okkar pjonusta

Adstodum fyrirtaeki vid ad

o

meta heaefa starfsemi Ut fra
taeknilegum matsvidmidum.

~

J
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viomid til ad meta verulegt

umtalsverdu tjoni vid 6nnur
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Setjum upp og férum yfir
framlag og ad valda ekki

umhverfismarkmid.
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Leidbeinum vid utreikninga
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a lykilmeaelikvoréum.
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Utvegum snidmat fyrir toflur
og skyrslur skv. 8.gr.
flokkunar-reglugerdarinnar.
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Metum gloppur og komum
med dzetlun um vidbrogd og
Urbaetur fyrir naestu skil.
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Sjalfbaerniupplysingagjof a svidi fjarmalapjonustu

SFDR — Sustainable Finance Disclosure Regulation

Hver er tilgangurinn med SFDR-reglugerdinni?
Tilgangur SFDR-reglugerdarinnar er ad auka gagnseei i tengslum vid:

* Hvernig dhzetta tengd sjalfbaerni (e. sustainability risk) er felld inn i eigin
starfsemi fyrirtaekja a fjarmalamarkadi.

* Neikvaed ahrif fjarfestinga & sjalfbaerni peetti (e. principle adverse impact
(PAL)).

* Upplysingagjof um fjarmalaafurdir sem efla U (umhverfis-) eda F (félagslega)
paetti og/eda afurdir sem hafa sjalfbaera fjarfestingu ad meginmarkmidi.

Hvada ahrif hefur SFDR-reglugerdin a fjarmalafyrirteeki:

1. Fyrirteeki a fjarmalamarkadi purfa ad gera skilmerkilega grein fyrir stefnum
sinum og neikvaedum ahrifum fjarfestingadkvardana 3a sjalfbaerni, p.m.t.
nakvaem ahrif 8 umhverfis- eda félagslega peetti, og birta 4 heimasidum sinum.

2. Upplysingagjofin (samningar, heimasidur og skyrslur) parf ad na yfir og
endurspegla raunverulega stédu 4 umhverfis — og félagslegum pattum
starfseminnar og sjalfbaerum fjarfestingarmarkmidum sjéda.

Vidurlég vid brotum a reglugerad:

Fjarmalaeftirlitid fer med eftirlit vid brotum a reglugerdunum og hefur m.a.
sektarheimildir:

— fra 100 p.kr. - 110 m.kr. 4 einstaklinga

— fra 500 p.kr. - 800 m.kr. eda ad hamarki 3% af heildarveltu a I6gadila

Nanari Utlistun @ SFDR ma finna hér (3 ensku).
© 2024 Deloitte ehf.

Hvernig 4 ad skilgreina fjarmalaafurdir undir SFDR?

Allar fjarmalaafurdir

Er fjarmalaafurdin auglyst med yfirskini sjalfbaernieiginleika eda er alika

Afurd an sjalfbzernieiginleika

(krofur um 6/7 gr.)

* Innleiding a sjalfbeerni ahaettu |
fjarfestinga akvardanir

e Meta vaent dhrif & avoxtun

* Neikvaed ahrif fjarfestinga a sjalfbaerni
baetti (e. PAI)

* Tryggja adgengi ad naudsynlegum
upplysingum

upplysingum midlad til fjarfesta?

Er fjarmalaafurdin med sjalfbaer
fjarfestingamarkmid?

we

Fjarmalaafurdir sem efla umhverfislega
eda félagslega peetti (krofur 8. gr.)

Allar krofur 6. gr.
Til vidbétar: krofur 8., 10. og 11. gr.

Lysing & umhverfislegum eda
félagslegum pattum dsamt pvi hvar megi
finna adferdina sem er notud og visitolu
(e. benchmark)

Hvernig umhverfislegir og félagslegir
paettir eru uppfylltir

Reglubundin sjalfbaerniskyrslugjof

Fjarmalaafurd med sjalfbeera
fjarfestingastefnu (krofur 9. gr.)

Allar krofur 6. og 8. gr.

Lysing a sjalfbaerri fjarfestingastefnu
asamt hvar megi finna adferdina sem er
notud og visitolu (e. benchmark)

Upplysingar um pad hvernig
sjalfbaernistefna er uppfylit

Reglubundin skyrslugjof um sjalfbaerni



https://www2.deloitte.com/nl/nl/pages/financial-services/articles/sfdr-compliance.html

Sjalfbaerniupplysingagjof storra og/eda skradra fyrirtaekja
CSRD — Corporate Sustainability Reporting Directive

12 ESG STADLAR European Sustainability Reporting Standards (ESRS)

e 2 Stadlar sem ganga bvert a taeknilega stadla
_,

e 5 Umhverfi
* 4 Félagslegir haettir

e 1 Stjérnarhaettir

84 UPPLYSINGAKROFUR

Stadlar sem ganga

Eiginlegar eda megindlegar upplysingar pvert a taeknilega Umbhverfi Félagslegir paettir Stjornarhaettir
stadla

~1144 GAGNAPUNKTAR

TVOFALT MIKILVAGI ESRSEL- ESRS S1—

Loftslagsbreytingar

Mannaudur
Fjarhagslegt mikilvaegi ESRS 1 — Almennar krofur
Ao s . ESRS E2 — Mengun
e Ahrifa mikilvaegi & ESRS S2 — Starfsfélk i
. virdiskedju
4 FORM UPPLYSINGASKYLDU ESRS E3 — Vatns- og ESRS G1 —
sjavaraudlindir Vidskiptasioferdi

e Stjérnarheettir

ESRS E3 — Samfélag
ESRS E4 — Liffreedilegur

ESRS 2 - Almenn fidlbreytileiki og vistkerfi
* Abhrif, dhaetta og teekifeeri upplysingaskylda

» Aztlanagerd

ESRS E4 — Neytendur og
ESRS E5 — Audlindir og vidskiptavinir

hringrasarhagkerfi

*  Mzelikvardar og markmid

STADFESTING ENDURSKODENDA SKILYRDI
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Lykilpattur i CSRD/ESRS

Tvofold mikilvaegisgreining

Fjarhagslegt mikilveegi

FJARHAGSLEGAR AHZATTUR OG
TAKIFZERI

g — &

Ahrif loftslagsbreytinga
FYRIRTAKI o LOFTSLAG

t.d. dheetta af auknum kostnadi vegna kolefnisskatta

© 2024 Deloitte ehf.

Ahrif fyrirtaekja &
loftslag geta verid
fjarhagslega mikilveeg

s

Ahrifamikilvaegi

AHRIF STARFSEMI FYRIRTZKIS A
FOLK, SAMFELAG OG UMHVERFI

- &

FYRIRTAKI e LOFTSLAG

t.d kolefnislosun fyrirtzekis

11



Deloitte hefur byggt upp mikla reynslu

Mikil reynsla af tvofaldri mikilvaegisgreiningu

1

-

Byggir upp pekkingu innan
fyrirteekisins

o

~

J
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Nuverandi pekking er dypri
en adur var haldid
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Innri og ytri hagadilar hafa
Olika syn & mikilvaegi

~
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Frabaert stefnumétunar og
dheettustyringartol
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Mikilveeg byrjun a lengra
ferli

~
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Hver er dvinningurinn?

Fjolpaett ahrif

Ljdst er ad innleiding & nyju sjalfbaerniregluverki og umbreytingin i kolefnishlutlaust (e. net-zero) framtidarhagkerfi verdur krefjandi fyrir islenskt atvinnulif. Hins vegar er gott ad hafa i huga adra

ahrifapeetti en regluverk sem munu hafa ahrif 4 vidskiptaumhverfid, baedi Ut frd dskorunum og taekifeerum en par ma nefna:

Neytendur eru medvitadri um umhverfismal
i dag og velja i auknum meeli ,,greenar” vérur
s.s. vistveen fararteeki, umbhverfisvottadar
voérur og umbudir, vistveenar byggingar ofl.
auk pess sem pad hefur synt sig ad
félagslegir paettir (s.s. jafnrétti, mannréttindi
og forvarnir gegn kynferdislegri areitni) og
stjornarhaettir (s.s. dbyrgir stjornarheettir,
netoryggi og upplysingagjof) skipta pa einnig
miklu mali. Varasamt verdur fyrir fyrirtaeki
ad freistast til ad setja fram o6rokstuddar
yfirlysingar um umbhverfislegan avinning, oft
nefnt ,graenpvottur” en fjolmérg deemi ma
finna erlendis fra par sem fyrirtaeki hafa
verid 16gsott fyrir slikt og/eda vidskiptavinir
hafa snuid baki vid peim. ESB hefur til
umsagnar ny |6g sem eiga ad koma i veg

fyrir ad fyrirteeki getid stundad graenpvott.

© 2024 Deloitte ehf.

Sjalfbzernidhrif 4 birgja eru vidtek i dag par
sem ahrif eins fyrirteekis geta verid mikil a
annad og ofugt, t.d. utfra kolefnisspori. bvi
burfa baedi litlir og storir birgjar i auknum
meli ad svara spurningalistum um
sjdlfberniframmistodu  peirra  uat  frd
viomidum um umbhverfi, félagslega ptti og
stjornarhaetti (UFS). Fyrirtaeki sem standa sig
vel i UFS birgjamati eiga moguleika & ad
treysta vidskiptasambandid, na i ny vidskipti
eda vinna opinber utbod & kostnad peirra
sem reka lestina. Erlendis feerist pad t.a.m. i
voxt ad fyrirtaeki krefji stéra birgja um ad
beir taki upp visindatengd loftslagsmarkmio
(e. Science Based Targets Initiative) en i dag

eru pénokkur islensk fyrirtzeki skrad par.

Bankar og fjarfestar eru i dag undir miklum
brystingi ad lata til sin taka i loftslags- og
sjalfbaernimalum. betta a vid baedi utfra UFS
ahaettustyringu og hvad vardar fjarmoégnun
4  umbreytingunni i  sjalfbert og
kolefnishlutlaust framtidarhagkerfi.
Fyrirteeki sem hafa markad sér metnadarfull
markmid og sett sér skyrar dezetlanir i att ad
sjdlfbeeru  og kolefnisldgu vidskiptalikani
munu njéta dbatans i formi hagstedrar
fjdrmognunar. Ennfremur pd munu ,graen”
verkefni likt og vottud skograekt, endurheimt
votlendis, endurvinnsla og endurnyjanleg
orka sem fellur undir Flokkunarreglugerd
ESB verda

Fjdrmognunarkostnadur og adgengi ad

eftirsottir  fjarfestingarkostir.

fijdrmagni fyrirteekja sem vanrakja ad
uppfylla kréfur um UFS frammist6du og
adlaga  ekki  vidskiptalikon  sin  ad
kolefnishlutleysi munu ad sama skapi

versna.

Starfsfélk  tengir meir og meir vid
sjalfbaerniframmistodu fyrirtaekja (e.
purpose driven) og pvi verdur audveldara
fyrir fyrirtaeki ad halda i g6da starfskrafta og
lada ad nytt starfsfolk ef pad sinnir
sjalfbaernimalunum af festu.
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