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➢ 금융위는 회계개혁으로 도입된 주요 제도의 운영 성과를 평가하고 개선사항을 마련하기 위해

「회계개혁평가·개선추진단」을구성

➢ 금융위원회자본시장국장주재로회계개혁평가·개선추진단(이하 ‘추진단’) 1차회의를개최

➢ 회계개혁으로도입된제도의공과(功過)에대하여기업·회계업계측의견을공유하고, 향후

추진단에서논의할주요과제*를선정

* ➊표준감사시간제, ➋내부회계관리제도외부감사의무화, ➌주기적지정제등지정제확대

➢ 참석자주요발언

➢ 추진단은 회계개혁 과정에서 도입된 주요 제도별로 객관적 평가와 함께 개선방안 논의를 진행할

예정이며, 약 3주 간격으로 회의를 개최(총 5~6차례 예정)하여 기업·회계업계 간 공감대를

바탕으로구체적인개선방안을가급적연내에도출하기위해노력할예정
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상장회사협의회등기업계

• 기업과감사인간힘의균형을맞추어가면서회계개혁의지향점에도달할수있도록외

부감사법의보완과개선이필요

• 시간이걸리더라도 ‘근본적이고 효과적인원칙적처방’에집중할필요

한국공인회계사회등회계업계

• 新외부감사법에따라회계정보의투명성·신뢰성제고및감사품질제고를 통해감사인의

수준과독립성이개선되었음

• 감사범위확대와보다엄격해진감사로감사시간과감사보수가증가하여 기업부담이늘

어난것은맞지만감사현장에서는제대로된외부감사를할수있는환경이조성되는과

정으로인식되는측면도고려할필요

• 주기적지정제는제도설계상자유선임제도와전면지정제도의절충방안으로 도입된것

으로, 효과성 검증이선행된후에제도개선논의필요

학계

• 회계개혁의성공을위해서는기업들의 ‘수용도’가 높아야하며, 각종제도가기업별로각

자의상황에맞게맞춤형으로재설계되어야함

• 회계개혁이후감사보수가증가한것은새로도입된제도의효과도있었으나과거에정상

적감사가불가능할정도의지나치게낮았던감사보수가 ‘정상화’된 측면도 있음

별첨 1. 한국상장회사협의회발표자료

별첨 2. 한국공인회계사회발표자료

https://www.fsc.go.kr/comm/getFile?srvcId=BBSTY1&upperNo=78459&fileTy=ATTACH&fileNo=2
https://www.fsc.go.kr/comm/getFile?srvcId=BBSTY1&upperNo=78459&fileTy=ATTACH&fileNo=5
https://www.fsc.go.kr/comm/getFile?srvcId=BBSTY1&upperNo=78459&fileTy=ATTACH&fileNo=8


➢ 그동안 사후적으로만 공시되었던 상장회사 내부자(임원·주요주주)의 지분거래가 ‘사전’에도

공시되도록도입방안을마련할예정

• 상장회사 내부자(임원·주요주주)는 당해 상장회사가 발행한 주식 등을 거래(매도 또는

매수)하려는 경우 매매예정일 최소 30일 전에 매매목적·가격·수량 및 매매예정기간 등을

공시하여야함

• 미공시·허위공시·거래계획 미이행 등의 경우, 위법행위 경중에 따라 형벌, 과징금, 행정조치

등제재를부과하여실효성을확보할예정
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➢ 최근 5년간(‘17~’21) 미공개정보이용불공정거래사건처리현황

위반행위

3대

시장질서교란 합계
미공개정보 시세조종

사기적
부정거래

건수(개) 119 64 81 10 274

비중(%) 43.4 23.4 29.6 3.6 100.0

➢ 현재임원, 주요주주등주요내부자의거래를 ‘사전적·예방적’으로규율·감시하는제도는없음

➢ 현행사후공시체계를 ‘사전 +사후공시’체계로확대개편 (☞자본시장법개정사항)

➢ 내부자의미공개중요정보이용행위를사전에예방하고시장변동성도완화될것으로기대
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➢ 내부자거래사전공시제도도입방안요약표

구분
현행사후공시

(임원등소유상황보고제도)
내부자거래사전공시

의무자 임원&주요주주 임원&주요주주

대상증권 특정증권등 특정증권등

기한
(냉각기간)

소유상황변동일기준
5영업일이내

매매예정일기준
최소 30일전

소규모거래예외
변동수량 1천주미만 &

취득·처분금액 1천만원미만
거래수량총발행주식 1% 미만

& 거래금액 50억원미만

공시내용
매매, 그밖의거래

(특정증권등의소유현황)
매매 (매매목적·가격·수량및

매매예정기간등)

적용예외 - 외부요인 (증여·상속등)

변경·철회 -
제한적허용 (회생·파산절차개시등

객관적사유要)

관리·감독 금감원보고 금감원보고

제재 형벌, 행정조치등 형벌, 과징금, 행정조치등

https://www.fsc.go.kr/comm/getFile?srvcId=BBSTY1&upperNo=78508&fileTy=ATTACH&fileNo=2


➢ 외감법에따라상장사(코넥스제외)와소유·경영미분리대형비상장사는주기적지정*대상으로

매년지정기초자료를제출하여야함

* 연속하는 6개 사업연도의감사인을자유선임한회사의다음 3개사업연도감사인을지정

➢ (지정제도의주요내용) 지정감사중지정사유가추가발생한회사의지정방법등외감법시행령

개정등에따라변경된감사인지정제도를안내
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❖ 지정사유가추가발생한상장회사의지정기간및지정감사인예시

연도 ‘21년 ‘22년 ‘23년 ‘24년 ‘25년

지정사유
(가)사유발생

(3년)
(나)사유발생

(3년)

(가)사유
감사인A 감사인B

총지정감사기간 4년

(나)사유
감사인A 감사인C

총지정감사기간 4년

➢ 2023사업연도에대한감사인지정(‘22.10월부터적용예정인외감규정)개정(안)을간략히소개

* 외감규정개정(안)은 9월 중금융위원회의결을거쳐확정될예정

➢ (자료 작성 시 유의사항 안내) 주기적 지정 대상회사는 지정여부와 상관없이 지정기초자료를

충실히 작성하여 제출하여야 하며 증선위는 회사가 지정기초자료를 미제출하거나 거짓기재한

경우감사인을지정할수있음을유의

➢ 주요문의사항

2022 사업연도를 기 지정받고 금년에 2023 사업연도를 다시 지정받는 경우, 2년차 감사인은 어떻

게결정되는지?

• 주기적·직권 지정 대상회사는 (주기적·직권)지정사유 발생시 3개 사업연도를 지정하며, 이 경

우 2년·3년차 감사인은 신규 지정사유 발생여부와 무관하게 1년차 감사인과 동일한감사인(지

정군,지정제외점수무관)으로우선지정됨

회사가 기업인수목적회사(SPAC)와 합병하여 주권상장된 경우, 3년 연속 영업손실, 부의 영업현금

흐름, 이자보상배율 1미만 등 재무기준에 따른 감사인 지정사유 (법§11①6호) 해당 여부는 어느 회

사를기준으로산정하는지?

• 회사가 기업인수목적회사와 합병하여 주권상장법인이 된 경우, 해당 재무기준은 합병 전 주권

상장법인이아닌회사를기준으로산정함

https://www.fss.or.kr/fss/cmmn/file/fileDown.do?menuNo=200218&atchFileId=f23599857e0c49da9ab8ee70b8eec40e&fileSn=2&bbsId=


➢ “중대재해처벌법”은중대재해를 예방하고 시민과종사자의생명과신체를 보호하기 위한목적으로

제정, ‘22년 1월 27일부터시행중

➢ 다만, 시행령상의 ‘안전 및 보건 확보의무’의 내용 등이 불명확하여 법 준수에 어려움이 있다는

문제제기가지속되고있는상황

➢ 이에, 중대재해처벌법이 산업현장의 중대재해 예방에 실질적 도움이 될 수 있도록 경영책임자의

의무 내용 명확화 등 시행령 개선 방향에 대한 이해관계자, 전문가 등 다양한 의견을 수렴하고자

토론회개최
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경영계(경총, 중기중앙회) 의견

안전 및 보건 확보 의무의 모호성으로 인한 산업현장의 혼란이 심각한 수준으로 근본적 해결책은 입법 보

완이지만,당장의혼란을해소하기 위해시행령개정이필수적이라고주장

➢ 시행령개정관련논의사항

➊직업성질병범위축소(중증도 기준추가, 예: 6개월)

➋안전·보건관계법령을산업안전보건법등으로특정

➌ ‘필요한’·’충실한’ 등모호한 표현의삭제등필요

➢ 법률상위임근거가없어도법 시행에필요한사항이면하위법령에규정할수있는사항논의

➍ ‘경영책임자개념구체화(‘이에준하는자’ 선임시대표의의무부담면제)’

➎ ‘실질적지배·운영·관리하는책임이있는경우’에대한구체적인판단기준을시행령을통해규정(신설

해야함을주장

노동계(한국노총, 민주노총) 의견

중대재해처벌법상의 안전 및 보건 확보의무는 해외 입법례 등을 고려할 때 명확성이 낮지 않고, 지금은 중

대재해처벌법의 안착을 위해 노·사가 함께 노력해야 할 때이지 시행 1년도 안 된 법령의 개정을 논의하는

것은적절치않다고주장

➢ 시행령개정시고려사항

➊직업성질병의범위확대(뇌·심혈관계질환등) 

➋안전·보건관계법령의포괄적 규정필요 (특히, 근로기준법포함) 

➌위험성평가시종사자의참여보장등이필요함을주장함

➢ 안전·보건에 관한 인증의 경우 낮은 신뢰도로 인해 현재 전반적인 제도 개선논의가 진행되는 상황으로

인증을받은경우,안전및보건확보의무이행을갈음하자는의견들에대하여반대입장을명확히표명

https://www.moel.go.kr/common/downloadFile.do?file_seq=20220900083&bbs_seq=13912&bbs_id=12


➢ 소비재산업에서 환경부문 지속가능성에 접근하는 방식에 변화가 일어나고 있으며, 이러한

변화는기업이본사안을어떻게생각하고있는지에대해시사함

➢ ‘기업의 올바른 시민의식 함양’으로부터 ‘지속가능성에 대한 이해’로의 전환은 경영상 중대한

리스크임과동시에기업의기회로도작용할수있음

➢ 이러한 변화가 현재로서 적절한 시기에 발생하고 있으며 기후변화와 다른 생태 위기에 대해

과학계에서 지속적으로 주는 경고가 점점 더 긴급해지고 있는 가운데, 소비재기업은

이해관계자들의요구가합류하는상황에직면해있음

➢ 소비재기업들의 대응방법은 포장 및 폐기물을 줄이고자 노력하는 소비재 제조업체,

호텔·관광업, 자동차 제조업체, 소매업체, 친환경인증(LEED 제도) 건물 건설, 新 전기 자동차

도입및업사이클제품판매등을예시로들수있음

➢ 목차:

• 서문

• ESG中 G를수단으로 E에도달

• 거버넌스탐색

• 선발주자와후발주자

• 책임감(Accountability)부과로얻을수있는잠재적이윤

• 방해요소

• 책임감을동반한지속가능성으로의변화

딜로이트홈페이지를방문하시면보고서전문을보실수있습니다. 
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https://www2.deloitte.com/content/dam/insights/articles/us164817_cic-accountable-sustainability/DI_CIC-Accountable-sustainability.pdf


➢ 코로나19상황은고효율적인글로벌공급망의심각한취약성을드러냈음

➢ 전세계의 물동량이 침체된 항구와 텅 빈 상점의 매대는 회사가 비용 절감이라는 압력에
직면해있음에도불구하고추가적으로보다탄력적인공급망을조성해야한다는점을시사함

➢ 이러한 중요하고 필수적인 공급망 관리에 또다른 중요한 요소인 민첩성에도 신경을 기울일
필요가있음

➢ 대부분의 공급망 관리자들이 모범적이라고 칭하는 민첩성은 정량화 하기 어려움에 따라 위기
직면 시 긴급한 사항으로 취급되지 않는 추세이며, 대부분의 공급망 관리자들은 지표 및
성과에 대한 기대치가 훨씬 더 뚜렷한 공급망 성과(비용, 서비스, 품질, 재고, 자산성과 등)에
보다가시적인요소의개선을위해노력중임

➢ 목차:

• 서문

• 민첩한공급망사례

• 민첩한공급망초래요소

• 삼극(tripolar)전략

• 새로운시대의공급망

딜로이트홈페이지를방문하시면보고서전문을보실수있습니다. 
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➢ 본 보고서는 기후변화와 관련하여 감사위원회의 선도사례가 무엇인지에 대하여 다루며,
40개국의 350명이상의감사위원들을대상으로실시한서베이결과에대해설명하고있음

➢ 전체적으로 기후변화를 둘러싼 이사회 및 회사가 직면하는 도전과제를 제시하였으며, 기업이
기후변화 문제를 해결하는 데 어려움을 겪는 감사위원회에게 조언을 제시할 수 있도록 대안의
방향성을설명하고있음

➢ 목차:

• 서문

• 감사위원회서베이

• 기후변화와감사위원회

• 기후변화및지속가능성보고배경의지속적인글로벌확장

• 질의사항

• 감사위원회프론티어소개

다운로드

QR 코드

요약본보기

https://www2.deloitte.com/content/dam/insights/articles/ca175268_consulting_supply-chain-equilibrium/CA175268_Consulting_Supply-chain-equilibrium.pdf
https://www2.deloitte.com/us/en/pages/center-for-board-effectiveness/articles/audit-committee-guide.html
https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/global/Documents/Risk/gx-frontier-climate-updated.pdf
https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/global/Documents/Risk/gx-audit-addressing-climate-change-summary.pdf


➢ 2021년 3월, 미국의 Audit Committee Collaboration이 개발하고, Center for Audit

Quality가 발표한 평가표를 국내 제도를 고려하여 번역한 자료이며 , 본 평가표는

감사위원회가 외부감사인을 신규 선임하거나 기존 외부감사인의 유지 여부를 결정할 때

활용할수있음

➢ 상장사 및 금융사 감사위원회는 재무제표 신뢰성 감독 및 외부감사인 선임·보수 결정·감독에

대한직접적인책임을지니고있음

➢ 감사위원회가 외부감사인 감독과 같은 책임을 어떻게 수행하는지에 대하여 투자자 및

규제기관등기타이해관계자의관심이계속되고있음

➢ 감사위원회는 이사회에 외부감사인 유지 여부를 권고하기 위해 정기적으로(최소 연 1회)

외부감사인이의무를다하는지평가해야함

➢ 평가는다음의 4개부문으로구성됨

• 감사수행팀의감사업무의품질과자원의충분성

• 회계법인차원의감사업무의품질과자원의충분성

• 외부감사인과의커뮤니케이션

• 외부감사인의독립성,객관성및전문가적의구심

➢ 외부감사인 평가는 당기 용역 수행(발표, 보고, 공식회의 내 대화, 비정기회의 등) 기간 동안의

감사위원회의 경험을 바탕으로 이루어져야 하며, 차기 연도 평가(evaluation) 전에는

통지해야함

➢ 외부감사인과 밀접한 업무관계가 있는 경영진이나 내부감사팀에게 ‘외부감사인에 대한 회사

임직원의의견수렴질문지’를활용하여외부감사인평가를위한정보를요청할수있음
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• 총수지분 3.7%로기업지배… 공정위 "해외계열사감시필요“ [뉴시스]

• 동원산업-동원엔터, 합병의안통과…"중복지배구조단순화“ [농업경제신문]

• 대기업집단 23곳, 해외계열사로지배력뒷받침…비영리법인도↑[연합뉴스]

• "지배구조, 배당, 국제정합성문제가코리아디스카운트주요인“ [조세일보]

• 매각앞두고지배구조정비 [팍스넷뉴스]

• 코스피 50대기업 '62%'가대표·이사회의장분리 [더벨]

• 법적용여부에따라기업여성등기이사비율 2배이상벌어져 [이투데이]

• 코스피200사중감사委 173개사설치.. 장기재직줄어 [조세일보]

• 오뚜기, '독립성제고' 달라진이사회, 사외이사과반·성별다양성확보, ESG경영가속화

조직구축눈길 [더벨]

• 사외이사겸직이사회의장기업현황 [더벨]

• 트러스톤 “법원, 불법내부거래의혹 BYC 이사회의사록열람등허가” [조선비즈]

• 기업·회계업계표준감사시간제이견…접점찾을지미지수 [서울경제]

• 김소영부위원장 "올해안에회계투명성개선등과제추진“ [뉴시스]

• 외부감사제도개선추진…기업부담경감기대 [정보통신신문]

• "감사부담커져" "회계투명성제고"…기업·회계업계, 신외감법두고갈등 [한경닷컴]

• 미래에셋만의안정적인혁신성장, '투명한기업문화'로쌓았다 [아주경제]

• “공공기관회계감사투명성높이려면…” [파이낸셜뉴스]

• (사)감사위원회포럼 –백인규딜로이트 ESG센터장 “현 ESG는과도기…감사위원회 ‘감독

기능’ 중요성커져” [한국농어촌방송]

• “자연·기후놓치면미래고객잃는다”딜로이트 '英 ESG 전문가니콜라위어'의일침

[조선비즈]

• 한국딜로이트그룹, 글로벌모빌리티세미나개최 [이데일리]

• 한국딜로이트그룹, 글로벌건설강자 2021 보고서발표 [조세일보]

• 딜로이트車리더 “미래차부품공급망은수직형아닌네트워크형” [조선비즈]

• 총수지분 3.7%로기업지배… 공정위 “해외계열사감시필요” [뉴시스]

• 동원산업-동원엔터, 합병의안통과…”중복지배구조단순화” [농업경제신문]

• 대기업집단 23곳, 해외계열사로지배력뒷받침…비영리법인도↑[연합뉴스]

• “지배구조, 배당, 국제정합성문제가코리아디스카운트주요인” [조세일보]

• 매각앞두고지배구조정비 [팍스넷뉴스]

• 코스피 50대기업 ‘62%’가대표·이사회의장분리 [더벨]

• 법적용여부에따라기업여성등기이사비율 2배이상벌어져 [이투데이]

• 코스피200사중감사委 173개사설치.. 장기재직줄어 [조세일보]

• 오뚜기, ‘독립성제고’ 달라진이사회, 사외이사과반·성별다양성확보, ESG경영가속화

조직구축눈길 [더벨]

• 사외이사겸직이사회의장기업현황 [더벨]

• 트러스톤 “법원, 불법내부거래의혹 BYC 이사회의사록열람등허가” [조선비즈]

• 기업·회계업계표준감사시간제이견…접점찾을지미지수 [서울경제]

• 김소영부위원장 “올해안에회계투명성개선등과제추진” [뉴시스]

• 외부감사제도개선추진…기업부담경감기대 [정보통신신문]

• “감사부담커져” “회계투명성제고”…기업·회계업계, 신외감법두고갈등 [한경닷컴]

• 미래에셋만의안정적인혁신성장, ‘투명한기업문화’로쌓았다 [아주경제]

• “공공기관회계감사투명성높이려면…” [파이낸셜뉴스]

• (사)감사위원회포럼 –백인규딜로이트 ESG센터장 “현 ESG는과도기…감사위원회 ‘감독

기능’ 중요성커져” [한국농어촌방송]

• “자연·기후놓치면미래고객잃는다”딜로이트 ‘英 ESG 전문가니콜라위어’의일침

[조선비즈]

• 한국딜로이트그룹, 글로벌모빌리티세미나개최 [이데일리]

• 한국딜로이트그룹, 글로벌건설강자 2021 보고서발표 [조세일보]

• 딜로이트車리더 “미래차부품공급망은수직형아닌네트워크형” [조선비즈]

https://newsis.com/view/?id=NISX20220907_0002006120&cID=10401&pID=10400/
http://www.thekpm.com/news/articleView.html?idxno=134483
https://www.yna.co.kr/view/AKR20220907082800002?input=1195m
http://www.joseilbo.com/news/htmls/2022/09/20220916466266.html
https://paxnetnews.com/articles/91869
http://www.thebell.co.kr/free/content/ArticleView.asp?key=202209070949474960104332&svccode=00&page=1&sort=thebell_check_time
https://www.etoday.co.kr/news/view/2172263
https://m.joseilbo.com/news/view.htm?newsid=464584
https://www.thebell.co.kr/free/Content/ArticleView.asp?key=202209140929419920102325&svccode=
http://www.thebell.co.kr/free/content/ArticleView.asp?key=202209131031072280106515
https://biz.chosun.com/stock/stock_general/2022/09/18/OAXFMQFJ5VATZGRJHVAELL66W4/
https://www.sedaily.com/NewsView/26B4G18Q7N
https://newsis.com/view/?id=NISX20220915_0002013771&cID=15001&pID=15000
https://www.koit.co.kr/news/articleView.html?idxno=102540
https://www.hankyung.com/finance/article/2022090653431
https://www.ajunews.com/view/20220810170913303
https://www.fnnews.com/news/202208261559161686
http://www.newskr.kr/news/articleView.html?idxno=81852
https://biz.chosun.com/distribution/channel/2022/09/15/W6UW6BTCSJBWVGYJO7MTR255NM/?utm_source=naver&utm_medium=original&utm_campaign=biz
https://www.edaily.co.kr/news/read?newsId=03316086632457496&mediaCodeNo=257&OutLnkChk=Y
http://www.joseilbo.com/news/htmls/2022/09/20220902465159.html
https://biz.chosun.com/industry/car/2022/08/28/CGQ5JVWFMRGPLL3SAPQS2I6BYY/?utm_source=naver&utm_medium=original&utm_campaign=biz


• 금감원장 "중대회계부정, 사후적발·제재엄정하게하겠다“ [연합뉴스]

• "기업인증부담확줄인다"… 산업부, 인증제도개선방안발표 [전기신문]

• “규제되지않은환경… NFT둘러싼부정행위와사기에대한위험” [아이티데일리]

• 제품안전관리원·한수원·발전5사, 부정성적서조사협력 [연합뉴스]

• '분식회계'소액주주들손해배상소송최종승소 [국민일보]

• 금융위, ‘회계개혁추진단 1차회의'...“기업·회계업계간갈등손본다” [이투데이]

• "중대재해법시행령개정방향바뀌지않아“ [뉴시스]

• 금감원, 손보협회에 '보험상품비교공시' 개선요구 [매일경제]

• “ESG 공시제도…효율적기준마련해야” [이데일리]

• 금융위부위원장 "외국인투자자등록제개선검토“ [연합뉴스]

• 금융위, 상환전환·전환우선주에도리픽싱·콜옵션규제도입 [아시아경제]

• 도입까지 4개월 '준비한창'…보험업계에가져올변화는 [위키리크스]

• 금감원, 국내핀테크해외진출지원...美실리콘밸리서 IR [이투데이]

• '오징어게임' 룰로보는M&A 기업가치결정 [연합인포맥스]

• 상반기아태M&A 코로나이전수준…한국은해외기업인수늘어 [조선비즈]

• "M&A시일반주주에주식매수청구권부여해야…피인수기업에대한주주보호절차필요” 

[아주경제]

• 아마존, 올들어 4번째M&A…"긴축發혹한기는기업인수적기“ [한경닷컴]

• 美 “안보위협M&A 차단”… 中과거래韓기업, 美투자중단될수도 [동아일보]
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• 금감원장 “중대회계부정, 사후적발·제재엄정하게하겠다” [연합뉴스]

• “기업인증부담확줄인다”… 산업부, 인증제도개선방안발표 [전기신문]

• “규제되지않은환경… NFT 둘러싼부정행위와사기에대한위험” [아이티데일리]

• 제품안전관리원·한수원·발전5사, 부정성적서조사협력 [연합뉴스]

• ‘분식회계’소액주주들손해배상소송최종승소 [국민일보]

• 금융위, ‘회계개혁추진단 1차회의’...”기업·회계업계간갈등손본다” [이투데이]

• “중대재해법시행령개정방향바뀌지않아” [뉴시스]

• 금감원, 손보협회에 ‘보험상품비교공시’ 개선요구 [매일경제]

• “ESG 공시제도…효율적기준마련해야” [이데일리]

• 금융위부위원장 “외국인투자자등록제개선검토” [연합뉴스]

• 금융위, 상환전환·전환우선주에도리픽싱·콜옵션규제도입 [아시아경제]

• 도입까지 4개월 ‘준비한창’…보험업계에가져올변화는 [위키리크스]

• 금감원, 국내핀테크해외진출지원...美실리콘밸리서 IR [이투데이]

• ‘오징어게임’ 룰로보는M&A 기업가치결정 [연합인포맥스]

• 상반기아태M&A 코로나이전수준…한국은해외기업인수늘어 [조선비즈]

• “M&A시일반주주에주식매수청구권부여해야…피인수기업에대한주주보호절차필요”

[아주경제]

• 아마존, 올들어 4번째M&A…”긴축發혹한기는기업인수적기” [한경닷컴]

• 美 “안보위협M&A 차단”… 中과거래韓기업, 美투자중단될수도 [동아일보]

https://www.yna.co.kr/view/AKR20220906046351002?input=1195m
https://www.electimes.com/news/articleView.html?idxno=308635
http://www.itdaily.kr/news/articleView.html?idxno=209720
https://www.yna.co.kr/view/AKR20220915035900003?input=1195m
https://news.kmib.co.kr/article/view.asp?arcid=0017392791&code=61121111&cp=kd
https://www.etoday.co.kr/news/view/2170247
https://newsis.com/view/?id=NISX20220915_0002014440&cID=10201&pID=10200
https://www.mk.co.kr/news/economy/view/2022/09/823458/
https://www.edaily.co.kr/news/read?newsId=01498966632460776&mediaCodeNo=257&OutLnkChk=Y
https://m.yna.co.kr/amp/view/AKR20220915054800002
https://cm.asiae.co.kr/article/2022090719014037605
http://www.wikileaks-kr.org/news/articleView.html?idxno=130369
https://www.etoday.co.kr/news/view/2173431
https://news.einfomax.co.kr/news/articleView.html?idxno=4233028
https://biz.chosun.com/stock/stock_general/2022/09/14/H6C6LMQU5JGRBHJMYF2CQA5ZGQ/
https://www.ajunews.com/view/20220915150011780
https://www.hankyung.com/international/article/2022091372411
https://www.donga.com/news/Inter/article/all/20220916/115476985/1


딜로이트글로벌이사회프로그램구독자님귀하,

금번에 진행하고 있는 최신 이사회 프론티어 주제와 관련한 서베이에 참여해 주실 것을 권장

드립니다. 글로벌 서베이에서는 이사회 주요 안건인 ‘신뢰 및 ESG를 감독하는 이사회의 역할’을

문의드릴 예정으로, 충실한 서베이 결과를 얻기 위해 신뢰 및 ESG 관련 서베이에 응답을

요청드립니다. 응답 소요시간은 15분 내외이며, 원하시는 경우 설문결과 보고서 및 관련 주제에

논의하는웨비나에초대드릴계획을가지고있습니다.

기업에 대한 신뢰 확보는 성과를 강화하고 충성도, 브랜드 인식 및 고객 행동에 영향을 미칩니다.

높은 수준의 역량(능력 및 신뢰성)과 올바른 의도(인간성, 투명성)를 입증하는 조직은 고객, 직원,

규제 기관, 주주, 생태계 파트너 및 지역 사회를 포함한 광범위한 이해관계자 그룹에게 신뢰를

얻습니다.

만약 귀하께서 1개 이상의 기업 이사회에 소속된 경우 하나의 기업을 선택하여 해당 기업에서의

활동을 고려하여 모든 질문에 응답해 주십시오. 본 익명 서베이는 이사회 안건 및 활동에서 신뢰가

어느 정도 우선시 되는지 알아보는 것을 목표로 합니다. 모든 응답은 익명으로 처리되며 본

서베이의응답소요시간은약 15분으로예상됩니다.

이곳을클릭하시면서베이링크로연결됩니다. (국문문항제공)

(9월 30일마감, 15분소요)

설문참여

QR 코드

12

글로벌서베이주제 신뢰및 ESG를감독하는이사회의역할

실시기간 2022년 9월 30일까지

소요시간 15분내외

https://deloitterisk.co1.qualtrics.com/jfe/form/SV_2uGMuqoki0A8RbE
https://deloitterisk.co1.qualtrics.com/jfe/form/SV_2uGMuqoki0A8RbE


다시보기

QR 코드

구분 상세

일시 2022년 9월 14일 오전 7:30 ~ 9:30 (조찬포럼)

장소 서울포시즌스호텔누리볼룸 (6F)

참가대상 감사및감사위원님, 사외이사님참석을우선순위로접수

프로그램 사회: 김한석 (사)감사위원회포럼이사

시간 내용 Speaker

7:10 ~ 7:30 참가자등록

7:30 ~ 8:00 조찬

8:00 ~ 8:10 환영사 장석일
금융감독원전문심의위원

8:10 ~ 8:45 주제1. 감사위원회의 ESG 대응관련글로
벌현황및시사점

백인규한국딜로이트그룹
ESG센터장 및이사회의장

8:45 ~ 8:55 Break time

8:55 ~ 9:30 주제2. ESG 경영의실효성확보를위한거
버넌스의기능과역할

김우진
서울대학교경영대학교수

홈페이지 가입 후
"온라인수강" 탭에서
시청하실수 있습니다.
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https://www.acforum.or.kr/main.do


14



구분 상세

일시 2022년 10월 5~6일 (종일)

장소 서울웨스틴조선호텔

참가대상 감사및감사위원님, 사외이사님참석을우선순위로접수 (유료)

프로그램 Day 1: 2022년 10월 5일

Session 1 Building Trust and Confidence in 
Sustainability Reporting

EY 주관

Session 2 Global Ownership in 2022 MSCI(Morgan Stanley 
Capital International) 주관

Session 3 TBC DRRT 주관

Day 2: 2022년 10월 6일

Session 1 Managing Climate-Related Risks for 
Corporate Resilience and Growth

Deloitte 주관

Session 2 Meeting Global Standards for 
Investor Engagement

머로우소달리(Morrow Sodali)
주관

Session 3 Green Crime: A Threat to Global 
Financial Stability and Sustainability

Refinitiv(레페니티브) (LSEG(런
던증권거래소그룹)의사업부)
주관

QR 코드

신청하기
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QR 코드

구분 상세

일시 2021년 11월 22일 ~ 2022년 12월 31일 (1년간)

장소 온라인수강

참가대상 회원사임직원등(비회원사수강불가)
* 별도홈페이지가입없이신청접수후수강

개요 1. 연결기준내부회계관리제도의의의
2. 내부회계관리제도의운영
3. 내부회계관리제도당사자의역할, 책임
4. 제도도입으로인한지배기업의영향
5. 제도도입으로인한종속기업의영향
6. 요약

딜로이트안진회계법인과한국상장회사협의회는 임직원및감사(위원회)를위한연결내부회
계관리제도교육동영상을함께제작하여공개하였습니다. 이는감사수준으로강화된연결내
부회계관리제도가자산규모별로순차적으로 적용되는 2023년을 앞두고, 기업의성공적인
내부회계관리제도운영지원을위해추진된 사항입니다. 

신청하기

https://www.icgn.org/icgn-seoul-conference
https://www.klca.or.kr/sub/seminar/application.asp?rWork=TblAgree&rType=2&rNo=2331
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구분 상세

일시 2022년 10월 21일
12:00 AM KST

장소 Zoom 실시간온라인웨비나

패널 • David Petraeus (前중앙정보부 (Central Intelligence Agency) 국장, 미국육군예비역
장군)

• David Miliband (국제구조위원회(International Rescue Committee) 회장및 CEO, 영
국前외무부장관)

• Koushik Chatterjee (Executive Director, Chief Financial Officer(CFO), 타타스틸)
• (사회자) Rana Foroohar (글로벌비즈니스 칼럼니스트, 파이낸셜타임즈, 글로벌이코노
믹애널리스트, CNN)

개요 • 본웨비나에서는팬데믹이후부상되는 이사회의도전과제에대해하기의주제로논의할
예정임
▪ 권역별지정학적요인에어떻게직면하고 대응하고있는지여부
▪ 공급망과관련된광범위한문제를어떻게극복할지여부
▪ 기후변화/지속가능성계획이구체화되는 주주및이해관계자의기대에부합하도록어
떻게보장할지여부

구분 상세

일시 2022년 11월 16일
1:00 AM KST

장소 Zoom 실시간온라인웨비나

패널 • Sandra Sucher 교수 (하버드경영대학원 Management Practice교수, Edelman 
Trust Institute 자문이사회멤버, ‘The Power of Trust: How Companies Build It, 
Lost It, Regain It’ 저자)

• Sandy Boss, Senior Managing Director and Global Head of Investment 
Stewardship, BlackRock

• (사회자) Sharon Thorne (Deloitte Global Board Chair)

개요 • 주주, 규제기관, 정부및기타이해관계자들의관심이기후및지속가능성에대해보고하는
것에집중되는가운데기업이중요한기로에놓여있음

• 조직이 고객, 주주, 직원과여론의신뢰를강화하며조직의지속가능한장기적인미래를확
보하기 위해어떻게행동할수있는지에대해논의할예정
▪ 주요 이사회가이사회에서유의미한 ESG 아젠다수립을위해무엇을하고있는지
▪ 신뢰 구축및유지방법에대해학습한교훈검토
▪ 최근 ESG 및신뢰에대한 Frontier서베이결과도살펴볼예정임

신청하기

QR 코드

신청하기

QR 코드

https://deloitte.zoom.us/webinar/register/WN_stiTrAntQquhXk80asqCOA
https://deloitte.zoom.us/webinar/register/WN_lfC6OfuHTNqbJBZixdow8Q


김한석파트너

Partner / Audit & Assurance, 
Center for Corporate Governance Leader

정현파트너

Partner / Audit & Assurance

김학범파트너

Partner / Risk Advisory

오정훈파트너

Partner / Audit & Assurance

황현지사원
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