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ESG 평가기관 가이던스 제정

금융위원회는 ESG 평가시장의 

투명성·신뢰성 제고방안을 발표 (5.24)

주요 규제 동향

주요 내용

•  정부, 한국거래소, 자본시장연구원의 지원 하에 국내 주요 ESG평가기관  

3개사*는 자율규제로서 'ESG 평가기관 가이던스' 를 마련하여 운영 예정 
* 한국ESG기준원, 한국ESG연구소, 서스틴베스트

•  평가업무 수행 시 필요한 절차·기준 등에 대한 모범규준 제시 목적이며,  

신용평가 규제 등에 비해 낮은 수준의 규율방식 채택 

•  ESG 평가기관은 가이던스 참여 여부를 자율 천명하고,  

원칙준수·예외설명(Comply or Explain) 방식으로 참여

향후 일정

• 올해 9월 1일부터 시행 예정

•  '23~'24년간 가이던스 운영 후, '25년부터는 가이던스의 역할·활용도 및  

국제동향 등을 고려하여 진입규제, 행위규제 등 법제화도 검토 예정

ESG 평가기관 가이던스

총칙

내부통제
체제 구축

평가체계 
공개

이해상충 
관리

평가 대상
기업과의 관계

원천데이터 
수집 및 비공개 

정보 관리
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금융위원회, 「ESG 평가시장의 투명성·신뢰성 제고방안 발표, ESG 평가기관 가이던스 제정」, 2023.5.24

https://www.fsc.go.kr/comm/getFile?srvcId=BBSTY1&upperNo=80037&fileTy=ATTACH&fileNo=1


외감규정 및 포상규정 고시

외감규정 및 포상규정 일부 개정, 5월 2일  시행

외부감사 및 회계 등에 관한 규정

주요 규제 동향

회계 관련 부정행위 신고 및 포상 등에 관한 규정

내부회계관리제도 평가·보고기준 제정·관리

• 평가·보고 기준은 금감원이 제정하도록 별도 근거 마련

내부회계관리제도 감리에 따른 제재 가중사유 단서 추가

• 취약점 자진공시 및 개선 시 조치가중사유에서 제외하는 단서조항 마련

제재정보 공개 관련 규제개선 사항

• 중요도가 높은 과실 위반행위는 공시대상에 포함

내부회계관리제도 관련 규제개선 사항

•  기업회생절차 또는 파산절차 진행중인 회사,  

소규모 회사의 외부감사인에 대해 내부회계위반 과태료의 50% 감경

회계 부정행위 신고자에 대한 제재수준 완화

•  부정행위의 주도적 행위자가 아니라는 조건 충족 시 최종부과과징금  

전액 면제

기여도 산정 항목 중 
정성적 요소 최소화

건 별 포상한도 
기준 금액 증액

금융감독원장 조치에 
대한 증선위 포상 

심의·의결근거 명확화
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금융위원회 「외부감사 및 회계등에 관한 규정 조시(제2023-17호)」, 금융위원회 「회계부정신고 포상규정 고시(제2023-18호)」,

2023.5.2

https://www.fsc.go.kr/comm/getFile?srvcId=BBSTY1&upperNo=79905&fileTy=ATTACH&fileNo=2
https://www.fsc.go.kr/comm/getFile?srvcId=BBSTY1&upperNo=79906&fileTy=ATTACH&fileNo=2


’23년 1분기 정기주주총회 의안분석 결과

한국ESG기준원(KCGS)의 ’23년 1분기 368사의 

2,484개 정기주주총회 안건 분석 (’23.4.24)

주요 분석 결과 

한국ESG기준원, 「2023년 1분기 정기주주총회 의안분석 결과」, 2023.4.24

주요 규제 동향

•  KCGS의 ’23년 안건별 반대 권고율은 

전기(17.4%) 대비 2.7%p 감소함

•  주주총회, 의결권 행사, 주주환원 및 ESG 경영 등에 관한 관심과 요구가 증대됨에 

따라  다양한 긍정적인 변화가 확인됨

반대권고율 추이

주요 항목 주총 의안분석 결과

임원선임재무제표·이익배당 반대권고 
36건 (9.4%)
총 383 안건

반대권고 
118건 (32.3%)

총 367 안건

반대권고 
35건 (14.2%)

총 246 안건

반대권고 
142건 (11.5%)

총 1,239안건

이사보수한도 정관변경

'21년 '22년 '23년

16.1%
17.4%

14.7%
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변화하는 글로벌 경제 환경에서의 이사회 거버넌스와 전략

딜로이트 글로벌 보고서

엔데믹에 대응하는 이사회의 자세

경제적 대변동의 시기에는 단기조치와 장기성장 사이에서  

적절한 균형을 이룰 수 있게 하는 이사회의 감독이 필수적 

기업의 비즈니스  

사업분야에 능통한  

경제전문가의 고견 청취

전문가 의견 청취

미래 경제 상황의 

불확실성을 고려해 

다양하고 변화하는 

접근방식 필요

다양한 시나리오에 

대한 계획 수립

경제관련 도전과제는 

이해관계자와의 

관계를 강화하는 

기회로 고려

경제 회복탄력성 확보

글로벌 경제환경 대응 관련 이사회 논의를 위한 체크리스트

이사회는 내외부 경제전문가의 정기 브리핑 참석을 제도화해야 합니까? 

주기적으로 얼마나 자주 실시해야 합니까?

장·단기 차원에서 기업의 업종이나 사업 분야에 일어날 가능성이 가장 높은 

거시 경제 시나리오는 무엇입니까? 각 시나리오의 신뢰 수준은 어떻게 됩니까?

인플레이션과 같은 경제 상황이 이사회의 이해관계자에게 어떤 영향을 미치며, 

이러한 영향이 전략 변경의 필요성을 시사하고 있습니까?

경제적 변동성이 심한 시기에 이사회 스튜어드십을 확대하여 경쟁 우위와  

사회적 자본을 구축할 수 있는 기회를 가지고 있습니까?
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딜로이트 글로벌 Center for Board Effectiveness, 「On the board’s agenda - Board governance and strategy
in a changing global economic landscape」, 2023.04

https://www2.deloitte.com/kr/ko/pages/center-of-excellence/articles/oba/2023/202304.html


이사회의 인재 및 인적자본 감독

딜로이트 글로벌 Center for Board Effectiveness, 「Board Practices Quarterly: Board oversight of talent」, 2023.04

딜로이트 글로벌 보고서

주요 서베이 결과

논의 배경

• 인재·인적자본 주제는 기업의 장기 성장을 위해 이사회의 감독과 관심이 필요

• 이사회는 경영진 영역으로 제한되던 본 주제를 다루기 위한 역할·범위를 확장중

※  기업 거버넌스협회 회원인 글로벌 129개 기업의 고문변호사, 사내 거버넌스  

전문가 및 이사회 사무국 인원 대상 서베이 결과 (‘23.04)

과거 5년내 이사회 또는 위원회에서  

인재·인적자본 감독 범위를 

추가하거나 확대

보상위원회 명칭을 수정하여  

“인적자원”, “인적자본”, “문화”, “개발” 
등이 포함된 위원회명이 대다수임

보상위원회에서  

1차적인 감독책임을 담당

인재·인적자본 감독을 추가 

또는 확대한 기업 중 85%는 

해당 사안의 반영을 위해  

거버넌스 문서를 업데이트

이사회 안건에서  

“필요 시”  
인재·인적자본 감독  

주제를 다루고 있음70%

17%

35%
85%

76%
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https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/kr/Documents/center-for-corporate-governance/2023/kr_us-apr-board-practices-quarterly-vf.pdf


「기업지배기구 Insights」 제2호 발간

5월 30일, 한국 딜로이트 그룹 기업지배기구발전센터 ｢

기업지배기구 Insights｢ 제2호 발간

딜로이트 기업지배기구발전센터, 「기업지배기구 Insights」, 제2호, 2023.05

다운로드

전문가 기고 • 이사회와 감사위원회의 ESG 감독 시 고려사항

• 상장기업 선진 감독방안은 무엇인가? 

데이터 포인트 • FY2022 KOSPI 200 기업의 감사위원회 교육 현황 

FAQ • 사외이사 겸직

• 배당절차 개선방안 적용을 위한 관련 규정 정비 

CCG 아젠다 • 변화하는 글로벌 경제 환경에서의 이사회 거버넌스와 전략 

• FY2022 상장회사 감사보고서 분석 및 시사점 

 이사회와 감사위원회 활동에 도움이 되는

기업지배기구 관련 이슈를 분석하고 최신 동향을 제공

주요 규제 동향 •  외부감사법 시행령 및 하위규정 개정 
- 중소기업 회계부담 합리화 및 회계부정신고 제도 정비의 법제화

• ISSB, SASB 기준 국제적용가능성 개선을 위한 방법론 공개초안 발표 

주요 행사

© 2023. For information, contact Deloitte Anjin LLC 

https://www2.deloitte.com/content/dam/Deloitte/kr/Documents/center-for-corporate-governance/2023/ccg-Insights-2023may-vF.pdf


‘23년 제1회 기업지배기구발전센터 세미나 

ESG 관련 이사회·감사위원회의 역할 제고 및  

주요 실무수행 지원을 위해 주요 아젠다로 구성된  

본 세미나에 여러분을 초청합니다.

한국 딜로이트 그룹 기업지배기구발전센터

세미나 프로그램

주요 행사

세미나 개요

• 국내 상장법인 사외이사·감사위원·감사

•  2023년 6월 21일(수) 07:30 ~ 10:00  

※ 조찬 제공

• 더 플라자 호텔 서울 다이아몬드홀(22F)

• 한국 딜로이트 그룹 기업지배기구발전센터

• krccg@deloitte.com, 02-6099-4275

대상

일시

장소

주최

문의

참가신청

‘QR코드 스캔 ▶ 참가 신청서 작성’  or 

‘딜로이트 홈페이지를 통해 신청 가능’

시간 내용 연사

7:10 ~ 7:30 참가자 등록

7:30 ~ 8:00 조찬

8:00 ~ 8:05 인사말 홍종성 한국 딜로이트 그룹 총괄대표

8:05 ~ 8:35 
세션 1.  국내 환경을 고려한 이사회의  

ESG 감독

백인규 한국 딜로이트 그룹 이사회 의장 / 

 ESG센터장

8:35 ~ 9:05 
세션 2.  감사위원회의 내부통제 감독에 대한 

역할과 책임

박재환 중앙대 교수 /  

한국 딜로이트 그룹 기업지배기구발전센터 자문위원

9:05 ~ 9:15 Break Time

9:15 ~ 9:45  
세션 3.  서베이 결과로 알아보는 글로벌  

이사회·감사위원회 동향

김한석 한국 딜로이트 그룹  

기업지배기구발전센터장

9:45 ~ 9:55 Q&A 연사 3인

9:55 ~ 10:00 맺음말

※ 세부사항은 상황에 따라 변경될 수 있습니다.

사회 : 김학범 한국 딜로이트 그룹 리스크자문본부 파트너

© 2023. For information, contact Deloitte Anjin LLC 

https://www2.deloitte.com/kr/ko/pages/center-of-excellence/articles/seminar/2023-06-webinar.html



