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미래맞춤형 AI전략
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1) 자료 : ’23.06 Tortoise Intelligence ‘The Global AI Index’, 62개 국가대상부문별점수는 0-100점으로 1위국가(100점) 기준상대점수
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1)Quid, 2023
2)Tortoise Intelligence
3)특허청보도자료(’23.2)

<혁신 부문 항목별 상위 10개 국가 및 세부 점수>2)

<초거대 AI 관련 누적 특허출원 수순위>3)

순위
국적별 기관별

국가 출원수 국가 출원수
1 미국 15,035 삼성 1,213

2 중국 13,103 IBM 928

3 일본 4,906 구글 824

4 한국 4,785 MS 731

5 독일 1,138 바이두 572

순위
연구수준 특허(개발)

국가 점수 국가 점수
1 미국 100.0 미국 100.0

2 중국 54.7 중국 80.6

3 싱가포르 48.8 한국 60.9
4 스위스 41.3 스위스 24.9

…
12 한국 24.3 … …
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Source: Deloitte Analysis, 2024
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66% 는이미생성형 AI를사용하거나사용할계획

10%

300M

는오늘날 1%미만에서그이상으로

BY 2025

67% 는향후 18개월이내에비즈니스를위한
우선순위로생성형 AI를생각하고있으며, 
33%는이를최우선과제로꼽고있다

19%의노동자가최소 50% 수준의영향을받음

개의전세계일자리가 AI의영향을받을수있음

생성형 AI로부터생산되어질것

모든데이터의

개발자들의

시니어 IT 리더들의
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Source: Deloitte’s State of Generative AI in the Enterprise Quarter one report, 2024
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Note: 1)문화일보, 산업연구원보고자료, 세계경제포럼보고서등에서발췌
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Source: 세계경제포럼(WEF) report, 2023
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TO-BEAS-IS

유/불리판례

의견서

법률

연혁 심급
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AI로감쪽같이합성…실제와똑같은가짜에눈뜨고도당한다 [해킹의진화, AI가당신을노린다]
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1) CESI: China Electronics Standardization Institute, 2) FTC: Federal Trade Commission, 3) CDEI: Centre for Data Ethics & Innovation, 4) IEEE: Institute of Electrical & Electronics Engineers, 5) NIST: National Institute of Standards & 
Technology
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Note: 1) AI 신뢰성및 Risk 관련설문 (N : 1,982 단위 : %)
Source: 1) Deloitte’s State of Generative AI in the Enterprise Quarter two report, 2024
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1) Tech, Media, Telecommunications, 2) Energy, Resource & Industrials, 3) Life Sciences & Health Care , 4) Government and Public Service 
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AI 미래
전략

Trustworthy 

AI

AI-Fueled 

Workforce

Tailoring AI

3

2

개인/산업특화 AI 모델로의전환

AI 주권강화
책임소재
명확화

리스크통제
거버넌스

1 노동패러다임의변화
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