
se aprobó el Criterio 03/2024/NV/
SBC-LSS-27-VII, a efecto de orientar 
a patrones y/o sujetos obligados 
sobre la correcta integración del 
salario base de cotización (SBC) 
con relación a la exclusión del 
excedente del 10% de los pagos 

IMSS | Criterio para la exclusión de los premios 
de asistencia y puntualidad como integrantes  
del Salario base de Cotización

El pasado 10 de diciembre de 2024, 
se publicó en el Diario Oficial de la 
Federación (DOF) el ACUERDO número 
ACDO.AS2.HCT.281124/436.P.DIR, 
dictado por el H. Consejo Técnico del 
IMSS en sesión ordinaria celebrada el 
28 de noviembre de 2024, por el que 

realizados por los conceptos de 
asistencia y puntualidad.

Conforme a lo planteado en el Criterio, 
se expone que el IMSS ha detectado 
que existen patrones que entregan 
efectivo o depositan cantidades 
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de dinero en las cuentas de las 
personas trabajadoras, cuyos 
premios de asistencia y puntualidad 
rebasan, cada uno, el 10% del 
SBC, o se otorgan sin cumplir 
con las condiciones específicas, 
etiquetándolas en la contabilidad y en 
los recibos de nómina como asistencia y 
puntualidad, sin integrarlas al SBC.

El Criterio establece que las 
prestaciones etiquetadas 
como asistencia y puntualidad, 
únicamente, podrán excluirse del 
SBC en términos de lo previsto en 
la fracción VII del primer párrafo del 
artículo 27 de la Ley del Seguro Social 
(LSS), si se acredita que:

01. El monto por concepto de premios 
de asistencia y puntualidad no 
exceda, cada uno, del 10% del SBC 
en términos del artículo 27, primer 
párrafo, fracción VII, de la LSS;

02. Mediante controles de asistencia y 
puntualidad se acredite ante el IMSS 
la naturaleza de estos conceptos, y

03. Se encuentran debidamente 
registradas en la contabilidad del 
patrón

En caso de no acreditarse los 
supuestos y el destino mencionados, 
las cantidades de dinero entregadas a 
las personas trabajadoras nominadas 

“limpia y sin salvedades” en el 
dictamen en materia de seguridad 
social de patrones que incurran 
en cualquiera de las conductas 
referidas.

Entrada en vigor 

El citado Acuerdo entró en vigor al día 
siguiente de su publicación en el DOF. 
En el siguiente link se puede consultar 
la publicación:

IMSS | Criterio integración al SBC 
de los conceptos de asistencia y 
puntualidad

Esperamos que dicha información 
les sea de utilidad, quedando a sus 
órdenes para cualquier comentario al 
respecto.
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como asistencia y puntualidad 
actualizarán la hipótesis señalada por el 
artículo 27, primer párrafo, fracción VII, 
de la LSS, por lo que deberán integrarse 
al SBC.

Consideramos importante destacar 
que el citado Criterio define como una 
práctica fiscal indebida en materia 
de seguridad social cuando se 
incurra en cualquiera de los siguientes 
supuestos:

01. Quienes excluyan del SBC los pagos 
por conceptos de premios de 
asistencia y puntualidad que exceden, 
cada uno, el monto máximo del 10% 
del SBC, en términos del artículo 27, 
primer párrafo, fracción VII, de la LSS.

02. Quienes excluyan del SBC los pagos 
por los conceptos mencionados que 
no cumplen con las condiciones para 
otorgar estos premios; es decir, que 
los otorguen de manera regular y no 
condicionados a un comportamiento 
específico (como lo es la asistencia 
perfecta o puntualidad), o que no 
estén debidamente registrados en la 
contabilidad del patrón.

03. Quien asesore, aconseje, preste 
servicios o participe en la realización 
o implementación de las prácticas 
anteriores.

04. Emitir, por parte de contador público 
autorizado, opinión de cumplimiento 

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5744811&fecha=10/12/2024#gsc.tab=0
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