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Secretaria de Hacienday Credito Publico | Nuevo
Subsidio para el Empleo 2024

El pasado 1 de mayo de 2024, se publicd
en el Diario Oficial de la Federacion el
Decreto por medio del cual se otorga
el subsidio para el empleo. Enseguida
les compartimos los detalles mas
relevantes:

* Contribuyentes a quienes aplica.
- Podran gozar del subsidio para el
empleo los trabajadores a que se
refiere el articulo 94, primer parrafoy
fraccion |, de la Ley del Impuesto sobre
la Renta (ingresos por la prestacion

de un servicio personal subordinado,
los salarios y demas prestaciones

que deriven de una relacién laboral,

asf como ingresos asimilables de
funcionarios y trabajadores de la
Federacion, de las entidades federativas



y de los municipios) esto en lugar del
subsidio actualmente aplicable.

Se otorgara el subsidio a los

sujetos mencionados en el parrafo
anterior, siempre que los ingresos
mensuales que sirvan de base para
calcular el impuesto sobre la renta
correspondiente al mes de calendario
de que se trate, no excedan de
$9,081.00 (nueve mil ochentay un
pesos 00/100 M.N.), excepto los
percibidos por concepto de primas de
antigliedad, retiro e indemnizaciones u
otros pagos por separacion.

Monto del Subsidio para el Empleo
mensual. - El Subsidio mensual a
otorgarse sera hasta por la cantidad
que resulte de multiplicar el valor
mensual de la Unidad de Medida y
Actualizacién por 11.82%, siendo
para 2024 $390.12 mensuales (11.82%
de la UMA mensual 2024 $ 3,300.53).
Dicho subsidio para el empleo se
aplicara contra el impuesto sobre

la renta correspondiente al mes de
calendario de que se trate y que resulte
a cargo de los referidos trabajadores,
en términos del articulo 96 de la misma
LISR.

En los casos en que el impuesto a
cargo del trabajador sea menor que
el subsidio para el empleo mensual, la
diferencia no podra aplicarse contra
el impuesto que resulte a su cargo
posteriormente, ni se entregara
cantidad alguna en efectivo por
concepto del subsidio para el
empleo.

Monto del Subsidio para el Empleo
en pagos menores a un mes. -

Se establece que quienes realicen
pagos por salarios correspondientes

a periodos menores a un mes, para
calcular el subsidio para el empleo
correspondiente a cada pago, dividiran
la cantidad que resulte de multiplicar
el valor mensual de la Unidad de
Medida y Actualizacion por 11.82%
entre 30.4. El resultado asi obtenido se
multiplicara por el nimero de dias al

que corresponda el periodo de pago
para determinar el monto del subsidio
para el empleo que le corresponde al
trabajador por dichos pagos.

Cuando los pagos por salarios sean

por periodos menores a un mes, la
cantidad del subsidio para el empleo
que corresponda al trabajador no podra
exceder el monto mensual maximo que
resulte de multiplicar el valor mensual
de la Unidad de Medida y Actualizacion
por 11.82%.

Monto del Subsidio para el Empleo
en pagos en una sola exhibicién.

- Cuando se realicen pagos por
salarios en una sola exhibicion, que
comprendan dos 0 mas meses, para
calcular el subsidio para el empleo
correspondiente a dicho pago,
multiplicaran la cantidad que se obtenga
de multiplicar el valor mensual de la
Unidad de Medida y Actualizacién por
11.82% por el nUmero de meses que
comprenda el pago.

Trabajadores con mas de un
empleador. - Cuando los trabajadores
presten servicios a mas de un
empleador deben elegir, antes de recibir
el primer pago que les corresponda por
la prestacion de servicios personales
subordinados en el afio de calendario
de que se trate, al empleador que les
aplicara el subsidio para el empleo,

en cuyo caso, deberan comunicar

esta situacion por escrito a los demas
empleadores, a fin de que ellos ya no
les apliquen el subsidio para el empleo
correspondiente. En este caso, los
empleadores deberan conservar
dichos escritos como parte de

la contabilidad que deban llevar
conforme a las disposiciones
fiscales.

Para efectos del parrafo anterior, previo
a efectuar el pago por la prestacion
de los servicios personales
subordinados, el empleador debera
solicitar a sus trabajadores que le
comuniquen por escrito si prestan
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servicios a otro empleador y si éste
les aplica el subsidio para empleo a
que se refiere el decreto.

Determinacion anual del impuesto.
- Para efectos de la determinacion
anual del impuesto sobre la renta,

se establece que se podra disminuir/
acreditar del impuesto a cargo anual

el monto del subsidio al empleo anual
aplicado por el retenedor durante el
ejercicio. En el caso de que el impuesto
sea menor al subsidio anual no habra
impuesto a cargo del trabajador, ni

se entregara cantidad alguna a este
ultimo por concepto de subsidio para el
empleo.

El monto que por concepto de subsidio
para el empleo a disminuir/acreditar
sera el previsto en los comprobantes
fiscales que para tales efectos sean
proporcionados por el retenedor.

* Ingreso no acumulable. - Se confirma
que el subsidio para el empleo a que
se refiere el decreto no se considerara
como ingreso acumulable ni formara
parte del calculo de la base gravable
de cualquier otra contribucién por no
tratarse de una remuneracion al trabajo
personal subordinado.

El citado Decreto entro en vigor el dia
1 de mayo 2024, y se contempla que el
Servicio de Administracion Tributaria
podra emitir las reglas de caracter
general necesarias para la correctay
debida aplicacion.

En el siguiente link se puede consultar la
publicacion oficial:

@ SHCP | Nuevo Subsidio para el
Empleo 2024

Esperamos que dicha informacion les
sea de utilidad, quedando a sus o6rdenes

para cualquier comentario al respecto.
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