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Reforma a la ley federal del trabajo en materia del 
derecho al descanso durante la jornada laboral (“ley 
silla”)

El día 19 de diciembre de 2024 fue 
publicado en el Diario Oficial de la 
Federación una reforma donde se 
adicionan diversas disposiciones de 
la Ley Federal del Trabajo, en materia 
del derecho al descanso durante la 
jornada laboral. 

En ese sentido, fue objeto de 
modificación la fracción V del artículo 
132 de la Ley Federal del Trabajo 
(“LFT), para señalar que es una 
obligación de los patrones proveer 

el número suficiente de asientos o 
sillas con respaldo para todas las 
personas trabajadoras en sectores 
de servicios, comercio y centros de 
trabajo análogos, para la ejecución 
de sus funciones o para el descanso 
periódico durante su jornada laboral. 
Lo anterior también será aplicable 
en establecimientos industriales, 
siempre que lo permita la naturaleza 
del trabajo.

En el caso de descansos periódicos, 

se deberán designar áreas específicas 
en las instalaciones del centro de 
trabajo para ubicar los asientos o 
sillas con respaldo. 

Adicionalmente, se añadió la fracción 
XVII Bis del artículo 133 para prohibir 
a los patrones obligar a las personas 
trabajadoras a permanecer de pie 
durante toda su jornada laboral 
y no permitirles tomar asiento 
periódicamente durante el desarrollo 
de sus funciones. 
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Cabe señalar que los Reglamentos 
Interiores de Trabajo también 
deberán regular los períodos 
obligatorios de reposo durante la 
jornada y las normas que regulen el 
derecho de las personas trabajadoras 
para usar asientos o sillas durante su 
jornada laboral, de conformidad con 
el artículo 132. 

Es importante mencionar que la 
reforma entrará en vigor a los 180 
días naturales siguientes al día de 
su publicación en el Diario Oficial 
de la Federación, y que los patrones 
tendrán un plazo de 180 días 
naturales para adecuar su normativa 
interna después de la entrada en vigor 
del Decreto. Asimismo, la Secretaría 
del Trabajo y Previsión Social deberá 
emitir normas en materia de factores 
de riesgo de trabajo en el plazo de 30 
días naturales después de su entrada 
en vigor.

Para más información, puede 
contactar a nuestro socio:
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