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Scrum Training | Business Agility Practice

The Why?

Sala szkoleniowa/Online

Zakres szkolenia Aspekty techniczne

Dla kogo?Cele szkolenia

Organizacja szkolenia

Wielkość grupy

• Grupy ok. 8-10 osobowe
• Istnieje możliwość skalowania szkolenia 

tzn. w jednym czasie odbywa się praca 
kilka grup szkoleniowych - max. 50 osób

Szkolenie odbywa się w 2 blokach – 7 i 6 
godzin

• Dla osób chcących wejść do świata Agile i 
zrozumieć podstawy metody Scrum, a 
także dla tych, którzy chcą 
usystematyzować swoją obecną wiedzę. 

• Brak wymaganych wcześniejszych 
doświadczeń z metodami zwinnymi

Wprowadzenie + Specjalizacja

• Zasady i wartości Agile, a także korzyści z 
pracy w zwinności i dbania o ciągłe 
doskonalenie

• Zrozumienie cyklu pracy zespołu zwinnego 
i jego odpowiedzialności

• Podstawy teoretyczne metody Scrum wraz 
z objaśnieniem użytecznych narzędzi i 
sposobów pracy

Korzyści biznesowe

• Poprawa efektywności w pracy nad 
projektami dzięki zrozumieniu zasad i 
praktyk zwinnych 

• Poprawa umiejętności w pracy zespołowej -
Scrum kładzie duży nacisk na pracę 
zespołową i umiejętności interpersonalne

Zwinne metody pracy stanowią 
podstawę w dzisiejszym świecie 
biznesu i technologii. Korzystanie z 
nich staje się już nieodłączonym 
elementem wytwarzania produktów 
cyfrowych, a nawet wykracza poza ten 
obszar. Jedną z najbardziej 
popularnych metod pracy zespołów 
wytwórczych jest metoda Scrum, 
koncentrująca się na iteracyjnym 
podejściu i uosabiająca wartości i 
zasady Agile. Scrum dzięki swoim 
prostym i łatwym ramom umożliwia 
szybkie czerpanie korzyści z jego 
wdrożenia, pozostawiając zespołom 
pole do ciągłego doskonalenia. 
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