REGULAMIN KONKURSU
DLA STUDENTOW , TAX LITIGATION TOURNAMENT”

§1.
Organizatorem Konkursu dla studentéw ,TAX LITIGATION TOURNAMENT”, zwanego dalej
,Konkursem” jest Deloitte Legal, Ostrowski, Gizicki i Wspdlnicy Sp. k., z siedzibg w Warszawie (00-133),
przy Al. Jana Pawta Il 22, zarejestrowana w rejestrze przedsiebiorcéw prowadzonym przez Sad
Rejonowy dla m. st. Warszawy, XIl Wydziat Gospodarczy KRS, pod nr KRS 0000293620, NIP 701-010-
40-70, zwana dalej ,,Organizatorem”.
Niniejszy regulamin (,,Regulamin”) jest wigzacy dla Organizatora oraz uczestnikow, reguluje zasady i
warunki uczestnictwa w Konkursie, jak rowniez prawa i obowigzki Organizatora oraz uczestnikow.
Konkurs nie jest loterig promocyjng w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy o grach hazardowych z dnia 19
listopada 2009 r. i nie podlega regutom zawartym w ww. ustawie.
Uczestnictwo w Konkursie ma charakter dobrowolny i nieodptatny.

§2.
Uprawnieni do uczestnictwa w Konkursie sg studenci uczelni wyzszych, ktérzy zakwalifikowali sie
i biorg udziat w cyklu bezptatnych warsztatow , TAX LITIGATION TOURNAMENT” (dalej: ,, Warsztaty”),
organizowanych przez Organizatora (dalej: ,,Uczestnicy”).
Uczestnikami Konkursu mogg by¢ wszyscy uczestnicy cyklu Warsztatdw organizowanych przez
Organizatora, ktdérzy wzieli udziat w dwdch spotkaniach warsztatowych oraz spotkaniu finatowym.
Nieobecnosé¢ na ktérymkolwiek z wyzej wymienionych spotkan, wyklucza Uczestnika z udziatu w
Konkursie, skutkujgc brakiem mozliwosci ubiegania sie o przewidziane nagrody wskazane w §5 ust. 1.
Uczestnictwo w Konkursie jest dobrowolne, a przystgpienie do Konkursu jest réwnoznaczne z
akceptacja przez Uczestnika niniejszego regulaminu w catosci. Uczestnik zobowigzuje sie do
przestrzegania okreslonych w nim zasad, jak réwniez potwierdza, iz spetnia wszystkie warunki, ktére
uprawniaja go do udziatu w Konkursie. Uczestnik, ktory nie spetni warunkéw okreslonych w
Regulaminie, traci prawo do udziatu w Konkursie oraz ewentualnej nagrody.
W Konkursie nie mogg brac udziatu osoby zatrudnione lub wspdtpracujace z Organizatorem lub innymi
spotkami z grupy Deloitte - ktéra obejmuje Deloitte Touche Tohmatsu Limited oraz sie¢ jej firm
cztonkowskich, ich podmiotéw zaleznych i stowarzyszonych, dziatajagcych pod nazwg zawierajaca
,Deloitte”, w szczegdlnosci osoby biorgce udziat w przygotowaniu lub przeprowadzeniu Konkursu.

§3.
Celem Konkursu jest wytonienie laureatow sposrdd osdb biorgcych udziat w Warsztatach, ktére
najlepiej przygotowaty pismo procesowe (praca indywidualna) oraz rozwigzanie kazusu (praca w
grupie).
Uczestnicy otrzymujg zadania podczas trwania Warsztatéw w ramach Konkursu.
Na potrzeby rozwigzania kazusu, Uczestnicy Konkursu zostajg losowo potaczeni w cztery
czteroosobowe druzyny.
Zwyciezcg Konkursu moze tylko jedna osoba (I miejsce), dalej zwana ,Zwyciezcg”, dodatkowo w
Konkursie wyrdznione zostang dwie osoby (Il i lll miejsce), dalej zwane ,Laureatami”.
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§4.
W Konkursie i zadaniach, o ktérych mowa w §3 ust. 1 powyzej, ocenie podlega: wspdtpraca w grupie,
aktywnos¢ podczas Warsztatow, wartos¢ merytoryczna rozwigzania zadan iich poprawnosé.
Podliczenia wynikéw, oceny i wyfonienia Zwyciezcy oraz Laureatéw dokona jury ztozone z oséb
zatrudnionych przez Organizatora (,Jury”).
Zwyciezca i Laureaci zostang ogtoszeni podczas drugiego dnia Konkursu, ktéry bedzie miat miejsce 25
marca 2022 roku.

Jury ma prawo nie wytonié¢ Zwyciezcy Konkursu oraz Laureatéw, jezeli uzna, ze zadne z rozwigzan zadan
nie spetnia warunkéw okreslonych w Regulaminie.

§5.

Z chwilg ogtoszenia wynikéw Konkursu, Zwyciezca (I miejsce) oraz Laureaci (Il i lll miejsce) nabywajg
prawo do nagrody pienieznej (dalej: ,Nagroda”) w wysokosci:

e Zwyciezca (I miejsce) - 10 000 zt,

e laureat (Il miejsce) - 3 000 zt,

e laureat (lll miejsce) - 1 000 zt,
Nagroda zostanie przekazana przelewem bankowym na podane przez Zwyciezce i Laureatéw konta
bankowe, w terminie do 14 dni od dnia otrzymania przez Organizatora prawidtowych danych do
wykonania przelewu.
Organizator zastrzega, ze prawo do wyzej wymienionych Nagréd przyzna wytgcznie trzem osobom,
ktore uzyskaty najlepszy wynik sposrdd wszystkich Uczestnikéw.
Ogtoszenie wynikéw Konkursu nastgpi drugiego dnia Konkursu — 25 marca 2022 r.
Organizator przyznaje Zwyciezcy oraz Laureatom dodatkowag nagrode w formie pienieznej w
wysokosci odpowiadajgcej podatkowi dochodowemu od oséb fizycznych z tytutu wygranej w
Konkursie, liczonemu od ubruttowionej o nalezny podatek dochodowy wartosci Nagrody. Kwota ta
nie podlega wyptacie na rzecz danej osoby nagrodzonej, lecz przeznaczona jest do zaptaty naleznego
podatku dochodowego od wartosci nagrody, obcigzajgcego wygrywajace osoby (,ubruttowienie
nagrody”) zgodnie z ustawg z dnia 26 lipca 1991 o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych.
Organizator, zgodnie z ustawa, o ktérej mowa w ust. 4 powyzej, jest odpowiedzialny za pobdr i
odprowadzenie do wtfasciwego Urzedu Skarbowego zryczattowanego podatku dochodowego od
wartosci nagréd w wysokosci 10%.
Zwyciezca oraz Laureaci zobowigzani sg do podania prawidtowych danych niezbednych do dokonania
przelewu Nagrody na konto bankowe. Dane do przelewu, ww. osoby bedg zobowigzane podac¢ w
terminie 7 dni od rozstrzygniecia Konkursu (tj. 25 marca 2022 r.), w formie wiadomosci e-mail.
Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za nieotrzymanie Nagrody (w formie przelewu bankowego)
z przyczyn innych niz zawinione przez Organizatora. Jezeli Organizator nie otrzyma danych do
przelewu w ww. terminie lub otrzyma nieprawidtowe dane do przelewu, to dana osoba nagrodzona
traci prawo do Nagrody, ktéra pozostanie do dyspozycji Organizatora.
Odpowiedzialno$¢ Organizatora z tytutu gwarancji oraz rekojmi do Nagrdd jest wytgczona.

§ 6.



Odpowiedzialno$¢ Organizatora, pozostatych spoétek z grupy Deloitte oraz ich pracownikéw
i wspotpracownikdw w kazdym przypadku ograniczona jest do wytgcznie zawinionych, prawidfowo
udokumentowanych strat, z wytgczeniem utraconych korzysci.

Organizator zastrzega sobie prawo do dokonywania wigzacej wyktadni przepiséw niniejszego
regulaminu, rozstrzygania sporéw zwigzanych z jego stosowaniem oraz wszelkich kwestii zwigzanych
z Konkursem.

Organizator Konkursu oraz Jury sg wytgcznie uprawnieni do oceny zaprezentowanych wynikéw zadan
konkursowych. Od decyzji Organizatora lub Jury nie przystuguje odwotanie.

Niniejszy regulamin zostanie udostepniony uczestnikom do wglagdu na zyczenie uczestnika Konkursu.
Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany tresci Regulaminu w przypadku zmian w prawie lub
innych istotnych zdarzen majgcych wptyw na przeprowadzenie Konkursu.

W sprawach nieunormowanych w niniejszym regulaminie zastosowanie majg przepisy kodeksu
cywilnego.

§7.

. Przystgpienie Uczestnika do Konkursu bedzie wigzato sie z przetwarzaniem dotyczacych go danych
osobowych w nastepujacym zakresie: imie, nazwisko, kierunek studiéw, uczelnia, rok studiéw, numer
telefonu, adres e-mail (dalej takze: ,Dane osobowe”) oraz Wizerunku (jak zdefiniowany w par. 8
niniejszego regulaminu).

. Przetwarzanie Danych osobowych bedzie odbywato sie w oparciu o przepisy rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej jako:
»RODO").

Administratorem (w rozumieniu art. 4 RODO) Danych osobowych Uczestnika jest Organizator.
Szczegdtowe informacje o strukturze prawnej Organizatora oraz pozostatych spétek z grupy Deloitte
w Polsce znajduja sie na stronie internetowej dostepne;j pod linkiem:
https://www?2.deloitte.com/pl/pl/legal/o-deloitte.html.

. Dane osobowe Uczestnika bedg przetwarzane przez administratora w celu przeprowadzenia dziatan
zwigzanych z organizacjg, podsumowaniem, rozliczeniem i komunikacjg z Uczestnikiem w ramach
Konkursu.

. Dane osobowe Uczestnika bedg przetwarzane nie dtuzej, niz bedzie to niezbedne z punktu widzenia
realizacji celu wskazanego powyzej.

. Dostep do Danych osobowych Uczestnika mogg uzyska¢ upowaznieni pracownicy, cztonkowie
personelu oraz przedstawiciele Organizatora a takze pracownicy, cztonkowie personelu i
przedstawiciele podmiotéw przetwarzajgcych Organizatora, w szczegdlnosci $swiadczacych ustugi
wsparcia i obstugi systeméw teleinformatycznych Organizatora. Dane osobowe Zwyciezcy oraz
Laureatow w zakresie: imie, nazwisko oraz Wizerunek, ktérego zasady wykorzystania sg okreslone w
par. 8 niniejszego Regulaminu, zostang réwniez umieszczone na portalu spotecznos$ciowym Facebook,
na profilu Deloitte Kariera - Polska i bedg przetwarzane zgodnie z zasadami okreslonymi przez tego
dostawce.



7. Deloitte oraz jej podmioty przetwarzajgce zapewnig odpowiednie (co oznacza wtasciwe Srodki
techniczne i organizacyjne, proporcjonalne do zidentyfikowanego poziomu ryzyka, wigzacego sie z
przetwarzaniem Danych osobowych) srodki ochrony Danych osobowych odpowiadajgce standardom
rynkowym, zgodnie z instrukcjami i politykami Deloitte Central Europe! lub obowigzujgcymi przepisami
prawa w tym zakresie. W sytuacji, gdy przetwarzanie bedzie wigzato sie z koniecznoscig przesytania
przez Deloitte Danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy, bedzie sie ono odbywato
zgodnie z wykorzystaniem standardowych klauzul umownych zatwierdzonych przez Komisje
Europejska, w celu zapewnienia odpowiedniego poziomu ochrony Danych osobowych przez Deloitte,
wymaganego obowigzujgcymi przepisami prawa.

8. Jako podmiotowi danych (osobie, ktérej Dane osobowe dotyczg), Uczestnikowi - w zakresie okreslonym
obowigzujgcymi przepisami prawa z zakresu ochrony danych osobowych - przystuguje prawo do
zadania udzielenia dostepu do dotyczgcych go Danych osobowych, ich sprostowania lub usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, otrzymania kopii Danych osobowych oraz cofniecia
zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie (bez wptywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem). Powyzsze prawa
mogg by¢ egzekwowane poprzez wystanie wiadomosci e-mail do Organizatora pod nastepujgcy adres:
cepltalenttaxlegal@deloittece.com. Ponadto, w przypadku uznania przez Uczestnika, ze przetwarzanie

dotyczacych go Danych osobowych przez Deloitte odbywa sie w sposdb niezgodny z prawem,
Uczestnikowi przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Dane Osobowe beda przetwarzane przez Organizatora do momentu zakonczenia dziatan wskazanych
powyzej albo wczesniejszego wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych przez Uczestnika
(w sytuacji, w ktorej podstawg przetwarzania danych jest zgoda Uczestnika). Wyrazenie zgody na
przetwarzanie danych osobowych przez Uczestnika ma charakter dobrowolny, jednak jest warunkiem
niezbednym do przystgpienia i udziatu w Konkursie; wycofanie zgody na przetwarzanie danych
osobowych przez Uczestnika jest mozliwe w dowolnym momencie, jednak uniemozliwi uczestnictwo w
Konkursie. Organizator moze jednak zachowac niezbedng, ograniczong czes¢ danych osobowych
dotyczacych Uczestnika w przypadku, gdyby niezbedne okazato sie to dla celéw wykazania zgodnosci z
przepisami prawa, w tym przez okres do czasu uptywu przewidzianych prawem terminéw
przedawnienia roszczen (w tym takze dla celéw sprawozdawczosci podatkowej i rozliczeniowej), w
przypadku zwyciestwa Uczestnika w Konkursie - wéwczas podstawg przetwarzania danych osobowych
Uczestnika bedzie niezbedno$¢ do realizacji prawnie uzasadnionych intereséw Organizatora, jako
administratora (np.: obrona przed roszczeniami) lub niezbedno$¢ do realizacji obowigzku wynikajgcego
z przepiséw prawa, ktéremu podlega Organizator.

§8.

1. Przystgpienie Uczestnika do Konkursu, bedzie wigzato sie z przetwarzaniem jego Wizerunku na
zasadach wskazanych ponizej.

2. Uczestnik przystepujac do Konkursu wyraza zgode na oraz udziela prawa do wykorzystania, utrwalania,
zwielokrotniania, rozpowszechniania, udostepniania publicznego - na jakichkolwiek nosnikach i przy

1 Deloitte Central Europe” to regionalna jednostka dzia)’fajaca w ramach Deloitte Central Europe Holdings Limited,
cztonka Deloitte Touche Tohmatsu Limited w Europie Srodkowej. Ustugi $wiadczg spétki zalezne i stowarzyszone
z Deloitte Central Europe Holdings Limited, ktére stanowig odrebne i niezalezne podmioty prawne.
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uzyciu jakichkolwiek technik - swojego wizerunku i gtosu (,Wizerunek”) utrwalonego w jakikolwiek
sposdb w celu wskazanym w dalszej czesci niniejszego dokumentu i jednoczesnie oswiadcza, ze
niniejsze zezwolenie na rozpowszechnianie Wizerunku nie narusza niczyich débr osobistych ani innych
praw.

Wizerunek bedzie wykorzystany przez wtasciwe spotki z grupy Deloitte tj. Deloitte Touche Thomatsu
Limited oraz siec jej firm cztonkowskich, ich podmiotéw zaleznych i stowarzyszonych, dziatajgcych pod
nazwa zawierajaca ,, Deloitte”, w szczegdlnosci spoétki Deloitte w Polsce o ktérych doktadne informacje
mozna znalez¢ na stronie: https://www?2.deloitte.com/pl/pl/legal/o-deloitte.html, oraz inne spétki z
grupy Deloitte w jej aktualnym i przysztym ksztatcie, zwane dalej ,, Deloitte”.

Niniejsza zgoda oraz udzielenie prawa do wykorzystania obejmuje w szczegdlnosci uprawnienie do
wykorzystania Wizerunku (w dalszej czesci jako: ,Cel przetwarzania”):

a)

b)

d)

w materiatach reklamowych, promocyjnych, informacyjnych, publikacjach Deloitte oraz wszelkich
innych materiatach zwigzanych z lub dotyczacych Deloitte, jej dziatalnosci, prowadzonych dziatan lub
akcji, obejmujgcych w szczegdlnosci wewnetrzne informacje, broszury, ulotki, plakaty, kalendarze,
bannery, standy, roll-upy, ksigzki, artykuty, informacje i ogtoszenia prasowe, telewizyjne, internetowe
lub inne materiaty multimedialne, filmowe, cyfrowe;

na stronach Internetowych i intranetowych Deloitte oraz przy uzyciu innych medidw,
w tym medidw i kanatéw spotecznosciowych Deloitte (np.: Facebook, Youtube lub Instagram);

w wymienionych wyzej materiatach sporzadzanych w dowolnym formacie, przy uzyciu dowolnej
techniki, w tym techniki offsetowej, kserograficznej, cyfrowej, audiowizualnej, drukarskiej,
reprograficznej, zapisu magnetycznego oraz na dowolnym nosniku;

w wymienionych wyzej materiatach zaréwno udostepnianych wewnetrznie jak i publicznie.

Ponadto Uczestnik o$wiadcza, ze przyjmuje do wiadomosci i akceptuje okolicznos¢, ze:

a) niniejsza zgoda oraz udzielenie prawa do wykorzystania, udzielone sg nieodptatnie, s3
nieograniczone czasowo ani terytorialnie;

b) z tytutu udzielenia powyzszego prawa do wykorzystania oraz zgody nie przystuguje mu prawo do
wynagrodzenia;

c) nie przystuguje mu prawo do akceptacji materiatu, w ramach ktérego wykorzystywany jest
Wizerunek.

Uczestnictwo w Konkursie oraz zgoda Uczestnika na przetwarzanie dotyczacych go Danych osobowych
oraz Wizerunku majg charakter catkowicie dobrowolny, Organizator rozumie wiec, ze akceptacja
niniejszego regulaminu (w tym zasad dotyczacych przetwarzania Danych osobowych Uczestnika i
Wizerunku) oraz przystgpienie do Konkursu, o ktdrym mowa w §2 i wykonanie przez Uczestnika dziatan
w ramach Konkursu, okreslonych w §3 i §4, jest réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na przetwarzanie
Danych osobowych i Wizerunku w celu i na zasadach wskazanych w niniejszym regulaminie. W sytuacji,
gdy Uczestnik wycofa swojg zgode na przetwarzanie Danych osobowych lub Wizerunku lub przesle
whniosek o zmiane lub usuniecie Danych osobowych, dalsze uczestnictwo w Konkursie, w tym
przydzielenie Nagrody, nie bedzie mozliwe.

Informacje o okolicznosciach i zasadach przetwarzania Wizerunku Uczestnika okreslajg postanowienia
par. 7 niniejszego regulaminu.
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