Nieliczni respondenci posiadajg procesy do zarzadzania alternatywnymi

formami zatrudnienia.

Jak oceniasz skutecznosc¢ swojej firmy w pozyskiwaniu pracownikow zainteresowanych alternatywnymi

formami zatrudnienia oraz w zarzgdzaniu nimi?

Najwyzsza skutecznosg, Skutecznos$¢ pozyskiwania

obecnosc procesow pracownikéw i zarzgdzania
majgcych na celu nimi; obecne elementy
zarzgdzanie zrodtami wymagajgce poprawy

alternatywnych form
zatrudnienia i ich rozwdj
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Brak spdjnosci
w pozyskiwaniu
pracownikéw
i zarzgdzaniu nimi;
zmienne wyniki i jakos¢

Nieliczne procesy majgce
na celu pozyskiwanie
pracownikéw
zainteresowanych
alternatywnymi formami
zatrudnienia i zarzgdzanie
nimi lub ich catkowity brak



