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Politica de mediu

sl angajamente climatice
Schimbarile climatice nu sunt o
alegere. Sunt miliarde de alegeri.

Aceasta este strategia
noastra pentru a
promova alegeri
responsabile legate de
clima st schimbari
pozitive n cadrul
organizatiel noastre si
nu numai.

in fiecare zi, la Deloitte, incercam s
producem un impact important asupra
profesionistilor nostri, comunitatilor noastre si
clientilor pe care ii deservim. Strategia noastra
de CSR se bazeaza pe patru piloni
fundamentali: WorldClass, Impact Every Day,
DEI si WorldClimate.

Recunoastem cd un impact care afecteaza toate
partile noastre interesate este cel asupra
ecosistemelor planetei noastre.

Pentru a ne aduce contributia, Deloitte a lansat
WorldClimate, strategia noastra de a stimula
alegerile responsabile legate de clima si
schimbari pozitive

in cadrul organizatiei noastre si nu numai. La
nivel local, consideram aceste obiective ca pe 0
oportunitate de a continua sa ne imbunatatim
atat pe noi ingine cat si serviciile noastre,
avand un impact si mai mare.

10 programe tematice obiective ghideaza
alegerile noastre responsabile legate de
clima:

¢ Flotd auto

* Electricitate

* (Calatorii

¢ Deseuri

* Eficienta birourilor

« invitarea online

¢ Lantul de aprovizionare

* Voluntariat si activitati pro-bono
¢ Comunicarea interna si externa

* Bunuri imobiliare

Cautati mai multe informatii
despre Deloitte WordClimate?

Cititi mai multe pe site-ul nostru

Certificat 1SO 14001
Din 2008, birourile selectate din Europa
Centrala sunt certificate ISO 14001.

Ne prezentam public conformitatea prin
mentinerea si imbunatatirea continua a
sistemului nostru de management de mediu si
ne supunem anual unor audituri interne si
externe.

Tn prezent, Intreg personalul, conducerea si
subcontractorii au fost informati si s-au
alaturat efortului de a proteja mediul.




Urmatoarele angajamente ilustreazd pozitia
noastrd privind responsabilitatea fatd de mediu
si actiunile climatice in Republica Ceha,
Slovacia si Romania,

n conformitate cu aceste sisteme de
management de mediu.

Integrarea sustenabilitatii

Deloitte recunoaste ca trebuie sa ne aliniem
politicile, practicile si actiunile climatice la
nivelul intregii organizatii, asigurandu-ne ca
acestea devin o parte esentiald a activitatii
noastre.

Avem o pozitie desemnata de lider
WorldImpact, dedicata transmiterii
semnificatiei acestei teme si unificarii
regiunii si birourilor locale in atingerea
acestor obiective comune.

Cu o guvernanta sustenabild implementata,
partile interesate din domeniul se intdlnesc
n mod regulat pentru a discuta despre
schimbarile climatice si pentru a avansa
actiuni menite sd ne apropie continuu de
atingerea obiectivelor noastre pentru 2030.
Integram considerente inteligente privind
schimbarile climatice in toate aspectele
operatiunilor noastre, inclusiv in proiectele
pentru clienti, introducand principii de
economie circulara.

Pe langa respectarea intregii legislatii de
mediu aplicabile si raportarea datelor privind
emisiile noastre si actiunile intreprinse,
comunicam pasii nostri
atat pe plan intern, cat si extern, pentru a
asigura transparenta si responsabilitate
maxima.

Datorita naturii serviciilor Deloitte,
operatiunile noastre nu genereaza emisii
directe din activitdti precum extractia de sau

productia de materiale. Emisiile de tip 1, 2 si 3

sunt abordate in urmatoarele angajamente de
reducere la zero.

Net-zero cu obiective pentru 2040
Obiectivele pe termen scurt (2030) Deloitte de
reducere a emisiilor de gaze cu efect de sera
(GES) au fost validate de initiativa SBTi
(Science Based Targets) ca fiind aliniate la
1,5°C, obiective bazate pe stiinta. Deloitte s-a
angajat, de asemenea, sa stabileasca obiective
de reducere a emisiilor pe termen lung
utilizand standardul Net Zero al SBTi.

* Continudm masurarea emisiilor si reducerea
consumului. Ne concentrdm pe conservarea
apei, mentinerea unui consum de energie la
un nivel minim rezonabil, pastrarea aerului
curat si limitarea productiei de deseuri.

Participam la proiecte axate pe surse de
energie regenerabila.

Ne incurajam angajatii sa aleaga moduri de
deplasare sustenabile pentru deplasari in scop
profesional si personal.

Sustinem deciziile de calatorie de afaceri
ecologice, promovand in acelasi timp
utilizarea platformelor online ori de cate ori
este posibil.

Ne incurajam furnizorii sa faca alegeri
durabile in materie de decarbonizare si
selectdm noi furnizori in functie de practicile
lor de mediu.

Responsabilizarea persoanelor

Prin implicarea si educarea profesionistilor
Deloitte cu privire la impactul schimbarilor
climatice — Tn decizii cu privire la ceea ce
consuma, utilizeaza si cumpara - promovam 0
mentalitate durabild. Acest lucru le permite
oamenilor nostri sa faca alegeri climatice
pozitive atat acasa cat si la serviciu, amplificand
aceste efecte prin intermediul retelelor lor
personale.
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Politica de mediu si angajamentele climatice

Implicarea ecosistemelor
Deloitte isi propune sa fie un exemplu,
concentrandu-se pe colaborarea cu clientii,
parteneri de alianta, ONG-uri, grupuri industriale,
furnizori si altii pentru:

* Cresterea cererii de produse si servicii
responsabile prin furnizarea unui

portofoliu de servicii, inclusiv
consultantd in materie de ESG si
sustenabilitate si consultanta privind
legislatia de mediu.

Inlaturarea obstacolelor care impiedica
schimbarea.

Crearea de solutii climatice inovatoare la
nivel de sisteme si operatiuni, utilizand cele
mai noi tehnologii si practici digitale pentru
a stimula economia ecologica.

Atenuarea impactului negativ asupra naturii
si biodiversitatii, cu un accent special pe
Republica Ceha, Slovacia si Romania.

Incurajarea angajatilor nostri sa participe la
activitati de voluntariat si pro-bono, cu
sprijinul partenerilor strategici.

Recunoastem cé schimbarea incepe din
interior. Deloitte se angajeaza sa ia masuri
masurabile si decisive in ceea ce priveste
schimbarile climatice, sa imputerniceasca
profesionisti Deloitte si sa implice
ecosistemului mai larg pentru a crea solutii
care sa faciliteze tranzitia catre o economie
regenerativa.

Oportunitatea de a crea o lume mai
durabila este la indemdna noastra colectivi
si trebuie sa ne intrebam cu totii: ""Ce
mdsuri climatice voi lua eu astazi?"



