Reff | Asociatii L ure 2024

ARl ] ] 4

n acest numdr:

Modificarea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata

Tncepand cu data de 1 iulie 2024, salariul de baz3 minim brut aplicabil la nivel national va fi de 3.700 de
lei (aprox. 740 de euro), in crestere fatd de valoarea aplicabild anterior, respectiv 3.300 de lei.

Completarea unor prevederi din Codul muncii

Prin intermediul acestei modificari, in categoria persoanelor care nu pot fi obligate la prestarea muncii
de noapte a fost inclusa si persoana singura din familia monoparentald.
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Hotdrarea Guvernului pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata

Hotdrarea nr. 598/06.06.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata
a fost publicatd in Monitorul Oficial nr. 529/06.06.2024, urmand s& intre n vigoare la data de 1 iulie
2024,

Potrivit noilor prevederi, incepand cu data de 1 iulie 2024, salariul de baza minim brut pe tara garantat
in plata, corespunzator unui program normal de lucru, de 168 ore pe luna, in medie, va fi de 3.700 de
lei (aprox. 740 EUR), in crestere cu 400 lei fata de suma aplicabild anterior. Prin urmare, salariul de baza
minim brut orar va fi de 22,024 lei/oréa (aprox. 4,5 EUR/ord).

Noile prevederi nu afecteaza valoarea stabilitd pentru salariul minim brut Tn sectorul agricol si nici pe
cel aplicabil in industria alimentara.

Legea nr. 161/2024 pentru modificarea art. 128 alin. (2) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii

Legea nr. 161/29.05.2024 pentru modificarea art. 128 alin. (2) din Codul muncii a fost publicata in
Monitorul Oficial nr. 507/31.05.2024, intrand in vigoare la data de 3 iunie 2024.

n baza acestor modificari, categoria subiectelor de drept pentru care este instituitd interdictia obligarii
la prestarea muncii de noapte a fost extinsa. Astfel, in afara de femeile gravide, lduzele si cele care
alapteazd, nu poate fi obligata sd presteze munca de noapte nici persoana singura din familia
monoparentala.
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Reff & Asociatii SPRL este societate de avocati membrad a Baroului Bucuresti, independenta in
conformitate cu reglementarile aplicabile profesiei de avocat, si reprezintd reteaua de
societati de avocati Deloitte Legal in Romania. Deloitte Legal inseamna practicile juridice ale
membrilor Deloitte Touche Tohmatsu Limited si afiliatii acestora care ofera servicii de
asistenta juridica. Pentru o descriere a serviciilor de asistenta juridicd oferite de entitatile
membre ale Deloitte Legal, va rugam accesati:

Acest Alert este furnizat cu titlu orientativ si nu trebuie considerat drept serviciu de
consultanta. Este bine s& solicitati consultanta fiscald/juridicd de specialitate inainte de a
intreprinde actiuni bazate pe cuprinsul acestui document.

Aceasta publicatie contine doar informatii generale si Deloitte Touche Tohmatsu Limited si
firmele membre sau afiliate (numite impreuna Deloitte Network) nu ofera consultantad sau
servicii profesionale prin intermediul acestei publicatii. nainte de a lua orice decizie sau de a
actiona intr-un mod care v-ar putea afecta finantele sau afacerea, trebuie sa discutati cu un
consultant profesionist. Nicio entitate a Deloitte Network nu va fi raspunzatoare pentru
pierderile de orice natura suferite de catre persoanele care se bazeaza pe aceasta publicatie.
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