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OCDE publica ghidul pentru implementarea raportarilor
Country-by-Country
Deloitte a lansat instrumentul CDX

In contextul publicarii cdtre OCDE a ghidului pentru implementarea raportarilor
Country-by-Country (CbC) si a aderarii Romaniei la Forumul de implementare
BEPS, Deloitte a dezvoltat un nou instrument menit sa ajute companiile in
vizualizarea potentialului impact al cerintelor de raportare Country-by-Country.

OCDE a lansat proiectul de dezbatere publica privind liniile
directoare revizuite cu privire la metoda impartirii
profiturilor

Pe 4 iulie, OCDE a lansat un proiect de dezbatere privind liniile directoare cu
privire la metoda Tmpartirii profiturilor. Proiectul nu reflecta, in acest stadiu, o
pozitie comuna a guvernelor implicate, dar este proiectat sa ofere propuneri
substantiale pentru a fi revizuite si comentate in mod public.

Noile norme privind deducerile pentru cheltuielile de
cercetare - dezvoltare la determinarea profitului impozabil

Noile norme au fost aprobate prin Ordinul comun nr. 1056/4435/2016.
Modificarile aduc atat o serie de clarificari cat si unele elemente de noutate
asteptate de mediul de afaceri.
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Ghidul OCDE pentru implementarea raportarii CbC

Proiectul BEPS al OCDE/G20 stabileste 15 actiuni cheie pentru reformarea
cadrului fiscal international si pentru asigurarea faptului ca profiturile sunt
declarate acolo unde se desfasoara activitatile economice si se creeaza valoare
adaugata. Unul din rezultatele acestor eforturi a fost adoptarea raportarii
Country-by-Country (CbC), asa cum este prevazuta in Actiunea 13
~Documentarea Preturilor de Transfer si Raportarea Country-by-Country”.

In raportdrile CbC, companiile multinationale vor fi nevoite s furnizeze
informatii agregate anual, in fiecare jurisdictie in care isi desfasoara activitatea,
cu privire la alocarea globala a profiturilor si impozitele platite, alaturi de alti
indicatori ai localizarii activitatii economice in cadrul grupului multinational. De
asemenea, vor fi acoperite informatii despre entitatile care isi desfasoara
activitatea intr-o anumita jurisdictie si activitatile in care este implicata fiecare
entitate.

In urma aprobérii Pachetului BEPS de cétre liderii G20 in noiembrie, accentul s-a
mutat acum catre asigurarea unei implementari consistente, incluzand noile
standarde de raportare a preturilor de transfer, elaborate in conformitate cu
Actiunea 13. In acest scop, ghidul lansat in iunie prevede:

e Optiuni tranzitorii de depunere in cazul multinationalelor care depun in mod
voluntar aceste informatii in jurisdictia in care este compania mama;

o indruméri pentru aplicarea raportarilor CbC in cazul fondurilor de investitii;

e Indrumari pentru aplicarea raportarilor CbC in cazul parteneriatelor; si

e Impactul fluctuatiilor cursului de schimb asupra pragului de 750
milioane EUR agreat pentru ca grupurile multinationale sa implementeze
raportarile CbC.

OCDE va continua sa sustina punerea in aplicare intr-un mod consistent si rapid
a raportarii CbC pentru a asigura conditii echitabile de concurenta, dar si pentru
a oferi certitudine contribuabililor si a imbunatati capacitatea autoritatilor fiscale
de a utiliza raportarile CbC in activitatea de evaluare a riscului.

Pentru informatii suplimentare cu privire la activitatea OCDE privind raportarea
CbC, puteti accesa acest LINK.

Acordul de principiu privind aderarea Romaniei ca asociat la Forumul de
implementare BEPS, initiat de OCDE

In luna mai a acestui an, Ministerul Finantelor Publice a emis un memorandum
cu privire la acordul de principiu privind aderarea Romaniei ca asociat la Forumul
de implementare BEPS, initiat de OCDE.

In acest sens, in calitate de asociati BEPS, toate tdrile si jurisdictiile vor lucra cu
OECD si G20 la dezvoltarea standardelor si monitorizarea implementarii
intregului pachet BEPS si la evaluarea celor 4 standarde minime BEPS referitoare
la practici fiscale neloiale, abuzul de acorduri fiscale, cerinte de raportare
Country-by-Country. Totodatd, ca asociati ai BEPS, tdrile si jurisdictiile isi iau
angajamentul de a introduce pachetul BEPS si de a-l aplica. De asemenea,
participarea unei tari la realizarea cadrului BEPS va permite proiectarea
implementarii proiectului BEPS in propria tara si va da certitudinea ca

solutiile BEPS se pot aplica pentru toate tarile si jurisdictiile implicate.
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http://newsletter.oecd.org/c/1epxg6JriYcJCgC76Nd92g

Instrumentul CbC Digital Exchange (CDX) dezvoltat de Deloitte
Instrumentul CDX (CbC Digital Exchange) al Deloitte a fost dezvoltat pentru a
ajuta utilizatorii sa vizualizeze datele care ar trebui sa fie raportate in cazul
organizatiei lor conform modelului OCDE. Instrumentul ofera metode standard
de vizualizare si analiza ale unor rate relevante, inclusiv rata efectiva de
impozitare, ponderea veniturilor intra-grup in totalul veniturilor, numarul de
angajati raportat la veniturile obtinute cu entitati neafiliate, profitul brut,
capitaluri sau active corporale, etc.

CDX poate ajuta companiile sa evalueze disponibilitatea organizationala de a
colecta si agrega datele necesare conform cerintelor de raportare CbC. Utilizatorii
pot vizualiza, dintr-o multitudine de perspective, cum ar putea arata aceste date
in fata persoanelor interesate, inclusiv a autoritatilor fiscale si a publicului, si pot
identifica provocarile in ceea ce priveste colectarea datelor. Acest exercitiu ajuta
intreprinderile sa isi evalueze prioritatile si sa ia in considerare masurile
proactive necesare nainte de intrarea in vigoare a cerintelor de raportare CbC.

Interfata simpla si intuitiva a CDX ofera un proces de incarcare flexibil, o
vizualizare agregata a datelor in formatul OCDE, functionalitati de simulare cu
capacitatea de a realiza scenarii top-down si bottom-up si de a sorta si filtra
rezultatele.

CDX este destinat utilizarii de catre organizatii multinationale cu venituri anuale
consolidate la nivel de grup de peste 750 milioane EUR. In cazul in care
compania dvs. este auditata de catre Deloitte, pot exista restrictii in legatura cu
prestarea acestor servicii catre compania dvs. si am putea sa nu fim in masura
sa va oferim acces catre acest instrument in forma sa actuala.

Va rugam sa ne contactati la detaliile de mai jos pentru asistenta in obtinerea
accesului la CDX.

////////// /0 -
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Proiectul de dezbatere modifica si extinde liniile directoare furnizate de Ghidul
OCDE cu privire la metoda impartirii profiturilor, mai degraba decat sa le retraga
si sa le inlocuiasca in intregime.

Pe langa dezbaterea conditiilor in care metoda impartirii profiturilor este cea mai
adecvata metoda de preturi de transfer, proiectul subliniaza si rolul unei analize
a lantului valoric in delimitarea cu precizie a unei tranzactii si determinarea celei
mai potrivite metode de analiza. Proiectul precizeaza ca existenta unui lant
valoric integrat nu implicd in mod necesar utilizarea impartirii profiturilor, avand
in vedere ca o multitudine de companii multinationale opereaza prin intermediul
unui lant global.

Tonul discutiilor avute pe acest proiect s-a schimbat in mod semnificativ fata de
proiectul din decembrie 2014, care sugera o aplicabilitate extinsa a metodei
impartirii profiturilor in cadrul lanturilor valorice integrate. Daca proiectul din
decembrie 2014 poate fi interpretat ca sugerand ca alocarea profiturilor unei
companii multinationale conform unei formule poate fi potrivitd in anumite
situatii, noul proiect de dezbatere respinge o astfel de interpretare. Acesta
contine o serie de masuri de protectie si avertizari cu privire la aplicarea metodei
tranzactionale de impartire a profiturilor acolo unde nu este cazul. Proiectul
recunoaste, de asemenea, ca aplicarea acestei metode este una dificila si ca, in
general, nu este adecvata in cazul in care una dintre parti aduce doar contributii
de rutina.

De-a lungul proiectului sunt inserate o serie de intrebari specifice la care partile
interesate sunt invitate sa comenteze. In acest stadiu, orientarile oferite de acest
proiect nu reflecta o pozitie de consens a guvernelor implicate si nu trebuie sa
stea la baza deciziilor contribuabililor sau administratiilor fiscale.

In continuare, comentarii sunt asteptate pana pe 5 septembrie 2016, iar in
perioada 11-12 octombrie 2016 va fi sustinuta o consultatie publica la Centrul de
Conferinte al OCDE din Paris, Franta.
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Ordinul comun nr. 1056/4435/2016 pentru aprobarea Normelor privind
deducerile pentru cheltuielile de cercetare-dezvoltare la calculul rezultatului fiscal
a fost publicat in Monitorul Oficial 526 / 13.07.2016. Acesta abroga vechiul Ordin

2086/4504/2010.

Ordinul aduce modificari normelor metodologice pentru aplicarea deducerii

fiscale pentru activitatile de cercetare - dezvoltare ("C&D") prevazute de Codul
Fiscal in vigoare (Art. 20).

Dan Badin

Partener

+40 21 207 53 92
dbadin@deloittece.com

Silviu Sandache

Tax Senior Manager

+40 21 207 53 19
ssandache@deloittece.com

Laura Bobar

Tax Manager

+ 40 21 207 53 84
giancu@deloittece.com

Tax & Legal Weekly Alert: 18 - 22 Iulie 2016 |

5


mailto:giancu@deloittece.com

Deloitte

Acest Alert este furnizat cu titlu orientativ si nu trebuie considerat drept serviciu de consultanta. Este bine sa solicitati
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(numite impreuna Deloitte Network) nu ofera consultanta profesionala sau alte servicii in domeniul contabil, fiscal,
juridic, al investitiilor prin intermediul acestei publicatii. Aceasta publicatie nu inlocuieste consultanta sau serviciile
profesionale si nici nu ar trebui sa fie utilizata ca baza pentru orice decizie sau actiune care v-ar putea afecta finantele
sau afacerea. Inainte de a lua orice decizie sau de a actiona intr-un mod care v-ar putea afecta finantele sau afacerea,
trebuie sa discutati cu un consultant profesionist. Nicio entitate a Deloitte Network nu va fi raspunzatoare pentru
pierderile de orice natura suferite de catre persoanele care se bazeaza pe aceasta publicatie.

Numele Deloitte se refera la organizatia Deloitte Touche Tohmatsu Limited, o companie cu raspundere limitata din
Marea Britanie, la firmele membre ale acesteia, in cadrul careia fiecare firma membra este o persoana juridica
independenta. Pentru o descriere amanuntita a structurii legale a Deloitte Touche Tohmatsu Limited si a firmelor
membre, va rugam sa accesati www.deloitte.com/ro/despre.

Reff si Asociatii SCA este societate de avocati membra a Baroului Bucuresti, independenta in conformitate cu
reglementarile aplicabile profesiei de avocat, si reprezinta reteaua de societati de avocati Deloitte Legal in Romania.
Deloitte Legal inseamna practicile juridice ale membrilor Deloitte Touche Tohmatsu Limited si afiliatii acestora care
ofera servicii de asistenta juridica. Pentru o descriere a serviciilor de asistenta juridica oferite de entitatile membre ale
Deloitte Legal, va rugam accesati: http://www.deloitte.com/deloittelegal.

Deloitte furnizeaza servicii clientilor din sectorul public si privat in urmatoarele domenii profesionale - audit, taxe,
consultanta, consultanta financiara - deservind numeroase industrii. Prin intermediul retelei sale globale de firme
membre, care activeaza in peste 150 de tari, Deloitte pune la dispozitia clientilor sai resursele internationale precum si
priceperea locala pentru a-i ajuta sa exceleze indiferent de locul in care acestia isi desfasoara activitatea. Obiectivul
celor 225 000 de profesionisti din Deloitte este acela de a crea un impact vizibil in societate.
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