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Vzpostavitev whistleblowing linije — najbol]
ucinkovit in enostaven boj s prevarami

Pomemben nacin zagotavljanja transparentnosti v vsaki ~ NajmocnejSe in enostavno sredstvo za boj proti prevaram so

organizaciji je vzpostavitev mehanizma, ki omogoca Zvizgadi — oz. 1. i. whistleblowing linije, ki dajejo zaposlenim in
vsakemu posamezniku, da na ucinkovit in odgovoren poslovnim partnerjem moZnost, da prijavijo sume zlorab, vam
nacin spregovori o morebitnih sumih zlorab. Prevare, pa omogocajo, da odpravite tezave, Se preden je vasi druzbi
kraje, korupdija, neeti¢no ravnanje so pogoste. Ce povzroCena Skoda.

ostanejo neraziskane imajo lahko negativni vpliv na vase

poslovanje.

Zakaj vzpostaviti whistleblowing linijo?

e Ker hocete prepreciti izgube? Deloittova linija lahko pomaga pri prepreCevanju neeticnega ali nezakonitega
ravnanja, ki bi lahko vodilo do izgub. Vzpostavitev whistleblowing linije je dokazano eden najbolj ucinkovitih nacinov
za odkrivaje prevar (raziskava ACFE).

Ker je to to, kar ste? \/zpostavitev whistleblowing linije je eden najboljSih nacinov za izrazanje ‘glasu z vrha' v
zvezi z eti¢nim ravnanjem in prevarami. Prisotnost taksne linije z vzpodbujanjem vrednot, kot so zaupanie,
integriteta, odprtost, postenost in transparentnost, poveca moralo zaposlenih.

Ker morate? Dobre prakse korporativnega upravljanja priporocajo vpeljavo whistleblowing linij, prav tako to od
bank zahteva Zakon o bancnistvu.



http://www.deloitte.com/si/akademija

Deloitte linija — kako deluje?

Zvizgac kontaktira linijo prek
telefona, elektronske poste,
interneta.
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Deloittov svetovalec pripravi porocilo
O prijavi in ga posreduje
predstavniku narocnika.

Deloitte

Deloittova linija omogoca:

razlicne nacine prijav: internet, elektronska posta, brezplacna telefonska tevilka;
popolno anonimnost klicatelja;

varno in pravocasno porocanje prijav predstavnikom narocnika;

e svetovanje glede nadaljnjih ukrepov v zvezi s prijavo na zahtevo narocnika.

Dodatno zagotovimo pomoc pri:

e vzpostavitvi celotnega procesa, povezanega s prejemom in obravnavanjem prijav;
e izobrazevanju zaposlenih;

e oblikovanju promocijskih materialov;

e vzpostavitvi drugih elementov sistema za preprecevanje in odkrivanje prevar;

o oblikovanju politik s podrodja prepreCevanja prevar in etiCnih kodeksov.
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