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Predslov partnera

Dovolujeme si vam predstavit Sieste vydanie
spravy spoloc¢nosti Deloitte o podnikovom
vyskume a vyvoji na Slovensku. V prvom rade by
sme chceli podakovat vsetkym 53 spolo¢nostiam
zo Slovenska, ktoré sa do prieskumu zapojili.
Dufame, Ze tato sprava bude uzitocna

pre spolo¢nosti, ktoré uz maju skusenosti

s vyskumom a vyvojom, ako aj pre tie, ktoré svoj
prvy vstup do vzruSujucej oblasti aplikovanych
inovacii len zvazuju.

Vydavky na vyskum a vyvoj na Slovensku su stale
vyrazne nizsie ako je priemer v krajinach EU.
Vysledky prieskumu vSak ukazuju povzbudivy
trend. Spolocnosti planuju zvysit svoje vydavky

v oblasti vyskumu a vyvoja v najblizSich rokoch.
Zistili sme, Ze tato skutocnost nevyplyva len

z finanénych prostriedkov EU, ktoré su dostupné
v ramci rozpocCtu na roky 2014 — 2020, ale aj

z rastlceho presvedcenia, ze slovenské spoloCnosti
uz ¢oskoro nebudul schopné zakladat svoju
konkurencnu vyhodu len na lacnej pracovnej sile.
Cesta vpred vedie cez zvysSovanie produktivity
prace, rozsSirovanie chapania inovacii v oblasti
vyroby, marketingu a pracovnych postupov.

Velku prekazku pre slovenské spolocnosti aktivne
Vo vyskume a vyvoji predstavuje nejasna
regulacia v tejto oblasti. Verime, Ze Statne organy
prijma kroky na vytvorenie priatelskejsieho
regulacného prostredia pre inovativhe spoloc¢nosti.

Dobré podnikatelské prostredie nie je len o atraktivnych
danovych sadzbach, ale aj o tom, zZe spolocnosti Celia
nizkemu regulacnému riziku.

Pokial' ide o pravne otazky, povazujeme za prekvapujuce, ze
aZ 11 % spoloc¢nosti nijakym sposobom nechrani svoje
dusevné vlastnictvo. Hoci ziskat patent moze byt naro¢né

a niekedy aj nakladné, obchodné tajomstvo moze byt
rieSenim, ktoré by mohla pouzit v podstate akakolvek
spolo¢nost bez vacsich tazkosti ¢i nakladov.

Na zaver by sme chceli vyjadrit nadej, ze v najblizsich
dvoch rokoch sa Slovensko stane miestom mnohych
zaujimavych a ziskovych projektov vyskumu a vyvoja.

partner, GI3lider na Slovensku



Hlavné zistenia

V porovnani s predchadzajucim prieskumom zvysilo vydavky
na vyskum a vyvoj viac spolocnosti. Takmer tri Stvrtiny
spoloCnosti (74 96) planuju v najblizSich troch az piatich
rokoch zvysit svoje vydavky na vyskum a vyvoj.

NajbeznejSie pouzivanym prostriedkom na ochranu
dusevného vlastnictva spolo¢nosti je obchodné tajomstvo
(62 %). Ziadnu formu ochrany dusevného vlastnictva
uvadza az 11 %26 spolocnosti.

Za najvacsi problém systému podpory vyskumu a vyvoja
povazuje 38 % spolocnosti identifikovanie Cinnosti
vyskumu a vyvoja, ktoré mozu byt podporené, a nejasnu
interpretaciu predpisov v oblasti vyskumu a vyvoja

zo strany financnej spravy.

Za hlavny faktor, ktory moze viest k zvy3eniu investicii
do vyskumu a vyvoja, spolo¢nosti oznacili zvysenie
danovej Ulavy z 25 % na 100 % (66 %0).

Analyza
Nasho prieskumu sa zucastnilo 53 slovenskych
spoloc¢nosti.

Poznamka: Terminy ,inovacie“ a ,,vyskum a vyvoj*“
su v tejto sprave pouzité synonymne. Sme si vedomi,
Ze je medzi nimi rozdiel, ale z makroekonomického
pohladu su velmi podobné.



Progndzy vydavkov na vyskum

VYV

a WWV0j v najblizsich rokoch

Viac ako polovica respondentov (60 %) predpoveda, ze
ich spolo€nosti budu v blizkej buducnosti (v najblizSom
roku az dvoch) vynakladat na vyskum a vyvoj viac
prostriedkov ako v roku 2017.

Z dlhodobého hladiska je proinovacny pristup este
silnejsi. AZ takmer tri Stvrtiny (74 %) spoloCnosti, ktoré
sa zUcastnili prieskumu, planuju v najblizsich troch az
piatich rokoch zvysit vydavky na vyskum a vyvoj.

Vo vSeobecnosti su tendencie v kratkodobych

a dlhodobych stratégiach spolo¢nosti rovnaké.

Takyto optimisticky zaver moze mat dve vysvetlenia.
EU poskytuje vyznamné dotéacie na vyskumné

a vyvojové aktivity spolocnosti, ¢o znamena, ze viac
inovacnych projektov dosiahne dostato¢n( navratnost
investicii. Dotacie su pritom stimulom aj

pre rizikovejsie projekty, lebo len Cast investicie je
financovana zo sukromnych zdrojov.

Dalsim vysvetlenim je, ze spolo¢nosti si ¢oraz viac
uvedomuju, ze lacna pracovna sila uz nie je ich
vyhodou, preto je pre nich lakavé vytvorenie trvalej
konkurenc¢nej vyhody zaloZzenej na inovaciach.

Investicie spolocnosti do vyskumu a vyvoja
v najblizSom roku az dvoch (v 296):
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B Viac neZ v roku 2017
Priblizne rovnako ako v roku 2017
B Neplanujeme Ziadne vydavky na vyskum a vyvoj

Menej nez v roku 2017




Politika ochrany dusevného vlastnictva
v slovenskych spolocnostiach

Existuju r6zne spdsoby ochrany dusevného
vlastnictva spolocnosti a viaceré z nich je
mozné aplikovat sucasne. Najpopularnejsim
rieSenim na Slovensku je podla prieskumu
obchodné tajomstvo. Tuto formu vyuZivaju az
dve tretiny spolocCnosti (62 %b).

Na druhom mieste sa umiestnila ochrana
prostrednictvom patentu alebo Gzitkového vzoru,
ktora vyuziva 42 % opytanych. To moze suvisiet
s vplyvom programov EU, ktoré podporuju

a dotuju ochranu duSevného vlastnictva.
Priblizne rovnaky podiel spolocnosti (40 %) sa
vyjadrilo, Ze pouziva ochrannd znamku

a autorské prava pouziva 36 % opytanych firiem.

Priemyselné vzory su medzi slovenskymi
spolo¢nostami menej populdrne — z opytanych
spoloCnosti ich vyuziva iba 17 %.

Prekvapujucich 11 % spolocnosti nepouziva
Ziadnu formu ochrany duSevného vlastnictva.
Pravdepodobne ide o mensie spolocnosti, ktoré su
presvedcené, ze naklady na ochranu prevysuiju jej
vyhody.

Vo vSeobecnosti sa zd4a, ze spolo¢nosti

na Slovensku sa zaujimaju o ochranu dusevného
vlastnictva o nieco viac ako v minulosti, ¢o treba
vnimat ako pozitivhu zmenu.

Ako chranite dusevné vlastnictvo/know-how vo vasej spolocnosti? (v %)
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NajvaznejSie problémy ovplyvnujuce
systém podpory vyskumu a vwvoja

Dariové zakony sa ¢asto menia, a preto si Aky je najvaznejsi problém v sicasnom systéme
spolocnosti nie su isté, ako maju vo svojej podpory vyskumu a vyvoja (pri dotaciach aj danovych
konkrétnej situacii uplatnit predpisy v oblasti odpoétoch)? (v %)

vyskumu a vyvoja.

Spoloc¢nosti povazuju za najvacsi problém
sucasného systému identifikovanie aktivit, ktore
splnaju poziadavky vyskumu a vyvoja pri zZiadani

o dotaciu alebo danovy odpocet (38 %). Dalsimi
hlavnymi prekazkami, ktoré uviedli respondenti, su
nejasné usmernenia o podmienkach opravnenych
vydavkov a ich vypocte (28 %) a nejasnosti

v oblasti dani pri posudzovani dotacii alebo
danovych odpoctov zo strany danovych alebo inych
organov (19 %).

Najmenej spominanym problémom je oddelena
evidencia néakladov, ktoru uviedlo len 7 %
respondentov.

B Identifikacia aktivit, ktoré spifiaju vyskumné a vyvojové poziadavky na Ziadost o dotéciu alebo dariovy odpocet
Oddelena evidencia nakladov

B Nejasné usmernenia o podmienkach opravnenych vydavkov a ich vypocte
Nejasnosti v oblasti dani pri posudzovani dotacii alebo danovych odpoctov zo strany danovych alebo inych organov
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KltCove tfaktory ovplyvnujuce
vydavky na vyskum a vwyvoj

Zda sa, ze hlavné faktory, ktoré by mohli
spoloc¢nosti priviest k zvySeniu vydavkov

na vyskum a vyvoj, sa v podstate nezmenili.
Respondenti najcastejSie uvadzali lepsiu
dostupnost skusenych vyskumnikov (80 %),
dostupnost viacerych typov podpory (77 %)
a viac hotovostnych grantov v porovnani

s danovymi Ulavami (75 %).

Nové typy podpory su pre spolo¢nosti ziaduce,
lebo im umoznuju lahsie spinit podmienky
konkrétneho typu podpory. To nasledne
znizuje potrebu odklonit sa od povodného
formatu projektu, aby mali narok na podporu.

KedZe nedostatok kvalifikovanych vyskumnikov
v sucasnosti predstavuje pre spolocnosti

na Slovensku velky problém, bolo by ucelné
preskimat politiku o zamestnavani cudzincov.
Slovensko je atraktivnou destinaciou

pre drzitelov pokrocilych titulov z krajin mimo EU
ako su Ukrajina, Rusko alebo India. V situacii
vazneho nedostatku uchadzacov by davalo
zmysel zmiernit pravidla ziskavania pracovnych
povoleni pre vyskumnikov. S najvacsou
pravdepodobnostou by prichod novych vedcov
mal len maly vplyv na mzdovua Strukturu
spoloc¢nosti — az 59 % spolocnosti uviedlo, ze
naklady na vyskumnikov predstavuju délezitu
zalezitost.

Zmyslom novej otazky v prieskume bolo zistit, ¢i by

potencidlne vytvorenie partnerstva s vacsimi

podnikmi ovplyvnilo vydavky spolo¢nosti na vyskum

a vyvoj. Tuto otazku vnimalo ako délezitu 57 %
spolocnosti. Takéto partnerstva teda mozu byt
dblezité pre malé a stredné podniky.

Odpocet a Patent box

Od januara 2018 sa zvysSil danovy odpocet
vydavkov na vyskum a vyvoj z 25 % na 100 %.
Tento krok povazuje za motivaciu az 87 %
opytanych spolocnosti, a Co je eSte dblezitejSie,
az 66 % spoloc¢nosti by chcelo rozsirit svoje
aktivity v tejto oblasti.

Zaciatkom roka spusteny rezim Patent Box este
nie je medzi slovenskymi spolo¢nostami
dostatocne znamy. Z dopytovanej vzorky az 79
% spolocnosti nepoznalo tento rezim. Na druhej
strane z malého poctu spoloc¢nosti, ktory ho
poznaju, by ho dve tretiny urcite vyuzili.
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Do akej miery by nizSie uvedené externé faktory ovplyvnili zvySenie vaSich vydavkov
na vyskum a vyvoj v najblizSom roku az dvoch? (v 20)
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A Dostupnost viacerych typov podpory (hotovostny grant, dariové Glavy, G Moznost spolufinancovania nakladov na proces ochrany dusevného vlastnictva vratane
atd.) nakladov na ochranu v obdobi udrzby

B Dostupnost kvalifikovanych a skisenych vyskumnikov H Efektivne riadenie prav dusevného vlastnictva, ktoré vyplyvaju z Cinnosti vyskumu a vyvoja

C Viac hotovostnych grantov na Vyskum a Vyvoj \V porovnani S daﬁov)’/n'" | Moinost rea|IZéCIe Sp0|0(‘fn)'/Ch pI‘O_]ektOV V)'/Skumu a VyVOja S vacsimi pOanka

Ulavami za vyskum a vyvoj

D Pristup do univerzit a vyskumnych institatov a spolupréaca s nimi J  Pristup k vyskumnym a vyvojovym referencnym kritériam v sektore a medzi konkurentmi

E Stabilita a transparentnost regulaéného prostredia/$tatnej spravy K Iné faktory

F NizSie naklady na vyskumnikov



Spo\upraca na projektoch vyskumu
a WVO0ja S tretimi stranami

V krajinach strednej a juhovychodnej Eurdpy je beznou
praxou, ze spolocnosti, ktoré su aktivne v oblasti
vyskumu a vyvoja, spolupracuju na projektoch s tretimi
stranami. Viac ako tri Stvrtiny (79 %) respondentov

v prieskume na Slovensku uviedlo, Ze maja skisenost
s takymto partnerstvom.

Casto je nevyhnutna spolupraca s externymi
dodavatelmi, lebo spolo¢nosti méze trvat roky, kym
vlastnymi silami ziska odborné znalosti v Specializovanej
oblasti. Polovica spolocCnosti, ktoré na vyskume a vyvoji
spolupracuju s externymi partnermi, uviedla, Ze ich
motivovala potreba uspesnej realizacie vyskumného
projektu (51 %).

Takmer polovica spoloc¢nosti, ktoré s externymi
partnermi nespolupracuju, maju viastné centrum
vyskumu a vyvoja, alebo maju moznost vyuzit
zariadenia inej spolo¢nosti

v ramci ich skupiny.




Spolupracujete na projektoch vyskumu a vyvoja s tretimi stranami??

Nie, pretoze

Ano, pretoze

B Nasa spolo¢nost mé centrum pre vyskum a vyvoj

B je to nevyhnutné na realiziciu naSich vyskumnych projektov
Nasa spolo¢nost ma centrum pre vyskum a vyvoj v inej firme v ramci svojej skupiny

VyZzaduje sa to na ziskanie vySSieho hotovostného grantu na realizaciu projektu vyskumu a vyvoja
B Iné dovody B vyzaduje sa to kvoli Ziadosti o grant

Iné dévody

1Pri tejto otazke sme nebrali do Uvahy odpovede od spoloc¢nosti, ktoré v roku 2017 nevynalozili
na vyskum a vyvoj zZiadne prostriedky. Predpokladali sme, Ze nevykonavaju vyskum a vyvoj, takze ich
odpovede o externych partnerstvach pri vyskume a vyvoji by mohli skreslit vysledky.
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Kontakty

Deloitte GI3 tim na Slovensku:

partner, dane
mrybar@deloittece.com
+ 421 910 828 333

manazér, dane
msustek@deloittece.com

+ 421 911 556 577

senior konzultant, dane
maivan@deloittece.com

+ 421 918 677 951
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