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Workforce Transformation

Nuestros servicios de Workforce Transformation lo ayudan a reimaginar sus estrategias de gestion del
talento en todas las areas de la experiencia del colaborador, liderazgo, inclusion, gestion del
bienestar, y adquisicién de talento.

¢Como apoyamos a nuestros clientes?

O Apoyamos a las organizaciones a liderar y gestionar formas de trabajo que se adaptan a los nuevos contextos,
centrados en el potencial humano y sus capacidades.

O Ofrecemos enfoques, recursos y herramientas agiles y de vanguardia para disefiar, desarrollar e implementar
soluciones personalizadas que responden a desafios complejos, transformando el trabajoy desbloqueando el potencial
para liderar el futuro.

¢:Qué servicios ofrecemos?

- o (® Estrategia de la fuerza laboral y Ecosistema de Talento
Disefiamos la estrategia para liderar los desafios del futuro, transformamos las capacidades de la
fuerza laboral, basado en un enfoque que cubre la planificacién estratégica, tactica y operativa del
talento para optimizar el trabajo.

Desarrollamos diversas estrategias, herramientas y modelos de trabajo, centrados en potenciar las
capacidades y habilidades humanas de la fuerza laboral y prepararla para los desafios del futuro.

e ® Reclutamiento, Seleccién & Outplacement
Somos expertos en brindar soporte en procesos de identificacion y evaluacién del talento,
empleando herramientas digitales que nos permiten acceder a candidatos con las habilidades y
competencias que se correspondan con las necesidades de nuestros clientes.

Acompafiamos a nuestros clientes en el disefio, construccién e implementacién de la estrategia y
arquitectura de datos de su fuerza laboral, brindando informacién valiosa para gestionar de forma
eficiente y exitosa hacia los objetivos planteados.

Experiencia del Colaborador

Disefiamos estrategias, practicas y experiencias que impulsen la confianza, el compromiso y la
lealtad de los colaboradores con la organizacion; implementando programas holisticos de
bienestar, soluciones de aprendizaje innovadoras y personalizadas y contemplando perspectivas de
Diversidad, Equidad e Inclusion que impulsen el sentido de pertenencia de toda la fuerza laboral.

Compensaciones

Trabajamos para desarrollar estrategias y modelos operativos con el propésito de alinear la
generacién de politicas salariales y sistemas de compensacién que promuevan la equidad interna
organizacional y competitividad externa a nivel mercado.
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Organization Transformation

Nuestros servicios de Organization Transformation lo ayudan a alinear la estructura, el disefio y la
cultura organizacional con la estrategia de negocio para que los resultados de la
organizacién sean exitosos.

¢Como apoyamos a nuestros clientes?

O Apoyamos a las organizaciones a liderar y gestionar los cambios en diferentes escenarios y contextos, brindando
soporte y guia en la definicion estratégica la cultura deseada y plan de accion que viabilice el alcance los objetivos del
negocio.

O Ofrecemos enfoques de vanguardia para disefiar, desarrollar e implementar soluciones personalizadas, que
centralizan todos los esfuerzos necesarios para liderar transformaciones organizacionales de grande, mediana y/o
pequefia escala, abordando los factores clave del éxito de modo integral.

;Queé servicios ofrecemos?

Disefio Organizacional
*** ® Colaboramos para disefiar organizaciones adaptables al futuro, reformulando su estrategia y
disefio organizacional para liderar en contextos disruptivos y desafiantes.

Trabajamos en disefiar estrategias que permitan acompafar los procesos de transformacién
cultural de nuestros clientes, desde un enfoque integral y alineado con la estrategia del negocio.
Nuestras capacidades Unicas en ciencias del comportamiento y nuestro enfoque de disefio
centrado en el ser humano respaldaran sus esfuerzos culturales, de forma de alinear a su fuerza
laboral y lograr una mayor rentabilidad a largo plazo.

Gestion del Cambio

Nuestros servicios de Gestién del Cambio lo ayudan a enfocarse en ejecutar las actividades
correctas para sus ambiciones de transformacion, utilizando herramientas para disefiar y ofrecer
soluciones atractivas, inmersivas y estratégicas. Desarrollamos una estrategia para gestionar los
cambios organizacionales, incluida la alineacién del liderazgo, la evaluacién de la preparacién para
el cambio, la evaluacién del impacto del cambio y la definicién y monitoreo del cambio.

M&A

Acompafiamos a las organizaciones durante los procesos de Fusién y Adquisiciéon, centrando
nuestro enfoque en las tendencias del mercado y el contexto, para ayudar a nuestros clientes a
obtener el valor deseado. Colaboramos en todas las etapas del ciclo de vida de M&A para ayudarles
a comprender las implicancias de la transicion de la(s) fuerza(s) laboral(es).

Adn Digital

SN O Impulsamos a nuestros clientes a mantener la competitividad en la era digital, identificando y
desarrollando las capacidades digitales necesarias para explotar nuevos canales de negocios y
convertirse en “seres” digitales mediante la transformacién de la forma en la que operan. Nuestros
servicios de ADN Digital, son el camino para llegar mas alla de sélo “hacer” cosas digitales.
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'A\\ Human Resources Transformation

La Oferta de HRT revoluciona la manera en que Recursos Humanos apoya tanto al negocio como a la fuerza laboral. Desde
la concepcion de la estrategia de Recursos Humanos, la definicion del modelo operativo y los procesos, hasta la
seleccion e implementacion de soluciones digitales orientadas a impulsar al negocio a alcanzar sus metas.

¢Como apoyamos a nuestros clientes?

O Especializados en la Transformacién de Recursos Humanos ofrecemos un enfoque integral, personalizado,

para apoyar a las organizaciones en todas las etapas del proceso. Desde la definicién de procesos hasta la
seleccion de tecnologia de vanguardia, disefio del modelo operativo, adquisicidon de herramientas que permitan una
implementaciéon eficaz de la tecnologia. Nuestra misiéon es ayudar a las organizaciones a optimizar la gestién de
Recursos Humanos, aumentar la eficiencia operativa y fomentar un entorno de trabajo mas productivo.

O Influimos en el futuro de Recursos Humanos utilizando nuestra experiencia, investigaciones y mejores
practicas. Trabajamos en equipos multidisciplinarios para transformar, concebir y respaldar la excelencia estratégica,
digital, innovadora y operativa de las organizaciones.

;Qué servicios ofrecemos?

* * © Estrategia de Recursos Humanos
Trabajamos en conjunto para disefiar estrategias de Recursos Humanos de vanguardia a nivel global,
las cuales impulsan la transformacién, optimizan la experiencia de los colaboradores y preservan la
eficaciay el valor del Talento en medio de un mundo disruptivo.

Apoyamos a las organizaciones a maximizar su eficiencia y efectividad en la gestién, a través del
disefio de modelos operativos de Recursos Humanos, asi como el disefio y optimizaciéon de
los procesos del area.

.+« ® Seleccién de tecnologia de Recursos Humanos
Colaboramos con las organizaciones a identificar, seleccionar y adoptar las soluciones tecnolégicas
mas avanzadas y adecuadas para su gestiéon de Recursos Humanos.

Implementacién de Tecnologia de Recursos Humanos

Disefiamos, implementamos e integramos soluciones en la nube, incluyendo Oracle HCM, SAP
SuccessFactors, Workday, Infor, UKG, asesoramiento en néminas y ServiceNow, habilitando la
transformacién de Recursos Humanos

Operate

++ ®© A través de nuestros servicios de Operate permitimos la adaptacién constaste al cambio y el
aprovechamiento de la continua innovacién tecnolégica, asi como un servicio integral de soporte a las
areas de RR.HH. Desde, adopcién, AMS, Heath Checks, gestién de releases hasta expansiones
geograficas, M&A o fases X.
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